                                                                                             Załącznik do uchwały Rady Powiatu Wołowskiego              

                                                                                            ………………… z dnia …………………..
STATUT

POWIATOWEGO ZESPOŁU ZAKŁADÓW

OPIEKI ZDROWOTNEJ

w WOŁOWIE

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1

1. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej pn. Powiatowy Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Wołowie zwany dalej PZ ZOZ jest kontynuatorem i następcą prawnym działalności:

1) Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej pn. Szpital Rejonowy w Wołowie przy ul. Inwalidów Wojennych 26, 
2) Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej pn. Przychodnia Rejonowo-Specjalistyczna  w Wołowie,
3) Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej pn. Zespół Opieki Zdrowotnej w Brzegu Dolnym.

2. PZ ZOZ w Wołowie działa w oparciu o :

1) Ustawę z dnia 30.08.1991r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z  późn. zm.)
2) i innych obowiązujących przepisów dotyczących służby zdrowia,
3) niniejszy statut.

§ 2

Organem założycielskim PZ ZOZ w Wołowie jest Rada Powiatu.

§ 3

Siedzibą PZ ZOZ jest miasto Wołów, ul. Inwalidów Wojennych 26.

§4

1.   Obszar działania PZ ZOZ w Wołowie :

1) Podstawowy obszar działania PZ ZOZ obejmuje teren Powiatu Wołowskiego.

2) Obszar działania może być poszerzony w oparciu o zawarte porozumienia bądź przyjęte umowy.

Rozdział II

Cele i zadania

§ 5

1. PZ ZOZ stanowi wyodrębniony organizacyjnie zespół osób i środków majątkowych utworzonych i utrzymywany w celu:
1) udzielania świadczeń zdrowotnych,

2) zapobiegania powstawaniu chorób,

3) promocji zdrowia.

§ 6

1.   Do podstawowych zadań PZ ZOZ należy:

1) opieka ambulatoryjna,
2) pomoc doraźna.
§ 7
1.   W ramach opieki stacjonarnej PZ ZOZ udziela świadczeń zdrowotnych w zakresie dializoterapii.
2. W ramach opieki ambulatoryjnej, specjalistycznej PZ ZOZ udziela świadczeń zdrowotnych w zakresie:

1) zdrowia psychicznego,

2) psychologii,

3) leczenia uzależnień,

4) pulmonologii i chorób płuc,

5) dializoterapii.

§ 8

1.   Do zadań dodatkowych należą:

Współpraca z innymi jednostkami służby zdrowia, towarzystwami naukowymi, organizacjami i instytucjami w kraju i poza jego granicami.
§ 9
PZ ZOZ  realizuje swoje zadania poprzez udzielanie następujących świadczeń:

a) badań i porad lekarskich,

b) diagnostyki i leczenia chorób,
c) orzekania i opiniowania o stanie zdrowia,
d) udzielania pomocy w nagłych zachorowaniach i wypadkach,

e) promocji zdrowia.

Rodzaj i zakres udzielanych świadczeń zdrowotnych może być poszerzony w zależności od potrzeb wynikających z przyjmowanych zleceń i zawieranych umów.

§ 10
PZ ZOZ udziela świadczeń zdrowotnych wymienionych w § 6 ust. 1 pkt. 1) bezpłatnie na zasadach określonych w przepisach prawa.

Rozdział III

Mienie  PZ ZOZ

§ 11
PZ ZOZ gospodaruje samodzielnie przekazanymi w użytkowanie wartościami niematerialnymi i prawnymi oraz innym powierzonym majątkiem.

§ 12
1. Wartość majątku zakładu określa fundusz założycielski.
2. Fundusz założycielski stanowi wartość przekazanego w nieodpłatne użytkowanie majątku.
3. Fundusz zakładu powiększają:

1) zyski bilansowe

2) amortyzacja majątku trwałego

3) dotacje budżetowe

4) kwoty zwiększenia wartości majątku trwałego będące skutkiem ustawowego przeszacowania tego majątku

5) środki z innych źródeł.

4. Fundusz zakładowy zmniejszają:

1) straty bilansowe

2) umorzenia majątku trwałego.

Rozdział IV

Zarządzanie PZ ZOZ

§ 13
1. Organami PZ ZOZ są:

1) Dyrektor PZ ZOZ

2) Rada Społeczna PZ ZOZ.

§ 14
1. Dyrektor kieruje działalnością PZ ZOZ i reprezentuje go na zewnątrz.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem  PZ ZOZ nawiązuje i rozwiązuje Zarząd Powiatu Wołowskiego.

3. Dyrektor podejmuje samodzielnie decyzje dotyczące funkcjonowania PZ ZOZ i ponosi za nie odpowiedzialność.

4. Przy podejmowaniu decyzji Dyrektor korzysta z opinii właściwych organów i organizacji w trybie i na zasadach określonych w niniejszym statucie oraz odrębnych przepisach.

5. Dyrektor kieruje PZ ZOZ przy pomocy zastępcy dyrektora,

6. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników PZ ZOZ.
§ 15
1. Do  dokonywania  czynności prawnych w imieniu PZ ZOZ upoważniony jest Dyrektor samodzielnie.

2. W razie nieobecności Dyrektora jego obowiązki w zakresie bieżącego funkcjonowania zakładu  przejmuje Zastępca Dyrektora.

§ 16
Dyrektor PZ ZOZ tworzy, likwiduje, łączy i przekształca komórki organizacyjne PZ ZOZ po zasięgnięciu opinii Rady Społecznej, o ile nie ograniczy to zakresu udzielanych świadczeń zdrowotnych i podstawowych zadań zakładu.

Rozdział V

Organizacja PZ ZOZ

§ 17
1. W skład PZ ZOZ wchodzą następujące jednostki organizacyjne :

1) Poradnia zdrowia psychicznego i uzależnień w budynku Przychodni Rejonowo-Specjalistycznej w Brzegu Dolnym,
2) Poradnia uzależnień w budynku Przychodni Rejonowo-Specjalistycznej w Brzegu Dolnym.
3) Poradnia pulmonologiczna i chorób płuc w budynku Przychodni Rejonowo-Specjalistycznej w Wołowie.
4) Stacja Dializ w Przychodni Rejonowo – Specjalistycznej w Brzegu Dolnym.
2. Schemat organizacyjny jednostki określa załącznik do statutu.
3. Strukturę organizacyjną jednostki określa i zatwierdza Dyrektor PZ ZOZ.
Rozdział VI

Rada Społeczna

§ 18
Radę Społeczną przy PZ ZOZ w Wołowie powołuje i odwołuje Rada Powiatu Wołowskiego.

§ 19
W skład Rady Społecznej wchodzą :

1. Jako przewodniczący - Przewodniczący Zarządu Powiatu lub osoba przez niego wyznaczona,
2. Przedstawiciel Wojewody Dolnośląskiego,
3. Członkowie  w  liczbie 7 osób.
§ 20
1.Do zadań Rady Społecznej należy :

1) Przedstawienie podmiotowi, który utworzył publiczny zakład opieki zdrowotnej wniosków               

     i opinii w sprawach :

a) zmiany lub rozwiązania umowy o  udzielenie publicznego zamówienia na  świadczenia zdrowotne,

b) zbycie środka trwałego oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowego sprzętu,                                 

c) związanych z przekształceniem lub likwidacją zakładu, jego przebudową, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,

d) przyznawanie dyrektorowi zakładu nagród.
2) Uchwalenie statutu zakładu i zmian w statucie.
3) Przedstawienie kierownikowi publicznego zakładu opieki zdrowotnej  wniosków i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,

c) kredytów bankowych lub dotacji,                                                                                                     
d) podziału zysku.

5) Uchwalenie regulaminu swojej działalności oraz przedkładanie regulaminu do zatwierdzenia podmiotowi, który utworzył zakład.

6) Zatwierdzenie regulaminu porządkowego publicznego zakładu opieki zdrowotnej.

7) Dokonanie okresowych analiz wniosków i skarg wierzycieli PZ ZOZ oraz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzystające ze świadczeń zakładu z wyłączeniem spraw podległych nadzorowi medycznemu.

8) Przedstawienie wniosków organowi finansującemu określony zakres działalności, w którego imieniu Rada Społeczna wykonuje swoje zadania.

9) Wykonywanie  innych zadań określonych w ustawie i statucie publicznego zakładu opieki zdrowotnej.

§ 23
1. Kadencja Rady Społecznej trwa 4  lata.

2. Sposób zwoływania posiedzeń Rady Społecznej, tryb pracy i podejmowania uchwał określa regulamin Rady Społecznej.

Rozdział VII

Gospodarka Finansowa

§  24
1. Gospodarka finansowa jest prowadzona w formie samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej pokrywającego z posiadanych środków i uzyskiwanych przychodów koszty działalności i zobowiązań na zasadach określonych w ustawie o zakładach opieki zdrowotnej.
2. Podstawą gospodarki finansowej PZ ZOZ, jest plan finansowy ustalony przez Dyrektor i zaopiniowany przez Radę Społeczną do 31 stycznia roku objętego planem.

§ 25
1. Rachunkowość zakładu prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawy   o  rachunkowości, ustawy o zakładach opieki zdrowotnej, przepisy wykonawcze do tych ustaw i inne powszechnie            obowiązujące przepisy prawa.

2. Zakład gospodaruje samodzielnie przekazanym majątkiem organu założycielskiego oraz majątkiem własnym (otrzymanym i zakupionym).

3. Zakład może dokonać zakupu lub przyjąć darowiznę wyposażenia zgodnie ze standardem i przeznaczeniem oraz według zasad określonych przez Radę Powiatu.

§ 26
1. PZ ZOZ  może uzyskiwać środki finansowe z :

1) odpłatnych świadczeń zdrowotnych wykonywanych na zlecenie Wojewody lub innych organów uprawnionych na podstawie odrębnych przepisów

2) zakładów pracy, jednostek samorządu terytorialnego, organizacji społecznych, instytucji krajowych i zagranicznych

3) instytucji ubezpieczeniowych

4) innych zakładów opieki zdrowotnej

5) osób fizycznych

6) od innych jednostek na realizacje zadań i programów zdrowotnych

7) z wydzielonej działalności gospodarczej, innej niż związanej z realizacją zadań                       wynikających z niniejszego statutu,

8) tytułem darowizn, zapisów, spadków oraz ofiarności  publicznej także  pochodzenia          zagranicznego

      Rozdział VIII

      Kontrola  PZ ZOZ

    § 27
1. Rada Powiatu dokonuje kontroli i oceny działalności PZ ZOZ oraz pracy Dyrektora.

2. Starosta w razie stwierdzenia, że decyzja Dyrektora jest sprzeczna z prawem wstrzymuje wykonanie oraz zobowiązuje Dyrektora do jej zmiany lub  cofnięcia.

3. Wojewodzie przysługują uprawnienia kontrolne na zasadach określonych w  ustawach.

       Rozdział IX

       Postanowienia końcowe

     § 28
1. Zmiany w statucie mogą być wprowadzone w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia i zatwierdzenia.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje się odpowiednie przepisy prawa

      § 29

Statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia go przez Radę Powiatu Wołowskiego.









