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SŁOWO WSTĘPNE 

 

Szanowni Państwo, 

 

W imieniu Zarządu Powiatu Wołowskiego, przedstawiam Państwu Raport o stanie Powiatu 
Wołowskiego za rok 2022. Dokument opracowano w związku z wymogiem art. 30a ust. 1 i 2 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526). Ustawa nie określa 
szczegółowych wymogów zawartości raportu. To właśnie organom wykonawczym samorządów 
pozostawił ustawodawca szeroki margines swobody w kwestii treści i formy przedstawienia informacji. 
Niniejszy „Raport o stanie Powiatu”, w tym jego struktura i dobór treści, stanowi autorski dokument 
Zarządu Powiatu Wołowskiego, czwarty już, od momentu wejścia w życie tegoż obowiązku.   

Raport o stanie Powiatu Wołowskiego za rok 2022 ilustruje obraz działalności Zarządu Powiatu 
Wołowskiego w minionym roku, w odniesieniu do zrealizowanych działań, kontekstu społeczno-
gospodarczego i najważniejszych wyzwań rozwojowych. Stanowi on zwięzłą informację dla Rady 
Powiatu oraz mieszkańców o działaniach podejmowanych w powyższym zakresie za cały 2022 rok. 
Został on przygotowany na podstawie informacji i materiałów przedstawionych przez Kierowników 
Wydziałów Starostwa Powiatowego w Wołowie oraz Dyrektorów i Kierowników powiatowych 
jednostek organizacyjnych. Mam nadzieję, że informacje zawarte w Raporcie posłużą mieszkańcom 
Powiatu do zwiększenia wiedzy na temat funkcjonowania samorządu powiatowego, a także staną się 
podstawą do prowadzenia dialogu na temat przyszłości naszego powiatu.    

Niniejszy dokument powstał w okolicznościach naznaczonych wojną za naszą wschodnią 
granicą, stąd też w dużym stopniu wysiłki naszego samorządu koncentrowały się na wsparciu 
uchodźców z Ukrainy. Trudna sytuacja ekonomiczna oraz nieustanne wyzwania związane z oświatą 
w naszym powiecie stanowiły dodatkowe problemy roku 2022. W obliczu zaistniałych okoliczności i tak 
trudnych warunków pracy, pragnę po raz kolejny docenić trud i wysiłek włożony w opracowanie tego 
dokumentu, dziękując moim współpracownikom oraz całemu Zarządowi Powiatu Wołowskiego za ich 
zaangażowanie. Jako Zarząd staraliśmy się sprostać nowym wyzwaniom i reagować na potrzeby 
mieszkańców. Dołożymy wszelkich starań, aby stale poprawiać jakość i komfort życia lokalnej 
społeczności w naszym powiecie. Jestem przekonany, że przygotowany raport dostarczy Państwu 
wszelkich niezbędnych informacji na temat naszego Powiatu i jego potencjału rozwojowego.  
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1. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU 

 

1.1. Położenie, podział administracyjny, sytuacja społeczno-gospodarcza 

 

Powiat Wołowski leży w północno-wschodniej części województwa dolnośląskiego, 
w podregionie wrocławskim. Jest jednym z 26 powiatów ziemskich należących do województwa 
dolnośląskiego. Powiat graniczy od wschodu z powiatem trzebnickim, od północy z powiatem 
górowskim, od zachodu z powiatem lubińskim, a od południa z powiatami średzkim i legnickim. Połowę 
granicy powiatu (od strony zachodniej i południowej) stanowi rzeka Odra. Powierzchnia powiatu 
zajmuje 675 km². W skład powiatu wołowskiego wchodzą dwie gminy miejsko-wiejskie: Wołów i Brzeg 
Dolny oraz gmina wiejska Wińsko. Gminy powiatu wołowskiego wykazują zróżnicowany charakter. 
Miejsko-wiejska gmina Brzeg Dolny (94,4 km²), która jest usytuowana najbliżej aglomeracji 
wrocławskiej, jest jednym z ważniejszych ośrodków przemysłowych na mapie Dolnego Śląska 
i największym centrum przemysłu na terenie powiatu. W Brzegu Dolnym zlokalizowane są zakłady 
chemiczne PCC Rokita S.A., które determinują strukturę rynku pracy na terenie gminy. Gmina Wołów 
(331 675 km²), z będącym siedzibą władz samorządu powiatowego Wołowem, jest największą gminą 
powiatu i wykazuje charakter przemysłowo-rolniczy. Położona w północnej części powiatu wiejska 
gmina Wińsko (250 675 km²) należy z kolei do typowych gmin rolniczych. Wszystkie gminy mają status 
gmin „nadodrzańskich”  i charakteryzują się wysokimi walorami turystycznymi i przyrodniczymi.  

Powiat Wołowski zamieszkuje ogółem około 45 867 osób (mężczyźni: 22 394, kobiety: 23 473). 
53,94% ludności powiatu wołowskiego zamieszkuje w miastach. (Dane na dzień: 30.06.2022 r. GUS).  

 
1.2. Zadania Powiatu 
 
Powiat Wołowski realizuje zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie:  

 edukacji publicznej, 

 promocji i ochrony zdrowia, 

 pomocy społecznej, 

 polityki prorodzinnej, 

 wspierania osób niepełnosprawnych, 

 transportu zbiorowego i dróg publicznych, 

 kultury i ochrony dóbr kultury, 

 kultury fizycznej i turystyki, 

 geodezji, kartografii i katastru, 

 gospodarki nieruchomościami, 

 administracji architektoniczno-budowlanej, 

 gospodarki wodnej, 

 ochrony środowiska i przyrody, 

 rolnictwa, leśnictwa, 

 porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli, 

 ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpożarowej i zapobiegania innym nadzwyczajnym 

zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska, 

 przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy, 

 ochrony praw konsumenta, 

 utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów 

administracyjnych, 

 obronności, 
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 promocji powiatu, 

 współpracy z organizacjami pozarządowymi, 

 działalności w zakresie telekomunikacji. 

Do zadań publicznych powiatu należy również zapewnienie wykonywania określonych w ustawach 

zadań i kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży. 

 

2. WYKAZ REALIZOWANYCH PROGRAMÓW, UCHWAŁ RADY I PROJEKTÓW UNIJNYCH 

 

2.1. Wykaz strategii i programów obowiązujących w roku 2022 

 
1. Program ochrony środowiska dla powiatu wołowskiego na lata 2017-2020 z perspektywą 

do roku 2024 wraz z Prognozą oddziaływania na środowisko Programu ochrony środowiska 

dla powiatu wołowskiego na lata 2017-2020 z perspektywą do roku 2024 (przyjęty uchwałą 

nr XLI/212/17 z dnia 30 listopada 2017 r.) 

2. Program współpracy Powiatu Wołowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

z podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na 2022 r. (przyjęty uchwałą nr XLI/216/21 z dnia 23 

listopada 2021 r.) 

3. Powiatowy program rozwoju pieczy zastępczej w Powiecie Wołowskim na lata 2021 – 2023 r. 

(przyjęty uchwałą nr XXXI/184/21 z dnia 31 marca 2021 r.) 

4. Program Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021 – 2030 

(przyjęty uchwałą nr XXXVI/195/21 z dnia 29 czerwca 2021 r.) 

5. Powiatowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie 

na lata 2021 – 2025 (przyjęty uchwałą nr XLI/215/21 z dnia 23 listopada 2021 r.) 

 

2.2. Wykaz uchwał Rady Powiatu Wołowskiego realizowanych oraz podjętych w 2022 r. 

 

XLV/22 

XLV/229/22 
w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy Komisji 

Budżetu, Gospodarki, Infrastruktury i Środowiska 
na rok 2022 

27 stycznia 
2022 r. 

XLV/230/22 
w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy Komisji 

Zdrowia i Polityki Społecznej na rok 2022 
27 stycznia 

2022 r. 

XLV/231/22 
w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy Komisji 

Edukacji, Kultury i Sportu na rok 2022 
27 stycznia 

2022 r. 

XLV/232/22 
w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy Komisji 

Rewizyjnej na rok 2022 
27 stycznia 

2022 r. 

XLV/233/22 
w sprawie zatwierdzenia Planu Pracy Komisji Skarg, 

Wniosków i Petycji na rok 2022 
27 stycznia 

2022 r. 

XLV/234/22 
w sprawie ustalenia Planu Pracy Rady Powiatu 

Wołowskiego na rok 2022 
27 stycznia 

2022 r. 

XLV/235/22 
w sprawie zmiany uchwały nr XLV/228/22 Rady 

Powiatu Wołowskiego w sprawie budżetu Powiatu 
Wołowskiego na 2022 rok. 

27 stycznia 
2022 r. 

XLV/236/22 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Wołowskiego 
27 stycznia 

2022 r. 

 XVL/237/22 
w sprawie ustalenia miesięcznego wynagrodzenia 

Starosty Wołowskiego 
27 stycznia 

2022 r. 
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XLVI/22 

XLVI/238/22 
w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność 
Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Wołowie 

24 lutego 
2022 r. 

XLVI/239/22 
w sprawie zmiany uchwały nr XLV/228/22 Rady 

Powiatu Wołowskiego w sprawie budżetu Powiatu 
Wołowskiego na 2022 rok 

24 lutego 
2022 r. 

XLVII/22 

XLVII/240/22 
w sprawie określenia zadań, na które przeznaczone 
zostaną środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych w 2022 r. 

29 marca 
2022 r. 

XLVII/241/22 
w sprawie zmiany uchwały nr XLV/228/22 Rady 

Powiatu Wołowskiego w sprawie budżetu Powiatu 
Wołowskiego na 2022 rok 

29 marca 
2022 r. 

XLVII/242/22 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Wołowskiego 
29 marca 

2022 r. 

XLVII/243/22 
w sprawie odwołania Skarbnika Powiatu 

Wołowskiego  
29 marca 

2022 r. 

XLVII/244/22 
w sprawie powołania Skarbnika Powiatu 

Wołowskiego 
29 marca 

2022 r. 

XLVIII/22 

XLVIII/245/22 

w sprawie przyjęcia do realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej dotyczących przygotowania 
i przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2022 

roku 

13 kwietnia 
2022 r. 

XLVIII/246/22 

w sprawie zakresu pomocy świadczonej przez 
Powiat Wołowski na rzecz obywateli Ukrainy, 

w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium 
tego państwa 

13 kwietnia 
2022 r. 

XLVIII/247/22 

w sprawie upoważnienia Zarządu Powiatu 
Wołowskiego do dokonywania zmian w budżecie 

oraz wieloletniej prognozie finansowej w celu 
realizacji zadań związanych z pomocą obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym 
na terytorium tego państwa 

13 kwietnia 
2022 r. 

XLIX/22 

XLIX/248/22 
w sprawie zmiany uchwały nr XLV/228/22 Rady 

Powiatu Wołowskiego w sprawie budżetu Powiatu 
Wołowskiego na 2022 rok 

28 kwietnia 
2022 r. 

XLIX/249/22 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Wołowskiego 
28 kwietnia 

2022 r. 

L/22 L/250/22 
w sprawie zmiany uchwały nr V/34/15 Rady 
Powiatu Wołowskiego w sprawie ustalenia 

wysokości diet dla radnych 

5 maja 2022 
r.  

LI/22 

LI/251/22 
w sprawie wotum zaufania dla Zarządu Powiatu 

Wołowskiego 
23 czerwca 

2022 r. 

LI/252/22 

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia 
sprawozdania finansowego Powiatu Wołowskiego 

za 2021 rok wraz ze sprawozdaniem z wykonywania 
budżetu Powiatu Wołowskiego na 2021 rok 

23 czerwca 
2022 r. 

 LI/253/22 
w sprawie udzielenia Zarządowi Powiatu 

Wołowskiego absolutorium z tytułu wykonania 
budżetu Powiatu Wołowskiego za 2021 rok 

23 czerwca 
2022 r. 
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LI/254/22 

w sprawie zmiany uchwały Rady Powiatu 
Wołowskiego nr XLIV/228/21 z dnia 29 grudnia 

2021 r. w sprawie budżetu Powiatu Wołowskiego 
na 2022 rok 

23 czerwca 
2022 r. 

 LI/255/22 

w sprawie zmiany uchwały Rady Powiatu 
Wołowskiego z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie 
określenia zadań, na które przeznaczone zostaną 
środki Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych w 2022 r. 

23 czerwca 
2022 r. 

LII/22 LII/256/22 

w sprawie zmiany uchwały nr XLIX/260/18 Rady 
Powiatu Wołowskiego z dnia 14 czerwca 2018 r. 

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których nie 
ustalono obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

dydaktycznych, nauczycieli prowadzących 
kształcenie w formie zaocznej oraz zasady 

zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć 
w formie zaocznej 

4 sierpnia 
2022 r. 

 

LII/257/22 
w sprawie pozbawienia kategorii drogi powiatowej 

drogi nr 1273D i zaliczenia jej do kategorii dróg 
gminnych 

4 sierpnia 
2022 r. 

LII/258/22 

w sprawie zmiany uchwały nr VIII/63/19 Rady 
Powiatu Wołowskiego z dnia 27 czerwca 2019 r. 

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu 
Wołowskiego 

4 sierpnia 
2022 r. 

LV/22 

LV/259/22 

w sprawie przyjęcia Programu współpracy Powiatu 
Wołowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 
z podmiotu, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie na 2023 r. 

10 listopada 
2022 r. 

LV/260/22 

w sprawie zmiany uchwały Rady Powiatu 
Wołowskiego nr XLIV/228/21 z dnia 29 grudnia 

2021 r. w sprawie budżetu Powiatu Wołowskiego 
na 2022 rok 

10 listopada 
2022 r. 

LV/261/22 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Wołowskiego 
10 listopada 

2022 r. 

LVI/22 

LVI/262/22 

w sprawie zmiany uchwały Rady Powiatu 
Wołowskiego nr XLIV/228/21 z dnia 29 grudnia 

2021 r. w sprawie budżetu Powiatu Wołowskiego 
na 2022 rok 

15 grudnia 
2022 r. 

LVI/263/22 

zmieniająca uchwałę nr XXII/109/16 Rady Powiatu 
Wołowskiego z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie 

określenia przystanków komunikacyjnych 
na terenie Powiatu Wołowskiego, których 

właścicielem lub zarządzającym jest Powiat 
Wołowski, ustalenia warunków oraz zasad 

korzystania z nich 

15 grudnia 
2022 r. 

LVI/264/22 
w sprawie wysokości opłat za usunięcie 

i przechowywanie pojazdów oraz wysokości 
15 grudnia 

2022 r. 
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kosztów w przypadku odstąpienia od usunięcia 
pojazdu na rok 2023 

LVI/265/22 
w sprawie delegowania radnych do składu Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku 
15 grudnia 

2022 r. 

LVI/266/22 
w sprawie ustalenia godzin pracy aptek 

ogólnodostępnych na terenie powiatu wołowskiego 
na rok 2023 

15 grudnia 
2022 r. 

LVII/22 

LVII/267/22 

w sprawie zmiany uchwały Rady Powiatu 
Wołowskiego nr XLIV/228/21 z dnia 29 grudnia 

2021 r. w sprawie budżetu Powiatu Wołowskiego 
na 2022 rok 

29 grudnia 
2022 r. 

LVII/268/22 
w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Powiatu Wołowskiego 
29 grudnia 

2022 r. 

LVII/269/22 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie ustalenia 
regulaminu określającego wysokość stawek 

i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 
dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokość 
i warunki wypłacania innych składników 

wynagrodzenia wynikających ze stosunku pracy 
nauczycielom zatrudnionym w szkołach i 

placówkach oświatowych prowadzonych przez 
Powiat Wołowski 

29 grudnia 
2022 r. 

LVII/270/22 
w sprawie przyjęcia wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Wołowskiego 
29 grudnia 

2022 r. 

LVII/271/22 
w sprawie budżetu Powiatu Wołowskiego na 

2023 r. 
29 grudnia 

2022 r. 

 

 

3.  INFORMACJE O STANIE FINANSÓW POWIATU 

 
Budżet  

 
Budżet Powiatu Wołowskiego przyjęty został Uchwałą nr XLIV/228/21 Rady Powiatu 

Wołowskiego z dnia 29 grudnia 2021 r. i stanowił podstawę gospodarki finansowej powiatu. 
Podstawowe parametry kształtowały się w następujący sposób:  
 

planowane dochody budżetowe:        75.719.241,83 zł 
w tym: 
planowane dochody bieżące:                     68.760.247,84 zł 
planowane dochody majątkowe:         6.958.993,99 zł 

 

planowane wydatki budżetowe:         79.066.992,83 zł 
w tym: 
planowane wydatki bieżące:       69.620.897,34 zł 
planowane wydatki majątkowe:                      9.446.095,49 zł 

 

wynik budżetu-deficyt:                       3.347.751,00 zł 
planowane przychody :                      5.347.751,00 zł 
planowane rozchody :                      2.000.000,00 zł. 
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Budżet korygowany był czterdzieści jeden razy (Uchwały Zarządu Powiatu i Uchwały Rady 
Powiatu). Po wprowadzeniu zmian, plan budżetu na dzień 31 grudnia 2022 r. kształtował się 
następująco:  
 

planowane dochody budżetowe:        82.055.915,21 zł 

w tym: 
planowane dochody bieżące:                    79.027.107,09 zł 
planowane dochody majątkowe:         3.028.807,31 zł 
 

planowane wydatki budżetowe:         84.637.639,21 zł 
w tym: 
planowane wydatki bieżące:       78.633.555,56 zł 
planowane wydatki majątkowe:                      6.004.083,65 zł 
 

wynik budżetu- deficyt                       -2.581.724,00 zł 
planowane przychody :                       6.281.724,00 zł 
planowane rozchody :                       3.700.000,00 zł 
 

Poziom planowanych dochodów i wydatków według uchwały budżetowej oraz po dokonanych 
zmianach wraz z wykonaniem budżetu powiatu, przedstawia poniższa tabela. 
 

Tabela nr 1: Planowane dochody, wydatki, przychody, rozchody w 2022 r. 

 
 

3.1. Dochody Powiatu Wołowskiego  

W roku 2022 plan dochodów został zrealizowany w wysokości 83.320.553,12 zł,  
(tj. 101,54% planu).  

Tabela nr 2: Podział dochodów na dochody bieżące i majątkowe

 

Wyszczególnienie Plan wg uchwały budżetowej plan po zmanach %zmiana planu wykonanie % wykonania

Dochody 75 719 241,83 zł                            82 055 915,21 zł                            108,37% 83 320 553,12 zł  101,54%

Dochody bieżące 68 760 247,84 zł                            79 027 107,09 zł                            114,93% 80 153 657,47 zł  101,43%

Dochody majątkowe 6 958 993,99 zł                              3 028 807,31 zł                              43,52% 3 166 895,65 zł    104,56%

Wydatki 79 066 992,83 zł                            84 637 639,21 zł                            107,05% 80 209 861,67 zł  94,77%

Wydatki bieżące 69 620 897,34 zł                            78 633 555,56 zł                            112,95% 75 103 456,84 zł  95,51%

Wydatki majątkowe 9 446 095,49 zł                              6 004 083,65 zł                              63,56% 5 106 404,83 zł    85,05%

Nadwyżka/deficyt 3 347 751,00 zł-                              2 581 724,00 zł-                              77,12% 3 110 691,45 zł    -

Przychody 5 347 751,00 zł                              6 281 724,00 zł                              117,46% 6 310 239,02 zł    100,45%

Rozchody 2 000 000,00 zł                              3 700 000,00 zł                              185,00% 3 700 000,00 zł    100,00%

Wykonanie na dzień 

31.12.2021

Plan po zmianach na 

dzień 31.12.2022

Wykonanie na dzień 

31.12.2022
Tempo r/r % planu Struktura

Dochody 77 507 031,61 82 055 915,21 83 320 553,12 8% 101,54%

Dochody bieżące 75 016 466,55 79 027 107,09 80 153 657,47 7% 101,43% 97,59%

Dochody majątkowe 2 490 565,06 3 028 807,31 3 166 895,65 27% 104,56% 2,41%
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W roku 2022 dochody bieżące zrealizowano w wysokości 80.153.657,47 zł (101,43% planu), 

a ich udział w dochodach ogółem stanowił 97,59 %. Były one wyższe o kwotę 5.137.190,92 zł niż w roku 
2021. Wyższe niż planowano wykonanie dochodów bieżących jest wynikiem m.in.: 

1. wykonanych i nie ujętych w budżecie dochodów związanych z realizacją zadań 
współfinansowanych ze środków z UE w łącznej wysokości 926.175,99 zł (dochody realizowane 
pod koniec 2022 r.),  

2. wyższych niż planowano dochodów z tytułu realizacji zadań z zakresu administracji rządowej 
w kwocie: 531.877,89 zł. 
Podstawowym źródłem dochodów bieżących były środki pochodzące z subwencji ogólnej  

w wysokości 35.328.425,64 zł. Łącznie stanowiły one 42,40% dochodów ogółem i 44,04% dochodów 
bieżących.  

Drugim najistotniejszym źródłem dochodów bieżących są dotacje celowe (bieżące). Łącznie 
wyniosły 21.680.731,05 zł i stanowiły one 26,02% dochodów budżetu Powiatu Wołowskiego oraz 
27,05% dochodów bieżących.  

Subwencje ogólne i dotacje celowe (bieżące), na które to wielkości, co do zasady Powiat 
Wołowski ma ograniczony wpływ, stanowiły 68,42% łącznych dochodów. 

Kolejnym istotnym źródłem dochodów bieżących Powiatu Wołowskiego są udziały w podatku 
dochodowym od osób fizycznych. Wyniosły one 16.987.159,20 zł i stanowiły 20,39% łącznych 
dochodów wykonanych w roku 2022 oraz 21,19% dochodów bieżących. 

Analiza dochodów bieżących wskazuje na: 

 spadek dochodów z tytułu subwencji ogólnych w stosunku do analogicznego okresu roku 2021 
o kwotę 376.824 zł (w roku 2021 Powiat Wołowski otrzymał 1.465.920 zł tytułem uzupełnienia 
subwencji ogólnej dla jst),  

 wzrost dochodów z tytułu udziału w podatku dochodowym od osób fizycznych  
w stosunku do analogicznego okresu 2021 r. o kwotę: 3.998.867,20 zł; 

 spadek dochodów z tytułu udziału w podatku dochodowym od osób prawnych o kwotę  
240.044,03 zł w stosunku do analogicznego okresu roku 2021; zmniejszenie dochodów  
z tego tytułu jest konsekwencją wejścia w życie ustawy z dnia 14 października 2021r. o zmianie 
ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego oraz niektórych innych ustaw, 

 spadek dochodów z tytułu opłaty komunikacyjnej w stosunku do analogicznego okresu roku 
2021 o kwotę 331.068,25 zł. 
  

Dochody majątkowe w 2022 r. zrealizowane zostały w wysokości 3.166.895,65 zł (tj. 104,56% 
planu), przy 3,80% udziale w ogólnej sumie zrealizowanych dochodów i były wyższe niż 2021 roku 
o kwotę o 676.330,59 zł. 
 

Dochody majątkowe obejmują: 

 środki na realizację zadania współfinansowanego ze środków UE pn.: „Scalenie gruntów wsi 
Rataje oraz części wsi Prawików, gmina Wołów, powiat wołowski” - kwota: 250.552,34 zł, 

 sprzedaż mienia Gminie Brzeg Dolny – kwota 229.700,00 zł, 

 dotację celową otrzymaną od Województwa Dolnośląskiego z przeznaczeniem na zakup 
sprzętu w obszarze geodezji i kartografii – kwota 18.220,00 zł, 

 środki na realizację zadania współfinansowanego ze środków UE pn.: „Cyfrowy Powiat” - kwota 
139.869,00 zł, 

 środki na realizację zadania współfinansowanego ze środków UE pn.: „Modernizacja 
infrastruktury kształcenia zawodowego w powiecie wołowskim” - opracowanie projektu 
budowlanego rozbudowy Zespołu Szkół z Zawodowych w Wołowie przy ul. Spacerowej 
w formie „zaprojektuj i wybuduj” - kwota 2.528.554,31 zł. 
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3.2 Wydatki Powiatu Wołowskiego  
 

W 2022 roku plan wydatków został zrealizowany w wysokości 80.209.861,67 zł, tj. 94,77% planu 
i były one o 5.519.633,39 zł wyższe niż roku 2021. 
 
Tabela nr 3: Podział wydatki na wydatki bieżące i majątkowe 

 

W 2022 r. wydatki bieżące zrealizowano w wysokości 75.103.456,84 zł (95,51% planu), a ich 
udział w wydatkach ogółem stanowił 93,63 %. Były one wyższe o kwotę 4.868.836,20 zł w stosunku 
do roku 2021. 
 
Tabela nr 4: Zestawienie wydatków bieżących 

 

Analiza wykonania wydatków bieżących wskazuje na: 

a) wyższe niż w analogicznym okresie roku 2021 wykonanie wydatków na odsetki od kredytów, 
wyemitowanych obligacji – 901 547,32 zł, 

b) wyższe niż w analogicznym okresie roku 2021 wykonanie wydatków na „zakup energii” – 
234 287,99 zł, 

Wykonanie na 

dzień 

31.12.2021

Plan po zmianach 

na dzień 

31.12.2022

Wykonanie na 

dzień 

31.12.2022

Tempo r/r % planu Struktura

Wydatki 74 690 228,28 zł 84 637 639,21 zł       80 209 861,67 zł 7,39% 94,77%

Wydatki bieżące 70 234 620,64 zł 78 633 555,56 zł       75 103 456,84 zł 6,93% 95,51% 93,63%

Wydatki 

majątkowe
4 455 607,64 zł 6 004 083,65 zł        5 106 404,83 zł   14,61% 85,05% 6,37%

Wykonanie 

31.12.2021
Plan 31.12.2022

Wykonanie 

31.12.2022
Tempo r/r % planu struktura

wydatki bieżące 70 234 620,64 78 633 555,55 75 103 456,84 6,93% 95,51% -

wydatki jednostek budżetowych 57 119 582,29 62 693 626,64 60 081 411,95 5,19% 95,83% 80,00%

wynagrodzenia i składniki od nich 

naliczane
42 611 492,11 46 137 799,90 45 145 512,86 5,95% 97,85% 60,11%

wydatki związane z realizacja ich 

statutowych zadań
14 508 090,18 16 555 826,74 14 935 899,09 2,95% 90,22% 19,89%

dotacje na zadania bieżące 5 694 702,36 6 154 477,00 5 839 099,71 2,54% 94,88% 7,77%

świadczenia na rzecz osób fizycznych 2 417 550,11 3 571 559,65 3 471 070,37 43,58% 97,19% 4,62%

wydatki na programy finansowane z 

udziałem środków, o których mowa w art. 

5 ust. 1 pkt 2, 3

4 568 226,29 4 874 122,27 4 375 767,90 -4,21% 89,78% 5,83%

wypłaty z tytułu poręczeń i gwarancji 0,00 0,00 0,00 0,00% - -

wydatki na obsługę długu 434 559,59 1 339 770,00 1 336 106,91 207,46% 99,73% 1,78%
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c) wyższe, niż w analogicznym czasie roku 2021 wykonanie wydatków na „wynagrodzenia   
i składki naliczone od nich” o kwotę 2 534 020,75 zł, 

d) wyższe, niż w analogicznym czasie roku 2021 wykonanie wydatków w grupie „wydatki 
związane z realizacją zadań statutowych” o kwotę 1 986 345,03 zł. 

W 2022 r. wydatki majątkowe zrealizowano w wysokości 5 106 404,83 zł (85,05% planu), a ich 
udział w wydatkach ogółem stanowił 6,37%. Były one wyższe o kwotę 650 797,19 zł, niż w 2021 r. 
 
Wydatki majątkowe obejmowały następujące zadania: 

1. zadanie pn.: „Scalanie gruntów wsi Rataje oraz części wsi Prawików, gmina Wołów, powiat 
wołowski” – w roku 2022 r., plan: 250 553,00 zł, wydatkowano: 250 552,34 zł - zadanie 
w trakcie realizacji, 

2. zadanie pn.: „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1353D Godzięcin – granica powiatu” – 
38 643,00 zł – wypłata odszkodowań z tytułu nabycia przez Powiat Wołowski nieruchomości 
dla realizacji w/w zadania, na podstawie decyzji ZRiD, 

3. zadanie pn.: „Nadzór inwestorski oraz przebudowa dróg powiatowych nr 1284D i 1274D 
łączących siedziby powiatu i gminy Wołów  oraz gminy Wińsko z droga ekspresową S5” –
152 000,00 zł – koszt wykonania Programów Funkcjonalno-Użytkowych dla w/w zadania,                
w celu ogłoszenia zamówienia publicznego w formule „zaprojektuj i wybuduj” (75 000,00 zł 
dla DP 1284D Wołów i 77 000,00 zł dla DP 1274D Wińsko), 

4. zadanie pn.: „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Gminy Wińsko w ramach naboru 2: 
1275D 1099D” – 29 000,00 zł za opracowanie dokumentacji projektowej dla w/w zadania,             
w celu ogłoszenia zamówienia publicznego na roboty budowlane, 

5. zadanie pn.: „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Gminy Wińsko w ramach naboru  3: 
1113D 1114D” – plan: 18 000 zł; wykonanie 0 zł, za opracowanie dokumentacji projektowej 
dla w/w zadania, w celu ogłoszenia zamówienia publicznego na roboty budowlane; zadanie 
będzie realizowane w roku 2023, 

6. zadanie pn.: „Zakup sprzętu informatycznego - komputerowego na potrzeby Wydziału 
Geodezji” – wydatkowano 81 055,04 zł - zadanie zrealizowane, 

7. zadanie pn.: „Modernizacja infrastruktury kształcenia zawodowego w powiecie wołowskim” - 
opracowanie projektu budowlanego rozbudowy Zespołu Szkół Zawodowych w Wołowie przy 
ul. Spacerowej w formie „zaprojektuj i wybuduj” – zadanie zrealizowane; w roku 2023 trwa 
procedura odbiorowa (płatności w roku 2023); w roku 2022 wydatkowano łącznie: 
3 140 138,80 zł, 

8. zadanie pn.: „Wniesienie udziałów do spółki PCM”- 444 500,00 zł, zadanie zrealizowane, 
9. zadanie pn.: „Modernizacja budynków powiatowych, przeznaczonych na działalność medyczną 

Powiatowego Centrum Medycznego w Wołowie” – w trakcie realizacji; zrealizowano: 

 przeprowadzenie robót budowlanych polegających na adaptacji pomieszczenia 
na poddaszu na kotłownię wraz z wykonaniem instalacji, 

 przeprowadzenie robót budowlanych polegających na wymianie instalacji c.o. wraz                         
z kotłownią oraz wykonaniu dodatkowych pionów zasilających w budynku szpitala 
w Wołowie przy ul. Inwalidów Wojennych 26, 

Łącznie w roku 2022 wydatkowano kwotę: 1 264 055,25 zł;  
10. zadanie pn.: „Modernizacja budynku Centrum Aktywności Senioralnej w Wołowie 

ul. Inwalidów Wojennych” – w 2022 r. wydatkowano kwotę 3 100,00 zł; zadanie zaplanowane 
do realizacji w roku 2023, 

11. zadanie pn.: „Wykonanie monitoringu w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego                     
w Wołowie” – wydatkowano 99 261,00 zł - zadanie zrealizowane, 

12. zadanie pn.: „Wymiana instalacji elektrycznej w budynku F w Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie” – wydatkowano 47 564,10 zł -  zadanie zrealizowano, 



14 
 

13. zadanie pn.: „Wykonanie modernizacji  budynku Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej Typu 
Socjalizacyjnego w Wołowie przy ul. Kościuszki 27 – wydatkowano: 1 035,30 zł; zadanie 
zrealizowano. 
 

Przychody 

W 2022 roku planowane przychody opiewały na kwotę 6 281 724,00 zł. Przychody 
zrealizowano w łącznej wysokości: 6 310 239,02 zł, z tego: 

a) wolne środki o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych – 
3 477 524,74 zł, 

b) niewykorzystane środki pieniężne, o których mowa w art. 217 ust.2 pkt 8 ustawy o finansach 
publicznych – 2 832 714,28 zł,  

Powiat Wołowski nie zaciągnął w roku 2022 r. nowego kredytu, pożyczki ani nie wyemitował obligacji. 
 
Rozchody 

W 2022 r. Powiat Wołowski spłacił kredyt w łącznej wysokości 3 700 000,00 zł , co stanowi 100% 
planu na 2022 r. 
 
Wynik na poziomie operacyjnym 

Różnica między dochodami bieżącymi a wydatkami bieżącymi wyniosła 5 050 200,63 zł  
(plan: 393 552,34 zł), zatem spełniona jest relacja, o której mowa w art 242 uofp (dodatnia nadwyżka 
operacyjna).  
 
Wynik budżetu Powiatu Wołowskiego 

Wynik budżetu Powiatu Wołowskiego, rozumiany jako różnica pomiędzy dochodami  
a wydatkami, na zakończenie 2022 r. wyniósł 3 110 691,45 zł (nadwyżka budżetowa) wobec 
zaplanowanego deficytu w wysokości -2 581 724,00 zł. 
 
Dług Powiatu Wołowskiego. 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. dług Powiatu Wołowskiego wynosił 20 010 000,00 zł i obejmuje: 
a) wyemitowane obligacje: 11 070 000,00 zł, 
b) zaciągnięte kredyty: 8 940 000,00 zł. 

 
Podsumowanie 

Sytuację finansową Powiatu Wołowskiego należy ocenić jako bardzo złą. Wpływ na to ma wiele 
czynników: 

 zmiana ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego, 

 zła sytuacja makroekonomiczna i podwyżki stóp procentowych, które zwiększyły koszty obsługi 
długu, a w konsekwencji w istotny sposób ograniczyły zdolność Powiatu Wołowskiego 
do zaciągania zobowiązań, 

 błędy w wypełnianiu SIO w latach poprzednich (odpowiednio przypisane zwroty subwencji 
z lata: 2010, 2012, 2014, 2016, 2018), a w konsekwencji konieczne zwroty części oświatowych 
subwencji ogólnych, 

 gorsze, niż średnie w powiatach, parametry ekonomiczne Powiatu Wołowskiego za lata ubiegłe, 
które zgodnie z brzmieniem art. 243 uofp wpływają na zdolność do zaciągania i obsługi długu, 

 wysokie, na tle innych powiatów, wydatki związane z funkcjonowaniem oświaty, 

 ze względu na straty jakie generuje PCM Sp. z o.o., konieczność corocznego wsparcia 
finansowego spółki (w rożnej formie).  
Na etapie uchwalania budżetu na rok 2022 oraz wieloletniej prognozy finansowej 

zidentyfikowano konieczność ograniczenia wydatków bieżących o kwotę 950 000,00 zł. Z uwagi 
na wzrost kosztów obsługi zadłużenia, wyniki audytu przeprowadzonego przez KAS (zwrot części 
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oświatowej subwencji ogólnej), wysoką inflację (w tym rosnące koszty mediów), wzrost najniższego 
wynagrodzenia od 2023 r. ta wielkość ta okazała się niewystarczająca. W konsekwencji w WPF Powiat 
Wołowskiego ujęto do realizacji projekty, które z jednej strony powinny zwiększyć dochody, a z drugiej 
ograniczyć wydatki. Brak realizacji projektów o których mowa w Wieloletniej Prognozie Finansowej 
(przy założeniu, iż przepisy prawa nie ulegną zmianie) uniemożliwi uchwalenie budżetu na 2024 r. 
w zgodzie z regułami wynikającymi z art. 242-243 ustawy o finansach publicznych. 
 
Wieloletnia Prognoza Finansowa 

Wieloletnia Prognoza Finansowa  Powiatu Wołowskiego została przyjęta Uchwałą  
nr XLIV/227/21 Rady Powiatu Wołowskiego  z dnia 29 grudnia 2021r w sprawie Wieloletniej Prognozy 
Finansowej Powiatu Wołowskiego. W uchwale ujęto upoważnienia do zaciągania zobowiązań:  

a) związanych z realizacją zamieszczonych w niej przedsięwzięć, 
b) tytułu umów, których realizacja w roku budżetowym i w latach następnych jest niezbędna 

do zapewnienia ciągłości działania jednostki i z których wynikające płatności wykraczają poza 
rok budżetowy. 

Wieloletnia prognoza finansowa sporządzona była na lata 2022-2035. WPF w 2022 r. był 
korygowany siedem razy. 

Zgodnie z art. 229 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych wartości 
przyjęte w wieloletniej prognozie finansowej i budżecie jednostki samorządu terytorialnego powinny 
być zgodne co najmniej w zakresie wyniku budżetu i związanych z nim kwot przychodów i rozchodów 
oraz długu jednostki samorządu terytorialnego. 

Wynik budżetu Powiatu Wołowskiego, rozumiany jako różnica pomiędzy dochodami  
a wydatkami, na zakończenie 2022 r. wyniósł 3 110 691,45 zł (nadwyżka budżetowa) wobec 
zaplanowanego deficytu w wysokości – 2 581 724,00 zł.  W latach 2024 – 2033 zaplanowano, iż będzie 
oscylował pomiędzy 770 000,00 zł a 3 500 000,00 zł. 

Odsetki od kredytów i wyemitowanych obligacji wyniosły łącznie 1 336 106,91 zł. Okresie 2024 
– 2035 przyjęto, iż nie przekroczą kwoty 1 014 737,00 zł.  

Wykonano przychody w łącznej kwocie 6 310 239,02 zł (nie zaciągnięto kredytu). Przychody 
stanowią wolne środki o których mowa w art. 217 ust.2 pkt 6 oraz niewykorzystane środki pieniężne, 
o których mowa w art. 217 ust.2 pkt 8. W latach 2024 – 2033 zaplanowano, iż przychody będą 
oscylować pomiędzy 0 a 1 700 000,00 zł. 

Spełnienie relacji, o której mowa, w art.242-243 ustawy o finansach publicznych. 

Różnica między dochodami bieżącymi, a wydatkami bieżącymi wyniosła 5 050 200,63 zł  
(plan: 393 552,34 zł), zatem spełniona jest relacja, o której mowa w art 242 uofp (dodatnia nadwyżka 
operacyjna).  
 Relacja, o której mowa w art. 243 stanowi, iż kwota środków przeznaczonych na obsługę długu 
(odsetki oraz spłaty rat kredytów i wykupów obligacji) nie może przekroczyć wielkości określanej 
na podstawie wykonania budżetu z siedmiu ostatnich lat. We wszystkich latach, dla których została 
sporządzona prognoza, relacja jest zachowana.   
 
Przebieg realizacji przedsięwzięć o których mowa w art. 226 ust. 3 ustawy o finansach publicznych 

Projekt „Stawiamy na przyszłość!”  

Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020 

Wartość projektu: 4 283 164,76 zł, w tym:      
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Dofinansowanie projektu: 3 640 613,76 zł      

Wkład własny niepieniężny: 642 551,00 zł      

Wydatki bieżące w projekcie: 3 290 902,76 zł, z tego:  

Rok 2021:, Wydatki wykonane: 1 465 549,63 zł,     

Rok 2022 Plan: 1 431 545,53 zł, wydatki wykonane: 1 208 542,00 zł, 

Rok 2023: 412 648,60 zł    

Wydatki majątkowe w projekcie: zadanie pn. „Utworzenie strefy rekreacyjno-sportowej"  
na kwotę 349 711,00 zł, z tego:       

Rok 2021: wydatki wykonane: 330 870,00 zł 

Celem głównym projektu jest zwiększenie szans na aktywną integrację społeczną, edukacyjną 
i zawodową dzieci i młodzieży zagrożonych wykluczeniem społecznym, tj. 150 wychowanków 
Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Brzegu Dolnym, Młodzieżowego Ośrodka 
Wychowawczego w Godzięcinie Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Brzegu Dolnym,  
dla których organem prowadzącym jest Powiat Wołowski oraz wsparcie 42 nauczycieli zatrudnionych 
w tych ośrodkach. 

Projekt "Specjalistyczne Centrum Wspierające Edukację Włączającą w Powiecie Wołowskim”  

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 

Okres realizacji: 01.11.2021 r. do 30.06.2023 r. 

Wartość projektu: 1 469 530,00 zł, w tym:      

Dofinansowanie projektu: 1 469 530,00 zł      

Rok 2021: wydatki wykonane: 69 925,30 zł,     

2022: Plan: 1 001 116,70 zł, wydatki wykonane: 948 162,27 zł, 

Rok 2023 Plan: 398 488,00 zł      

Celem głównym projektu realizowanego przez Zespół Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu 
Dolnym jest poprawa dostępności usług edukacyjnych dla dzieci/uczniów/słuchaczy  
ze zróżnicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, 
w ramach udzielonego Grantu na utworzenie i funkcjonowanie Specjalistycznego Centrum 
Wspierającego Edukację Włączającą (SCWEW).   

Projekt:  „Poprawa efektywności energetycznej budynków Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego w Wołowie” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego 2014-2020    

Okres realizacji: 01.05.2021 r. do 29.09.2023 r. 

Całkowita wartość projektu: 10 705 100,79 zł, 

Kwota dofinansowania: 8 492 253,58 zł,      

Rok 2021: wydatki wykonane: 88 806,00 zł,     

Rok 2022: nie wykonano wydatków, 

Plan 2023: 2 897 912,99 zł,  



17 
 

Wydatki niekwalifikowalne nieujęte we wniosku o dofinansowanie: 18 082,00 zł. 

Przedmiotem projektu jest kompleksowa, głęboka termomodernizacja 6 budynków użyteczności 
publicznej Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie wykorzystywanych na cele 
szkolne, mająca na celu poprawę efektywności energetycznej.  

 

Projekt:  „Modernizacja infrastruktury kształcenia zawodowego w powiecie wołowskim” 

Regionalny Program Operacyjny Województwa Dolnośląskiego 2014-2020   

Okres realizacji: 16.03.2020 r. do 31.03.2023 r. 

Całkowita wartość projektu: 5 559 651,62 zł 

Kwota dofinansowania: 4 662 153,35 zł    

Rok 2021: wydatki wykonane: 699 020,45 zł,     

Rok 2022: 3 135 138,80 zł, 

Plan 2023: 1 725 493,00 zł,  

Przedmiotem projektu jest modernizacja infrastruktury i wyposażenia szkół kształcenia 
zawodowego powiatu wołowskiego: Zespołu Szkół Zawodowych w Wołowie, Zespołu Szkół 
Zawodowych w Brzegu Dolnym, Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie oraz 
Zespołu Szkół Specjalnych i Placówek Oświatowych w Wołowie. Efektem inwestycji będzie 
dopasowanie oferty edukacyjnej i bazy dydaktycznej szkół do potrzeb rynku pracy, z uwzględnieniem 
standardów podstawy programowej oraz odpowiednich zaleceń i wytycznych MEN i ORE, a także 
utworzenie warunków zbliżonych do naturalnego środowiska zawodowego. 

Projekt „Nadzór inwestorski oraz przebudowa dróg powiatowych nr 1284D i 1274D łączących 
siedziby powiatu i gminy Wołów oraz gminy Wińsko z drogą ekspresową S5” 

Termin realizacji zadania:  

Wartość zadania: 29 687 500,00 zł,  

W 2022 r. wydatkowano kwotę: 152 000,00 zł – koszt wykonania Programów Funkcjonalno-
Użytkowych dla w/w zadania, w celu ogłoszenia zamówienia publicznego w formule „zaprojektuj 
i wybuduj” (75 000,00 zł dla DP 1284D Wołów i 77 000,00 zł dla DP 1274D Wińsko). 

Projekt „Sprawowanie pieczy zastępczej w formie instytucjonalnej polegającej na prowadzeniu 
czterech całodobowych placówek opiekuńczo-wychowawczych po maksymalnie 14 dzieci powyżej 
10 roku życia” – wartość zadania 11 088 000,00 zł. 

Projekt wieloletni na lata 2023 – 2025. W 2022 nie planowano i nie wydatkowano środków w ramach 
projektu. 

Projekt „Prowadzenie dziennego ośrodka wsparcia dla 25 dorosłych osób przewlekle psychicznie 
chorych i niepełnosprawnych intelektualnie  z terenu Powiatu Wołowskiego” – wartość zadania 
1 746 000,00 zł. 

Projekt wieloletni na lata 2023 – 2025. W 2022 nie planowano i nie wydatkowano środków w ramach 
projektu. 

Projekt „Prowadzenie domu pomocy społecznej dla osób dorosłych z niepełnosprawnością 
intelektualną” – wartość zadania 13.500 zł. 
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Projekt wieloletni na lata 2023 – 2025. W 2022 nie planowano i nie wydatkowano środków w ramach 
projektu. 

 
4. INFORMACJE O STANIE INWESTYCJI ROZPOCZĘTYCH/ZREALIZOWANYCH (wg stanu 
na 31.12.2022 r.)  

 

1) Zadanie pn. „Ścieżka turystyczno-edukacyjna w Lubiążu projekt pn.: „Śladami św. Jadwigi 
Śląskiej w Krainie Łęgów Odrzańskich” – plan: 383 700,00 zł. Wszystkie zadania wynikające 
z realizacji projektu zostały wykonane. Projekt w trakcie realizacji w zakresie promocji. 
W 2022 r. ukazał się artykuł promujący ścieżkę w Gazecie Wrocławskiej.  

  

 
 

 
2) Zadanie pn. „Modernizacja budynków powiatowych, przeznaczonych na działalność medyczną 

Powiatowego Centrum Medycznego w Wołowie” dofinansowanego ze środków Rządowego 
Funduszu Inwestycji Lokalnych – plan na 2022 r. wynosił 1 173 903,85 zł.  W ramach inwestycji 
ogłoszono kolejno zamówienia na wykonanie: robót budowlanych polegających na wymianie 
instalacji c.o. wraz z kotłownią w budynku Szpitala przy ul. Inwalidów Wojennych 26 
w Wołowie, w podziale na dwie części tj.:                                                                                                               

a) w zakresie części 1 (wykonanie kotłowni) została podpisana umowa z Wykonawcą w dniu 
06.10.2021 r. z terminem realizacji do dnia 06.08.2022 r. –  zrealizowano.  

b) w zakresie części 2 (wymiana instalacji c.o.) umowa z Wykonawcą została podpisana w dniu 
15.10.2021 r. z terminem realizacji do dnia 15.08.2022 r. Ze względu na konieczność wykonania 
robót dodatkowych termin realizacji inwestycji został przesunięty do dnia 30.30.09.2022 r.–  
zrealizowano. 

3) Realizacja projektu pn. „Modernizacja infrastruktury kształcenia zawodowego w powiecie 
wołowskim” o wartości 5 020 833,67 zł dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej 
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w ramach Poddziałania 7.2.1 Inwestycje w edukację ponadpodstawową w tym zawodową – 
konkursy horyzontalne Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 
2014-2020, przebiega zgodnie z poniższym zestawieniem: 

a) usługa kierowania projektem – zamówienie publiczne przeprowadzone w trybie zapytania 
ofertowego. W dniu 01.04.2021 r. podpisana została umowa z wykonawcą z terminem 
realizacji do października 2022 r. – zrealizowano, 

b) w dniu 09.07.2021 r. zostało ogłoszone postępowanie w trybie podstawowym, na zadanie 
pn. „Opracowanie projektu budowlanego rozbudowy ZSZ w Wołowie oraz przeprowadzenie 
robót budowlanych w formule „zaprojektuj i wybuduj” (powtórka), termin realizacji zadania: 
13 miesięcy od dnia podpisania umowy. W postępowaniu wpłynęła jedna oferta na kwotę 
2 572 313,63 zł. Została zawarta umowa z wykonawcą z terminem realizacji: do 25.09.2022 r. 
W dniu 26.09.2022 r. podpisano aneks do umowy w zakresie przedłużenia terminu realizacji 
robót budowlanych. Termin realizacji robót został przedłużony do dnia 30.11.2022 r. – roboty 
budowlane zakończono. W trakcie realizacji są procedury odbiorowe i uzyskiwanie pozwolenia 
na użytkowanie.  

 

 
 

4) W dniu 11.10.2021 r. zostało ogłoszone postępowanie w trybie podstawowym na zadanie pn.: 
„Modernizacja stacji diagnostycznej w CKZiU w Wołowie”. Termin realizacji zadania: 6 miesięcy 
od daty podpisania umowy. Złożenie ofert do dnia 26 października 2021 r. Wpłynęła jedna 
oferta. Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonano w dniu 05.11.2021 r. Umowa z wykonawcą 
została zawarta z terminem realizacji do 16.05.2022 r. – zrealizowano.  

 
5) Zadanie pn.: „Poprawa efektywności energetycznej budynków Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie” – w trakcie realizacji.  Wniosek o dofinansowanie 
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realizacji ww. projektu został pozytywnie oceniony i wybrany do dofinansowania. Wartość 
projektu ogółem: 10 341 020,79 zł.  Wnioskowana kwota dofinansowania: 4 734 729,56 zł. 
Została podpisana umowa o dofinansowanie. Zaktualizowano harmonogram robót.   

a) w dniu 13.09.2022 r. ogłoszono postępowanie w trybie podstawowym, na świadczenie usługi 
Inwestora Zastępczego dla projektu pn. „Poprawa efektywności energetycznej budynków 
Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie”. Składanie ofert do 21.09.2022 
r. W postępowaniu wpłynęły dwie oferty.  W dniu 14.10.2022 r. podpisano umowę na usługę 
Inwestora zastępczego dla ww. inwestycji. 

b) w dniu 23.09.2022 r. ogłoszono postępowanie na zaprojektowanie i wykonanie robót 
budowlanych w ramach zadania inwestycyjnego pn. „Poprawa efektywności energetycznej 
budynków Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie”. Składanie ofert 
do 10.10.2022 r. W postępowaniu wpłynęły dwie oferty. W dniu 15.12.2022 r. dokonano 
wyboru wykonawcy. W dniu  03.01.2023 r. podpisano umowę z wykonawcą w zakresie: 

 opracowania dokumentacji projektowej zgodnie z wymogami zawartymi w SWZ 
za wynagrodzenie ryczałtowe brutto w wysokości 369 000,00 PLN (słownie: trzysta 
sześćdziesiąt dziewięć tysięcy złotych 00/100), z terminem realizacji do 90 dni 
kalendarzowych od dnia podpisania umowy - w trakcie realizacji. 

 wykonanie robót budowlanych zgodnie z wymogami zawartymi w SWZ 
za wynagrodzenie ryczałtowe brutto w wysokości 9 972 020,79 PLN (słownie: dziewięć 
milionów dziewięćset siedemdziesiąt dwa tysiące dwadzieścia złotych 79/100). Termin 
realizacji robót wrzesień 2023 r. - w trakcie realizacji.  

6) Zadanie pn.: „Modernizacja budynku Centrum Aktywności Senioralnej w Wołowie”  
dofinansowane ze środków Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych w kwocie 365 560,00 
zł.  W dniu 18.07.2022 r. otrzymano sporządzoną przez osobę uprawnioną dokumentację 
techniczną. W dniu 29.03.2022 r. otrzymano decyzję nr 167/22 udzielającą pozwolenia 
na budowę w zakresie wykonania robot budowlanych. Inwestycja przeniesiona do realizacji 
na rok 2023 r. ze względu na posiadanie niewystarczających środków finansowych. Ponadto 
podjęto działania mające na celu zwiększenie wkładu własnego na realizację inwestycji 
w 2023 r. Zwiększono dofinansowanie inwestycji na rok 2023 r. o kwotę 248 189,00 zł brutto. 
Planowany termin ogłoszenia zamówienia publicznego na wykonanie robót budowlanych: 
II kwartał 2023 r. Zadanie w trakcie realizacji.  

7) Zadanie pn.: „Wykonanie modernizacji budynku Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Typu 
Socjalizacyjnego w Wołowie przy ul. Kościuszki 27” – w zakresie wymiany pokrycia dachowego 
o wartości szacunkowej brutto: 239 318,39 zł. Postępowanie zostało ogłoszone w dniu 
12.08.2021 r. Termin realizacji zadania: 3 miesiące od dnia podpisania umowy – składanie ofert 
do dnia 27.08.2021 r. Postępowanie zostało unieważnione i ogłoszone ponownie w dniu 
30.08.2021 r. Otwarcie ofert nastąpiło w dniu 14.09.2021 r., wpłynęło sześć ofert. Wyboru 
najkorzystniejszej oferty dokonano w dniu 27.09.2021 r. Umowa z Wykonawcą została zawarta 
w dniu 07.10.2021 r. Terminem realizacji zadania: do dnia 31.03.2022 r. – zrealizowano. 

8) Przebudowa budynku Zakładu Pielęgnacyjno – Opiekuńczego w Wołowie przy ul. Inwalidów 
Wojennych 18 (ETAP III) w ramach zadania pt.: „Modernizacja budynków powiatowych 
przeznaczonych na działalność medyczną Powiatowego Centrum Medycznego w Wołowie”, 
dofinansowanego ze środków Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych, zamówienie 
publiczne ogłoszono: 

a) w dniu 04.02.2022 r. w trybie podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy Pzp, bez 
negocjacji. Składanie ofert do 21.02.2022 r.  Postępowanie zostało unieważnione, ponieważ 
wszystkie złożone oferty w postępowaniu przewyższały kwotę, jaką Zamawiający przeznaczył 
na sfinansowanie zamówienia,                                                    

b) w dniu 03.03.2022 r. ponownie w trybie podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy Pzp, 
bez negocjacji. Składanie ofert do 18.03.2022 r. Przetarg unieważniono, ponieważ cena 
najkorzystniejszej oferty przewyższała cenę, jaką Zamawiający przeznaczył na sfinansowanie 
zamówienia,  
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c) w dniu 29.03.2022 r. po raz kolejny ogłoszono zamówienie publiczne na realizację ww. zadania 
inwestycyjnego,  w trybie podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy Pzp, bez negocjacji. 
Składanie ofert do 13.04.2022 r. W dniu 14.04.2022 r. przetarg unieważniono. Nie wpłynęła 
żadna oferta.                                                              

d) w dniu 12.07.2022 r. ogłoszono zamówienie publiczne na realizację ww. zadania 
inwestycyjnego, w trybie podstawowym, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy Pzp, bez negocjacji. 
Składanie ofert do 27.07.2022 r. W dniu 27.07.2022 r. przetarg unieważniono. Nie wpłynęła 
żadna oferta.                                                                                                                                                         
W dniu 26.09.2022 r. otrzymano zgodę Komendanta Powiatowego Państwowej Straży 

Pożarnej w Wołowie w zakresie prolongaty terminu realizacji zadania. Zwiększono dofinansowanie 
inwestycji na rok 2023 r. o kwotę 307 500,00 zł brutto. Planowany termin ogłoszenia zamówienia 
publicznego na wykonanie robót budowlanych: I kwartał 2023r. Zadanie w trakcie realizacji. 

 

5. BEZPIECZEŃSTWO I OBRONNOŚĆ 

 

Podstawą prawną w zakresie bezpieczeństwa i obronności mieszkańców powiatu jest ustawa 
z dnia 11 marca 2022 roku o obronie Ojczyzny (Dz.U. z 2022 r., poz. 2305 z późn. zm.) oraz 
rozporządzenia wykonawcze do tej ustawy. Sprawy zarządzania kryzysowego reguluje ustawa z dnia 
26 kwietnia 2007 roku o zarządzaniu kryzysowym (t.j. Dz.U. z 2019 r., poz. 1398 z późn. zm.). Na bieżąco 
aktualizowany jest Plan Obrony Cywilnej oraz Plan Bezpośredniej Ochrony przed Powodzią i Plan 
Operacyjny Funkcjonowania Powiatu oraz Powiatowy Plan Zarządzania Kryzysowego. Zaktualizowano 
Plan Przygotowań Podmiotów Leczniczych Powiatu na Potrzeby Obronne Państwa. 

Referat przygotowuje i obsługuje posiedzenia Komisji Bezpieczeństwa i Porządku oraz wspólne 
posiedzenia Komisji z Powiatowym Zespołem Zarządzania Kryzysowego. 

Prowadzona jest codzienna współpraca z Wojewódzkim Centrum Zarządzania Kryzysowego 
we Wrocławiu. Każdego dnia tygodnia, przez całą dobę, ostrzeżenia otrzymywane z WCZK 
przekazywane są do gmin z terenu powiatu. 

Codziennie sprawdzana i utrzymywana jest łączność radiowa z WCZK  Wrocław. Ponadto dwa 
razy w miesiącu odbywały się wideokonferencje z Wydziałem Bezpieczeństwa i Zarządzania 
Kryzysowego   DUW oraz powiatami województwa dot. bezpieczeństwa. 

Przygotowano i przeprowadzono kwalifikację wojskową. Wezwano 249 osób do Powiatowej 
Komisji Lekarskiej w Wołowie, z czego 189 osób z rocznika 2003. 

Rok 2022, to rok w którym zderzyliśmy się z falą uchodźców z Ukrainy. Referat  został obciążony 
dodatkowymi zadaniami. Zorganizowano 120 miejsc pobytu w raz z wyżywieniem w 5 lokalizacjach, 
w tym: 

 Zespół Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych „WIOSNA” w Krzydlinie Małej 70. 
Zorganizowano  pobyt dla 19 dzieci z Domu Dziecka w Łucku. Do dnia dzisiejszego dzieci tam 
przebywają. Odpłatność 70 zł za dobę. 

 Centrum Spotkań i Dialogu w Krzydlinie Małej 69. Zorganizowano 40 miejsc, w tym dla 11 osób 
z personelu, który obsługuje dzieci z Domu Dziecka,  przybyłe z Ukrainy. Odpłatność 70 zł 
za dobę pobytu. 

 Centrum Kształcenia Ustawicznego i Zawodowego przy ulicy Kościuszki 27 w Wołowie. 
Do końca 2022 roku przebywało 40 uchodźców z Ukrainy. Odpłatność 70 zł za dobę pobytu.  

 Parafia Rzymsko-Katolicka w Głębowicach. Zorganizowano 7 miejsc pobytu dla Uchodźców. 
Odpłatność 60 zł za dobę pobytu. 

 Hostel Osińscy przy ulicy Żeromskiego w Wołowie. Zorganizowano 20 miejsc. Odpłatność 80 zł 
za dobę pobytu. 

W okresie od dnia 24 lutego 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku wydatkowano 1 283 064,00 zł, 
otrzymanych z Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego we Wrocławiu. 
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Ponadto należy podkreślić, że powiat nie ma jednostek typu GOPS czy MOPS, które posiadają 
gminy, dlatego wszystkie sprawy typu: nr pesel, konta bankowe, fotografie, wyjazdy do lekarza itp. 
załatwiali pracownicy referatu. Niejednokrotnie w święta, niedziele, a nawet w nocy. 

Od marca 2022 roku do grudnia 2022 roku (do dnia dzisiejszego) Referat raportuje do DUW 
we Wrocławiu raportował początkowo każdego dnia (soboty, niedziele, święta, teraz raporty wysyła 
się raz w tygodniu) pobyt uchodźców na terenie powiatu (za Starostwo oraz Gminy sporządzano 
zbiorowe informacje do godz. 9.00). 

 

6. MIENIE POWIATU I SKARBU PAŃSTWA 

 
6.1. Nieruchomości Powiatu Wołowskiego 

 

Powiat Wołowski jest właścicielem 464 działek gruntu i współwłaścicielem 2 działek gruntu. 
Łączna powierzchnia zasobu nieruchomości Powiatu Wołowskiego wynosi 366,1288 ha, w tym:  

1) nieruchomości nierozdysponowane o łącznej powierzchni 339,6223 ha, w tym: 
a) przeznaczone pod drogi 324,6874 ha, 
b) pozostałe - 14,9349 ha,  
2) nieruchomości rozdysponowane o łącznej powierzchni 26,5065 ha. 

W skład zasobu nieruchomości Powiatu Wołowskiego wchodzą: 

Rodzaj zasobu Ilość działek 
gruntu 

Powierzchnia 
(ha) 

Udział 
procentowy 

w pow. gruntów 
(%) 

Nieruchomości niezbędne do działalności 
organu 

1 0,3934 0,10 

Nieruchomości oddane w najem 1 0,1404 0,03 

Nieruchomości oddane w dzierżawę 9 2,3007 0,6 

Nieruchomość oddana w użyczenie 1 0,1768 0,04 

Nieruchomości oddane w trwały zarząd 30 23,5905 6,5 

Nieruchomość oddana w użytkowanie 
wieczyste  

1 0,2981 0,08 

Nieruchomości przeznaczone pod drogi 402 324,6874 88,68 

Pozostałe nieruchomości 
nierozdysponowane 

19 
 

14,5415 3,97 

Razem 464 366,1288 100,00 

 

6.2. Nieruchomości Skarbu Państwa 

 
Zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 344), organem reprezentującym Skarb Państwa w sprawach gospodarowania 
nieruchomościami jest starosta, wykonujący zadania z zakresu administracji rządowej. 
Łączna ilość działek gruntu stanowiących własność Skarbu Państwa, względem których Starosta 
Wołowski wykonuje prawa właścicielskie, wynosi 2794, o łącznej powierzchni 1631,6849 ha. 
 

Rodzaj zasobu Ilość 
działek 
gruntu 

Powierzchnia (ha) Udział procentowy 
w pow. gruntów 

(%) 

Zasób nieruchomości Skarbu Państwa 1830 949,2071 58,17 

Nieruchomości oddane w użytkowanie 
wieczyste 

899 622,6103 38,17 
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Nieruchomości oddane w trwały zarząd 65 59,8675 3,66 

Razem 2794 1631,6849 100 

 

Rodzaj zasobu Ilość 
działek 
gruntu 

Powierzchnia (ha) Udział procentowy 
w pow. gruntów 

(%) 

Nieruchomości gospodarowane przez 
Starostę Wołowskiego, w tym: 

1830 949,2071 100 

Rowy 1463 239,8789 25,27 

nieruchomości obciążone roszczeniem z art. 
118 ustawy o ubezpieczeniu społecznym 
rolników 

11 1,8067 0,19 

nieruchomości obciążone roszczeniem z art. 
6 ustawy o zmianie ustawy o ubezpieczeniu 
społ. roln. oraz o zm. ustawy o podatku roln. 

42 12,8538 1,35 

nieruchomości o nieuregulowanym stanie 
prawnym 

41 4,9801 0,55 

nieruchomości przeznaczone do 
komunalizacji 

27 4,8960 0,5 

Pozostałe 246 684,7916 72,14 

 
6.3. Struktura sprzedaży nieruchomości Powiatu i Skarbu Państwa 
 

Na przestrzeni ostatnich lat podjęto szereg czynności w celu przygotowania nieruchomości 
Powiatu Wołowskiego oraz Skarbu Państwa do sprzedaży. W tym celu złożono również 
wnioski  o zmianę studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego oraz planu 
zagospodarowania przestrzennego w gminie Wołów w zakresie zmiany przeznaczenia kilkunastu 
hektarów gruntów Powiatu Wołowskiego, między innymi na tereny zabudowy mieszkaniowej 
wielorodzinnej oraz tereny aktywności gospodarczej.  

W zasobie nieruchomości Powiatu Wołowskiego oraz Skarbu Państwa znajdują się również 
nieruchomości przeznaczone pod rezerwę gruntową, która może służyć jak przyszłe tereny służące 
realizacji zadań publicznych (np. domy opieki senioralnej, itp.) lub jako przedmiot zabezpieczenia 
roszczeń majątkowych. W zasobie nieruchomości Skarbu Państwa znajduje się natomiast wiele 
nieruchomości stanowiących rowy, tereny zalewowe, wały oraz nieruchomości obciążone 
roszczeniami osób trzecich, dlatego ograniczony jest ich sposób zagospodarowania, a także możliwość 
przeznaczenia do sprzedaży. 
 
Sprzedaż nieruchomości Powiatu Wołowskiego oraz Skarbu Państwa w latach 2020-2022: 
 
- 2020 rok - 
Sprzedano stanowiący własność Skarbu Państwa udział w prawie własności nieruchomości 
zabudowanej działki gruntu, o pow. 0,36 ha, za kwotę 115 232,00 zł.  
 
- 2021 rok - 
Sprzedano stanowiące własność Skarbu Państwa nieruchomości niezabudowane (rowy): 
- dz. nr 3, AM-32, pow. 0,1119 ha; 
- dz. nr 13, AM-24, pow. 0,0902 ha; 
- dz. nr 27, AM-24, pow. 0,1081 ha; 
- dz. nr 29, AM-24, pow. 0,0497 ha, 
Obręb Brzeg Dolny za łączną kwotę 72 200,00 zł. 
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Sprzedano stanowiącą własność Skarbu Państwa nieruchomość niezabudowaną 
w miejscowości Brzeg Dolny działka nr 26, AM-21, o pow. 0,0118 ha, za łączną kwotę 7 933,50 zł. 

Sprzedano stanowiącą własność Skarbu Państwa nieruchomość zabudowaną położoną 
w miejscowości Prawików, gm. Wołów o pow. 0,50 ha, za łączną kwotę 84 200,00 zł. 
 
- 2022 rok –  
Na polecenie Starosty Wołowskiego wytypowano do sprzedaży następujące nieruchomości gruntowe 
Powiatu Wołowskiego: 
- nr 5/81, AM-47, obręb Wołów, 
- nr 5/108, AM-47, obręb Wołów, 
- nr 5/39, AM-47, obręb Wołów, 
- nr 264/4, AM-1, obręb Piotroniowice. 

Dla powyższych nieruchomości sporządzono operaty szacunkowe oraz w trakcie realizowane 
są postępowania zmierzające do sprzedaży przedmiotowych nieruchomości. 

W związku ze złożonym przez osobę fizyczną wnioskiem prowadzone jest również 
postępowanie zmierzające do sprzedaży nieruchomości stanowiącej własność Skarbu Państwa, 
tj. działki nr 49, obręb Jodłowice o pow. 0,0310 ha (rów). Z uwagi na konieczność pozyskania zgody 
Wojewody Dolnośląskiego na sprzedaż przedmiotowej nieruchomości postępowanie jest w toku. 

Łączna kwota wynikająca ze sprzedaży nieruchomości stanowiących własność Skarbu Państwa 
w latach 2020-2022 wynosi 279.565,50 zł. 

 

6.4. Wykaz zabytków nieruchomych stanowiących własność Powiatu Wołowskiego 

 

l.p. Nazwa 
budynku 

Nr 
działki 

Nr rejestru/wpis do 
gminnej ewidencji 
zabytków 

Data 
wpisu 
do 
rejestr
u 

Wiek 
powstania 
zabytku 

Forma władania 

1 ZESPÓŁ 
PLACÓWEK 
RESOCJALIZA
CYJNYCH  
ul. 1-go Maja 
21 

Brzeg Dolny 

31, 
AM-21 
Brzeg 
Dolny 

Teren wpisany do 
rejestru zabytków-
nr 195 /budynek 
gminna ewidencja 
zabytków 

13.05.
1950 

XIX (XX) Trwały zarząd: 

ZESPÓŁ PLACÓWEK 
RESOCJALIZACYJNYC
H W BRZEGU 
DOLNYM   siedziba: 
ul. 1 Maja 21, 56-120 
Brzeg Dolny 

2 ZESPÓŁ 
SZKÓŁ 
ZAWODOWY
CH ul. 1 Maja 
1A, Brzeg 
Dolny 

67, 
AM-1, 
Brzeg 
Dolny 

Ewidencja 
zabytków 

  Trwały zarząd 
ZESPÓŁ SZKÓŁ 
ZAWODOWYCH W 
BRZEGU DOLNYM   
siedziba: ul. 1 Maja 
1A, 56-120 Brzeg 
Dolny 

3 Zespół Szkół 
Ogólnokształc
ących: 
Budynek 
szkoły 
Sala 
gimnastyczna 

 

26,AM
30 
Wołó
w 

Teren wpisany do 
rejestru zabytków – 
ośrodek 
historyczny miasta 
– nr A/1846/419 / 
budynki - 
ewidencja 
zabytków 

12.02.
1956 

 Trwały zarząd 

ZESPÓŁ SZKÓŁ 
OGÓLNOKSZTAŁCĄC
YCH W WOŁOWIE   
siedziba:  Wołów , 
56-100 Wołów 
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4 Zespół Szkół 
Rolniczych, 
dawny 
ośrodek 
wychowawcz
y: 
Budynek 
szkolny I 
Budynek 
szkolny II 

Internat nr 3 
Sala 
gimnastyczna 
Brama 
wjazdowa 

5/88, 
AM-
47, 
Wołó
w 

B-7517 

B-7518 

B-7519 

B-7520 

Gminna ewidencja 
zabytków 

 B-7517 
(1939) 

B-7518 

(1920) 

B-7519 

(1920) 

B-7520 

(1920) 

Trwały zarząd 
CENTRUM 
KSZTAŁCENIA 
ZAWODOWEGO I  
USTAWICZNEGO W 
WOŁOWIE 
siedziba: ul. 
Tadeusza Kościuszki 
27, 56-100 Wołów 

5 Budynek 
domu 
dziecka, 
ul. Tadeusza 
Kościuszki 27, 
Wołów 

5/90. 
AM-47 

  1939 Trwały zarząd 

PLACÓWKA 
OPIEKUŃCZO-
WYCHOWAWCZA 
TYPU 
SOCJALIZACYJNEGO 
W WOŁOWIE   
siedziba: ul. 
Tadeusza Kościuszki 
27, 56-100 Wołów 

6 Budynek 
transportu, 
ul. Tadeusza 
Kościuszki 27, 
Wołów 

5/89, 
AM-47 

  1933 Trwały zarząd 

CENTRUM 
KSZTAŁCENIA 
ZAWODOWEGO I  
USTAWICZNEGO W 
WOŁOWIE 
siedziba: ul. 
Tadeusza Kościuszki 
27, 56-100 Wołów 

7 Willa, obecnie 
internat 

Inwalidów 
Wojennych 
10 

64, 
AM-22 

Gminna ewidencja 
zabytków 

 1875 Trwały zarząd 
ZESPÓŁ SZKÓŁ 
SPECJALNYCH W 
WOŁOWIE,   REGON: 
932109480 
siedziba: ul. 
Inwalidów 
Wojennych 10, 56-
100 Wołów 

8 Budynek 
szpitala 

ul. Inwalidów 
Wojennych 
26 

53/5, 
AM-22 

Gminna ewidencja 
zabytków 

 1920 Gospodarowanie 
zasobem 
nieruchomości 
ZARZĄD POWIATU 
WOŁOWSKIEGO   
REGON: 931934800 
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siedziba: pl. 
Piastowski 2, 56-100 
Wołów 

9 Budynek 
przychodni 
ul. Inwalidów 
Wojennych 
26 

53/3, 
AM-22 

Gminna ewidencja 
zabytków 

  Gospodarowanie 
zasobem 
nieruchomości 
ZARZĄD POWIATU 
WOŁOWSKIEGO   
REGON: 931934800 
siedziba: pl. 
Piastowski 2, 56-100 
Wołów 

10 Pałac – 
budynek 
Starostwa 

Oficyna 
Pl. Piastowski 
2 

64/4, 
AM-
22, 
Wołó
w 

Rejestr zabytków 
nr A/2625/698 

17.05.
1960 

 Gospodarowanie 
zasobem 
nieruchomości 

ZARZĄD POWIATU 
WOŁOWSKIEGO   
REGON: 931934800 
siedziba: pl. 
Piastowski 2, 56-100 
Wołów 

11 Dawny pałac 
– 
Godzięcin 
50D 

 

park 

203/1, 
AM-3 
Godzię
cin 

Budynek-Ewidencja 
zabytków 
Park – rejestr nr 
A/2593/405/W 

24.05.
1978 

XVIII Trwały zarząd 

ZESPÓŁ PLACÓWEK 
RESOCJALIZACYJNYC
H W BRZEGU 
DOLNYM   REGON: 
020276420 
siedziba: ul. 1 Maja 
21, 56-120 Brzeg 
Dolny 

 

 6.5. Ochrona dóbr kultury 
 

Został opracowany Plan Ochrony Zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji 
kryzysowej dla powiatu wołowskiego. Plan został uzgodniony z Wojewódzkim Konserwatorem 
Zabytków oraz Urzędem Wojewódzkim. Zagadnienia dotyczące ochrony zabytków na wypadek sytuacji 
kryzysowych zostały ujęte także w Planie OC oraz Zarządzania Kryzysowego. 

6.6. Promocja zabytków powiatu i upowszechnienie wiedzy o dziedzictwie kulturowym.  

 
Zamek Piastowski, trzykondygnacyjny budynek z ok. 15-metrową wieżą, to jeden z najstarszych 

obiektów miasta i całego powiatu. Jest jednym z nielicznych zamków piastowskich zachowanych w tak 
dobrym stanie. W godzinach pracy urzędu możliwe jest wejście na wieżę, by podziwiać piękną 
panoramę miasta i okolic.  
W okresie roku szkolnego siedzibę Starosta Powiatowego w Wołowie odwiedza wiele wycieczek 
szkolnych, szkół zarówno podstawowych, jak i ponadpodstawowych z terenu całego powiatu.  
Podczas zwiedzania dzieci i młodzież mają okazję poznać historię Zamku Piastowskiego oraz jego 
najważniejszych władców.  Drewniany, dwunastowieczny gród z biegiem czasu zmieniał swoją formę.  
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Na Zamku w 2022 roku odbyło się wiele kilka ciekawych inicjatyw: 

 

Światowy Dzień Świadomości Autyzmu 
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Debata społeczna poświęcona współpracy międzypokoleniowej 
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Dwa Światy – piknik międzypokoleniowy 
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6.7. Kierunki rozwoju w obszarze geodezji oraz gospodarki nieruchomościami 

 
W obszarze rozwoju gospodarki nieruchomościami niezbędne jest całościowe, kompleksowe 

podejście do gospodarowania nieruchomościami Powiatu Wołowskiego oraz Skarbu Państwa, którym 
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gospodaruje Starosta Wołowski. Powinno się ono przejawiać między innymi opracowywaniem 
i wdrażaniem długofalowej powiatowej polityki (strategii) gospodarki nieruchomościami, spójnej  

i zintegrowanej z polityką rozwoju społeczno-gospodarczego gmin Brzeg Dolny, Wińsko i Wołów. 

 

Realizacja zadań powiatu w zakresie geodezji i kartografii, wraz z informacją o realizacji polityk, 
programów i strategii dotyczących tych zadań.  
 

Nazwa zadania Geodezja, kartografia i kataster. 

Zgodnie z art. 7d. ustawy z 

dnia 17 maja 1989 r. prawo 

geodezyjne i kartograficzne 

do zadań starosty należy 

w szczególności: 

1) prowadzenie 

powiatowego zasobu 

geodezyjnego 

i kartograficznego (PZGiK) 

dla obszaru powiatu; 

2)  prowadzenie 

gleboznawczej klasyfikacji 

gruntów; 

3) tworzenie, prowadzenie i 

udostępnianie baz danych:  

 ewidencja gruntów 

i budynków (EGiB), 

 geodezyjnej ewidencji sieci 

uzbrojenia terenu (GESUT), 

 szczegółowych osnów 

geodezyjnych (BDSOG), 

 rejestru cen nieruchomości 

(RCN), 

 obiektów topograficznych 

(BDOT500); 

4) tworzenie i udostępnianie 

standardowych 

opracowań 

kartograficznych 

w skalach: 1:500, 1:1000, 

1:2000, 1:5000, o których 

mowa w art. 4 ust. 1e pkt 

1 i 2, 

5) koordynacja usytuowania 

projektowanych sieci 

uzbrojenia terenu; 

6) zakładanie osnów 

szczegółowych; 

7) przeprowadzanie 

powszechnej taksacji 

nieruchomości oraz 

opracowywanie 

i prowadzenie map i tabel 

I. W 2022 r. w ramach ustawowych zadań Starosty z zakresu 

geodezyjnej administracji rządowej wykonano: 

 

1. Obsługę zgłoszonych przez geodetów prac geodezyjnych          1298      

2. Weryfikację przekazanych przez geodetów wyników prac          1268 

3. Ewidencjonowanie materiałów zasobu geodezyjnego                 4363 

4. Wyłączanie materiałów z zasobu geodezyjnego i kartogr.          7160 

5. Wydawanie licencji na korzystanie z materiałów zasobu            1013 

6. Koordynację projektowanych sieci uzbrojenia techniczn.            210 

7. Wydawanie wypisy i wyrysy z ewidencji gruntów                        2496 

8. Udostępnianie materiałów zasobu geodezyjnego                       1090 

9. Aktualizację ewidencji gruntów i budynków (zmiany)                2957 

10. Ilość zawiadomień o dokonanych zmianach w bazie EGiB         4733 

11. Ilość wydanych decyzji w zakresie zmian w EGiB                             2 

12. Ilość decyzji w zakresie klasyfikacji gleboznawczej                          1 

13. Ilość transakcji ujawnionych w bazie RCN                                     875 

14. Ilość punktów w bazie geodezyjnej osnowy szczegółowej       3877 

15. Obszar objęty  bazą danych  BDOT500 i GESUT (ha)                 8584 

16. Przetwarzanie do postaci cyfrowej dokumentów PZGiK           2228 

17.  Przetwarzanie do postaci cyfrowej dokumentów EGiB            3346 

 

II. Na koniec 2022 r. obszar powiatu wołowskiego był objęty: 

 

 numeryczną bazą danych ewidencji gruntów i budynków EGiB 

w standardzie mapy zasadniczej 2015, bazą danych - powiat w całości, 

 szczegółową wysokościową osnową geodezyjną (baza BDSOG) – powiat w 

całości, 

 szczegółową poziomą osnową geodezyjną  baza BDSOG) – powiat 

w całości,  

 rejestrem cen nieruchomości (baza RCN) – powiat w całości, 

 bazą danych ewidencji sieci uzbrojenia terenu (baza GESUT w standardzie 

mapy zasadniczej 2015) – powiat w całości z wyłączeniem obszaru zakładu 

PCC Rokita (instrukcja K1), 

 bazą danych obiektów topograficznych (BDOT500 w standardzie mapy 

zasadniczej 2015) – powiat w całości z wyłączeniem obszaru zakładu PCC 

Rokita (instrukcja K1), 

 

III. Od 2018 r. dla powiatu wołowskiego prowadzony jest na stronie: 

www.powiatwolowski.pl GEOPORTAL. 

Powstał on w wyniku udziału w projekcie PEUG, realizowanego ze środków Unii 

Europejskiej przez 23 powiaty województwa dolnośląskiego, w ramach 

http://www.powiatwolowski.pl/
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taksacyjnych dotyczących 

nieruchomości;  

8) ochrona znaków 

geodezyjnych, 

grawimetrycznych 

i magnetycznych. 

Regionalnego Operacyjnego Programu Operacyjnego Województwa 

Dolnośląskiego na lata 2014-2020 Oś priorytetowa 2 „Technologie 

informacyjno-komunikacyjne”, Działanie 2.1: E-usługi publiczne”.  

GEOPORTAL pozwala na korzystanie za pomocą Internetu  

z powiatowych baz danych geoinformatycznych. Zgodnie z art. 7d ustawy z dnia 

17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne, każdy starosta w Polsce 

tworzy i zarządza powiatowymi bazami danych  

o fundamentalnym znaczeniu dla gospodarki narodowej tj. bazą ewidencji 

gruntów i budynków (w skrócie EGiB), bazą geodezyjnej ewidencji sieci 

uzbrojenia terenu (w skrócie GESUT), bazą danych osnów geodezyjnych 

służących do precyzyjnych pomiarów terenowych (w skrócie BDSOG), bazą 

danych obiektów topograficznych (BDOT500) i bazą danych cen nieruchomości 

( w skrócie RCN). 

Każdy klient (geodeci, rzeczoznawcy, komornicy, projektanci, urzędy publiczne, 

osoby fizyczne) korzystający z GEOPORTALU, mogą za jego pomocą wybrać 

dowolny materiał (dokumenty i zbiory danych) powiatowego zasobu 

geodezyjnego i kartograficznego, złożyć zamówienie, zapłacić za usługę, pobrać 

zamówiony materiał. Aplikacja jest zintegrowana z systemem EPUAP i 

płatnościami online. Zgodnie  

z przepisami ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennej, Powiat 

Wołowski świadczy usługę WMS (przeglądanie) w zakresie bazy danych EGiB, 

BDOT500, GESUT, RCN, BDSOG oraz usługę WFS (pobieranie) w zakresie bazy 

danych EGiB oraz BDSOG. 

IV. W  maju 2019 r. Starosta Wołowski  złożył do Marszałka 

Województwa Dolnośląskiego wniosek o przyznanie pomocy na 

operacje typu „Scalanie gruntów” w ramach poddziałania 

„Wsparcie na inwestycje związane z rozwojem, modernizacją i 

dostosowaniem rolnictwa i leśnictwa” objętego Programem 

Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020” – dla obrębu 

Rataje w gminie Wołów. 

 

Wniosek został rozpatrzony w październiku 2019 r. pozytywnie, w wyniku czego 

w drodze umowy nr 00011-6502-UM01100012/19 z dnia 9.10.2019 r. Samorząd 

Województwa Dolnośląskiego przyznał Powiatowi Wołowskiemu wsparcie w 

wysokości 2 834 794,32 zł brutto. Do realizacji zadania zostało wskazane w 

drodze porozumienia Dolnośląskie Biuro Geodezji i Kartografii we Wrocławiu. 

W dniu 16.01.2020 r. Starosta Wołowski wszczął postępowanie administracyjne 

w sprawie scalenia gruntów wsi Rataje. W 2021 r. opracowano projekt scalenia, 

który został w 2022 roku wyznaczony w terenie. 12 sierpnia 2022 r. uczestnicy 

scalenia gruntów wsi Rataje i części wsi Prawików objęli w posiadanie grunty 

wydzielone zgodnie z projektem scalenia, zatwierdzonym decyzją Starosty 

Wołowskiego GK.6641.47.2019 z dnia 27.06.2022 r. 

 

V. Założenie inicjalnych baz danych GESUT, BDOT500 oraz 
uzupełnienie bazy danych EGiB o obiekty trwale związane z 
budynkami dla 12 obrębów jednostki ewidencyjnej Brzeg Dolny 
- obszar wiejski. 
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W 2022 roku opracowano dla 12 obrębów gminy Brzeg Dolny bazę danych 
obiektów topograficznych (BDOT500) oraz bazę danych geodezyjnej ewidencji 
sieci uzbrojenia terenu (GESUT). Tym samym zakończono tworzenie 
numerycznych baz danych na obszarze całego powiatu wołowskiego. 

 
VI. W 2022r. zrealizowano dostosowanie istniejącej numerycznej 

mapy zasadniczej do układu wysokościowego PL-EVRF2007-NH. 
 

Zadanie wykonano poprzez przeliczenie w bazach danych BDOT500, GESUT, 
„K1” wysokości obiektów typu punkt o określonej wysokości na terenie całego 
powiatu.  

Jednostki organizacyjne 

powiatu/komórki 

organizacyjne w jednostkach 

realizujące zadanie. 

Wydział Geodezji i Kartografii Starostwa Powiatowego w Wołowie 

 

7. INFRASTRUKTURA DROGOWA 

 

7.1. Budowa i modernizacja dróg powiatowych 
 
Wykonane prace w ramach bieżącego utrzymania: 

1. Oczyszczenie dróg powiatowych i wojewódzkich po okresie zimowym z piasku wraz 
z  wywiezieniem zanieczyszczeń. 

2. Remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych dróg powiatowych i wojewódzkich na terenie 
powiatu wołowskiego w roku 2022, w ramach bieżącego utrzymania dróg. 

3. Wykonanie prac związanych z usunięciem drzew. 
4. Zimowe utrzymanie dróg powiatowych i wojewódzkich na terenie powiatu wołowskiego. 

 

7.2. Współpraca z samorządami gminnymi z terenu powiatu wołowskiego i innymi podmiotami 
 

W ramach zawartego porozumienia z Województwem Dolnośląskim na lata 2020-2023 
w sprawie powierzenia zadań w zakresie letniego i zimowego utrzymania dróg wojewódzkich 
przebiegających przez powiat wołowski wykonano m.in.: 

a) Montaż i demontaż siatki przeciwśnieżnej - DW nr 338, dł. 2,4 km, 
b) Oczyszczenie dróg powiatowych i wojewódzkich po okresie zimowym z piasku wraz 

z  wywiezieniem zanieczyszczeń, 
c) Koszenie pasa drogowego dróg wojewódzkich na terenie powiatu wołowskiego w roku 

2022, 
d) Remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych dróg powiatowych i wojewódzkich 

na terenie powiatu wołowskiego w roku 2022, w ramach bieżącego utrzymania dróg, 

e) Zimowe utrzymanie dróg powiatowych i wojewódzkich na terenie powiatu 

wołowskiego, 

Łącznie wszystkie wydatki w wysokości – 1 772 728,48 zł. 

 

7.3. Kierunki rozwoju Powiatu Wołowskiego w zakresie infrastruktury drogowej 

 

W celu poprawy infrastruktury drogowej Powiat Wołowski złożył w 2022 r. wnioski 
o dofinansowanie zadań ze środków zewnętrznych na poniżej wymienione zadania:  
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1) „Przebudowa dróg powiatowych nr 1284D i 1274D łączących siedziby Powiatu i gminy Wołów 
oraz gminy Wińsko z drogą ekspresową S5” w formule „zaprojektuj i wybuduj” w ramach  
Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 
Przewidywana wartość Inwestycji: 29 500 000,00 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 1 475 000,00 zł 
Procentowy udział własny Wnioskodawcy w realizacji inwestycji: 5,00% 
Kwota wnioskowanych środków: 28 025 000,00 zł 
 

2) „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Gminy Wińsko w ramach naboru 2: 1275D, 1099D, 
1285D” w ramach Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 
Przewidywana wartość Inwestycji: 4 950 000,00 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 247 500,00 zł 
Procentowy udział własny Wnioskodawcy w realizacji inwestycji: 5,00% 
Kwota wnioskowanych środków: 4 702 500,00 zł 
 

3) „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Gminy Wińsko nabór 3: 1114D, 1113D” w ramach  
Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 
Przewidywana wartość Inwestycji: 2 000 000,00 zł 
Deklarowana kwota udziału własnego: 40 000,00 zł 
Procentowy udział własny Wnioskodawcy w realizacji inwestycji: 2,00% 
Kwota wnioskowanych środków: 1 960 000,00 zł 
 

W 2022 roku niżej wymienione wnioski przeszły etap oceny formalnej oraz merytorycznej: 

1) „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1353D Godzięcin – granica powiatu” – Rządowy Fundusz 
Rozwoju Dróg, 

2) „Remont drogi powiatowej nr 1277D w m. Smogorzówek” – Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg, 
3) „Przebudowa drogi powiatowej nr 1285D na odcinku Dębno – Krzydlina Mała” – dotacja 

celowa Urzędu Marszałkowskiego na ochronę, rekultywację i poprawę jakości gruntów 
rolnych, 

4) „Przebudowa drogi powiatowej nr 1113D w m. Rudawa” – dotacja celowa Urzędu 
Marszałkowskiego na ochronę, rekultywację i poprawę jakości gruntów rolnych.  

Ponadto wnioski:  

1) „Rozbudowa drogi powiatowej nr 1353D Godzięcin – granica powiatu” – Rządowy Fundusz 
Rozwoju Dróg; 
Wartość zadania (wniosek): 6 381 653,00 zł, 
Kwota dofinansowania: 3 198 826,50 zł,  

2) „Przebudowa drogi powiatowej nr 1285D na odcinku Dębno – Krzydlina Mała” – dotacja 
celowa Urzędu Marszałkowskiego na ochronę, rekultywację i poprawę jakości gruntów 
rolnych. 
Wartość zadania (wniosek): 678 000,00 zł 
Kwota dofinansowania: 47 300 zł,  

uzyskały akceptację i zostały zatwierdzone do dofinansowania.  

  

8. OCHRONA ŚRODOWISKA 

 

8.1. Uwarunkowania przyrodnicze i środowiskowe obszaru powiatu wołowskiego 

  
Powiat Wołowski jest jednym z 26 powiatów ziemskich województwa dolnośląskiego. Powiat 

graniczy od wschodu z powiatem lubińskim, od północy z górowskim, od zachodu z trzebnickim, 
a od południa z powiatem średzkim i legnickim. Spośród różnych elementów określających położenie 
powiatu wołowskiego wyróżnić należy przebiegający przez jego teren szlak kolejowy Wrocław - 
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Szczecin i Kraków - Berlin, szlak drogowy Wrocław - Lubin - Zielona Góra oraz szlak wodny - rzeką 
Odrą, która stanowi połowę granicy powiatu. W skład powiatu wołowskiego wchodzą trzy gminy: 
miejska gmina Brzeg Dolny, miejsko- wiejska gmina Wołów oraz gmina wiejska Wińsko. Geograficznie 
jest to łagodnie pofałdowana równina, od południa przylega do rzeki Odry, od północnego wschodu 
graniczy z pasmem Gór Kocich (Wzgórza Trzebnickie). Powiat zajmuje 3,4% powierzchni 
Województwa Dolnośląskiego, tj. 675 km2. 

Na terenie powiatu występuje bardzo bogata flora i fauna, co jest związane między innymi 
z istnieniem w zachodniej części powiatu ogromnego korytarza ekologicznego wzdłuż doliny rzeki 
Odry. Powiat Wołowski charakteryzuje się bardzo wysokim wskaźnikiem lesistości - lasy zajmują 35%. 
Szczególnie cenne okazy różnorodnej fauny występują na terenie Parku Krajobrazowego „ Dolina 
Jezierzycy". 
 
Struktura użytków w roku 2022 kształtowała się następująco: 

Lp. Rodzaj Powierzchnia [ha] 

1. Użytki rolne 38 122 

 Grunty orne 28 127 

 Sady 75 

 Łąki trwałe 4 494 

 Pastwiska trwałe 2 945 

 Grunty rolne zabudowane 931 

 Grunty pod stawami 376 

 Grunty pod rowami 358 

 Grunty zadrzewione i zakrzewione na użytkach rolnych 816 

2. Grunty leśne  

 Lasy 24 156 

 Grunty zadrzewione i zakrzewione 221 

3. Grunty zabudowane  

 Tereny mieszkalne 433 

 Tereny przemysłowe 359 

 Inne tereny zabudowane 250 

 Tereny niezabudowane 120 

 Tereny rekreacyjne 154 

 Tereny komunikacyjne  

 drogowe 1 877 

 kolejowe 185 

 inne 1 

 Użytki kopalne 47 

4. Grunty pod wodami  

 Wody płynące 821 

 Wody stojące 10 

5. Inne  

 Nieużytki 564 

 tereny różne 167 

Źródło: Opracowanie na podstawie danych z katastru nieruchomości (powierzchnia ewidencyjna). 

 

8.2. Program Ochrony Środowiska 

 
Uchwałą Nr XLI/212/17 Rady Powiatu Wołowskiego z dnia 30 listopada 2017 r. uchwalono 

Program Ochrony Środowiska dla Powiatu Wołowskiego na lata 2017-2020 z perspektywą do roku 
2024. 

Przyjęty przez Radę Powiatu dokument nie jest aktem prawa miejscowego, ma jedynie 
charakter kierunkowy, wyznaczone i opisane w nim zadania są wytyczną dla realizowania polityki 
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środowiskowej na terenie powiatu, stanowiąc jednocześnie szereg zadań inwestycyjnych 
i pozainwestycyjnych do wykonania w okresie jego obowiązywania. Realizacja części zadań wymaga 
dużych nakładów finansowych i współdziałania – tak urzędów administracji publicznej, 
jak i przedsiębiorstw i organizacji pozarządowych, stąd też na realizację wszystkich zadań Powiat nie 
ma wpływu. 

Zgodnie z ustawą Prawo ochrony środowiska – z wykonania programu należy co dwa lata 
wykonać Raport (art. 18 ust. 2 i 3), który stanowi nieodzowny element monitoringu stanu środowiska 
naturalnego, jak również infrastruktury służącej ochronie środowiska na terenie powiatu. Jego 
zadaniem jest dostarczenie niezbędnej wiedzy do określenia priorytetów działań służących 
zrównoważonemu rozwojowi oraz poprawie aktualnego stanu środowiska. Raport został przyjęty przez 
Zarząd Powiatu uchwałą nr 144/430/21 z dnia 5 maja 2021 r., a następnie przedstawiony Radzie 
Powiatu Wołowskiego na XXXVI Sesji w dniu 29 czerwca 2021 r., po czym został przesłany Zarządowi 
Województwa Dolnośląskiego.  

 

Aktualny stan jakości powietrza 

 

Na terenie powiatu wołowskiego nie są prowadzone pomiary jakości powietrza w ramach 
Państwowego Monitoringu Środowiska (PMŚ). Informacje o poziomach stężeń poszczególnych 
substancji na terenach nieobjętych stałym monitoringiem jakości powietrza, pozyskiwane są 
za pomocą metod obliczeniowych (tzw. Matematycznego modelowania jakości powietrza). Obliczenia 
wykonywane są głównie na podstawie danych o emisji zanieczyszczeń do powietrza i danych 
meteorologicznych.  

„Roczna ocena jakości powietrza w województwie dolnośląskim. Raport wojewódzki za rok 
2022” będzie wykonany do końca kwietnia 2022 r. i wówczas dostępny będzie na stronie GDOŚ. 
 

Sprawy z zakresu ochrony przyrody 

 
W ramach ustawy o ochronie przyrody Starosta udziela zezwoleń na usunięcie drzew  

i krzewów rosnących na działkach, będących własnością lub współwłasnością gminy. W roku 2022 
wydano 84 decyzje administracyjne (w 2021 - 74, 2020 - 75, w 2019 - 105). Były wśród nich decyzje 
zezwalające na usuwanie drzew i krzewów bez naliczenia opłat oraz z naliczeniem i odroczeniem 
opłaty, decyzje zmieniające, decyzje umarzające oraz decyzje stwierdzające wygaśnięcie zezwolenia. 

W 2022 r. ośmiokrotnie występowano do Burmistrzów/Wójta o wydanie zezwoleń 
(lub w przypadku złomów wywrotów - protokołów) na usunięcie drzew rosnących na rowach Skarbu 
Państwa, będących we władaniu Starosty Wołowskiego.  

W 2022 r. dokonano pielęgnacji drzewostanu w zabytkowym Parku w Godzięcinie 
stanowiącym własność Powiatu Wołowskiego. Park wpisany jest do rejestru zabytków decyzją z dnia 
24.05.1978 r. numer A/2593/405/W. Podjęte prace dotyczyły działki nr 204/4 AM 3 obręb Godzięcin 
i polegały na usunięciu 11 drzew, wykonaniu zabiegów pielęgnacyjnych 84 szt. drzew oraz usunięciu 
samosiewów i zakrzaczeń na powierzchni 0,87 ha. Wartość prac 34 000,00 zł. Umową dotacji 
z 09.03.2023 r.  WFOŚiGW przyznał Powiatowi dotację w wysokości 18 800 zł.  

W sierpniu 2022 r. usunięto drzewo z gatunku klon zwyczajny, rosnące w Parku przy Starostwie 
Powiatowym w Wołowie (na działce nr 64/4 AM-35 obręb Wołów). Drzewo ze względu na pogłębiające 
się pękniecie w rozwidleniu stwarzało zagrożenie dla bezpieczeństwa ludzi i mienia. 

W październiku 2022 r. dokonano nasadzeń dziewięciu  drzew z gatunku klon pospolity, 
odmiana Globosum na terenie Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie 
przy ul. Kościuszki 27, na działce nr 5/88 AM-47 obręb Wołów oraz jednego drzewa na działce nr 53/5 
AM-22 obręb Wołów, przy Szpitalu w Wołowie.  

 

Leśnictwo 
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Na terenie powiatu wołowskiego położonych jest ponad 850 ha lasów niepaństwowych. 
Nadzór nad lasami powierzony został w drodze porozumień Nadleśniczemu Nadleśnictwa Wołów oraz 
Oborniki Śląskie. Celem nadzoru oprócz zapewnienia przestrzegania przepisów prawa przez właścicieli 
lasów prywatnych jest także doradztwo w zakresie realizacji zadań przewidzianych w dokumentacji 
urządzeniowej. Obecnie niemal 100% lasów niepaństwowych objętych jest dokumentacją 
urządzeniową w postaci uproszczonych planów urządzenia lasów lub inwentaryzacji stanu lasów 
(za wyjątkiem lasów nowo przekwalifikowanych oraz różnic wynikłych np. podczas modernizacji 
gruntów). Dokumentacja sporządzona jest na koszt Starosty i daje podstawę do podejmowania 
koniecznych zabiegów w lasach niepaństwowych.  

W roku 2021 sporządzono inwentaryzację stanu lasu i uproszczony plan urządzenia lasu 
na obszar ok. 50 ha lasów. Zarząd Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 
przyznał Powiatowi dotację na ten cel w wysokości 60% wartości zadania. Dotacja  
w wysokości 3314,00 zł wpłynęła w roku 2022. 

W roku 2022 wydano 59 decyzji (w tym decyzje zmieniające) ustalających właścicielom lasów 
niepaństwowych zabiegi konieczne do wykonania na ich gruntach leśnych. Łącznie na terenie lasów 
niepaństwowych w powiecie wołowskim w roku 2022 r. pozyskano 587 m3 grubizny, z czego 357 m3  to 
grubizna iglasta i 230 m3 grubizna liściasta. 

Ustawa o lasach nakłada na Starostę również zadania związane z przekwalifikowaniem 
gruntów rolnych na las w przypadkach, kiedy zalesienia dokonano w ramach Programu Rozwoju 
Obszarów Wiejskich. Procedura przekwalifikowania odbywa się z urzędu. Dla przekwalifikowania 
gruntu na las konieczne są oględziny terenowe z udziałem wykwalifikowanej kadry leśnej i dokonanie 
udatności uprawy. W 2022 r. przekwalifikowano  2,4 ha na powierzchni jednej działki ewidencyjnej. 

Od 2016 roku w Wydziale Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa wydawane są zaświadczenia 
potwierdzające fakt objęcia działki uproszczonym planem urządzenia lasów lub inwentaryzacją stanu 
lasów. Są one wymagane przez notariuszy przy sprzedaży gruntów. W roku 2020 – 147, w 2021 – 316 
w 2022 – 235. W latach 2002 i 2003 na mocy ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o przeznaczeniu gruntów 
rolnych do zalesienia dokonano zalesienia gruntów rolnych na powierzchni 90,95 ha (30,95 ha w 2002 
r i 60 ha w 2003 r.). Przez okres 20 lat comiesięcznie lub do czasu otrzymania renty lub emerytury 
beneficjenci środków otrzymują ekwiwalent z tytułu prowadzenia uprawy leśnej. Corocznie wysokość 
ekwiwalentu jest waloryzowana o wskaźnik określony przez Agencję. Środki na wypłatę pochodzą                 
z Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa. W 2022 roku wypłacono w miesięcznych transzach 
191 448,41 zł dla 37 beneficjentów. Prowadzono również dwa postępowania związane                                                
z przeniesieniem własności zalesionych gruntów i nadaniem uprawnień związanych z posiadanym 
lasem. 

 

Łowiectwo 

 
Starosta Wołowski wydzierżawia osiem polnych obwodów łowieckich sześciu kołom 

łowieckim. W roku 2022 zawarto nowe umowy dzierżawy, na kolejny 10 - letni okres.  
Podstawą zmian umów była uchwała Sejmiku Województwa Dolnośląskiego nr XV/381/20  

z dnia 16.01.2020 r. w sprawie podziału województwa dolnośląskiego na obwody łowieckie oraz 
zaliczenia obwodu łowieckiego do kategorii (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2020 r. poz. 653) oraz zmianami 
do tej uchwały (Uchwała nr XLIII/865/22 z dnia 24 lutego 2022 r. – Dz. Urz. Woj. Doln. z 2022 r. 
poz. 1177). Obecnie pięć obwodów łowieckich polnych posiada kategorię „bardzo dobry”, dwa „dobrą” 
i jeden „średnią”.  

Corocznie naliczany jest czynsz za dzierżawę obwodów łowieckich, po czym następuje jego 
redystrybucja pomiędzy właściwymi nadleśnictwami i gminami. W roku 2022 podział dotyczył kwoty 
129 626,27 zł i dokonany został na trzy nadleśnictwa oraz dziesięć gmin. 

W przypadku nieusprawiedliwionego niezrealizowania rocznych planów łowieckich, 
po otrzymaniu informacji z nadleśnictwa czynsz może zostać podwyższony. W roku 2022 taka sytuacja 
nie zaistniała. W 2022 r. do Starosty wpłynęły trzy skargi rolników na działalność Koła Łowieckiego. 
Przekazano je do rozpatrzenia Zarządowi Okręgowemu Polskiego Związku Łowieckiego we Wrocławiu. 
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Jednym z zadań realizowanych przez Starostę w ramach ustawy Prawo łowieckie jest 
wydawanie decyzji na odstrzał lub odłów redukcyjny zwierzyny. Zgodnie z art. 45 ust. 3 ustawy Prawo 
łowieckie w przypadku szczególnego zagrożenia w prawidłowym funkcjonowaniu obiektów 
produkcyjnych i użyteczności publicznej przez zwierzynę, starosta, w porozumieniu z Polskim 
Związkiem Łowieckim, może wydać decyzję o odłowie, odłowie wraz z uśmierceniem lub odstrzale 
redukcyjnym zwierzyny.  

O ile w roku 2021 problem był istotny i wydano decyzje na odstrzał redukcyjny, tak w roku 
2022 żaden podmiot ani też jednostka samorządu terytorialnego nie wystąpiła z wnioskiem o wydanie 
decyzji na odstrzał lub odłów redukcyjny. 

 

Hałas  

 
W roku 2022 na terenie powiatu wołowskiego nie były prowadzone badania monitoringowe 

hałasu komunikacyjnego w ramach PMŚ.  

Zgłoszono uciążliwość dotyczącą nadmiernej emisji hałasu, związanego z działalnością 
usługową. Sprawa nie została jeszcze zakończona. 

 

Promieniowanie elektromagnetyczne 

 
Badania poziomów pól elektromagnetycznych na terenie powiatu wołowskiego były 

prowadzone w roku 2020 w miejscowości Rudno, w Brzegu Dolnym i w Wołowie – nie stwierdzono 
przekroczeń poziomów dopuszczalnych pól elektromagnetycznych. W roku 2021 i 2022 badań 
monitoringowych nie dokonywano. 

Na terenie Powiatu Wołowskiego zlokalizowanych jest ponad 30 stacji bazowych telefonii 
komórkowej, część z nich na wolnostojących masztach, część na wieżach kościelnych. Operatorzy 
urządzeń emitujących promieniowanie elektromagnetyczne, każdorazowo przy zmianie parametrów 
urządzeń emitujących promieniowanie elektromagnetyczne są zobowiązani, na podstawie art. 152 
Prawa ochrony środowiska, do zgłoszenia staroście tych zmian. W 2022 r. odnotowano 13 spraw  
związanych ze zgłoszeniem nowych stacji oraz zmianami w istniejących. Każdorazowo 
przy dokonywaniu zgłoszenia nowej stacji albo też zmiany danych paramentów wykonywane są 
pomiary pola elektromagnetycznego. Pomiary zawsze dokonywane są przez akredytowaną jednostkę. 
Dane dotyczące parametrów urządzeń, jak również wyniki pomiarów, organ ma obowiązek umieszczać 
na stronie BIP począwszy od 25.10.2019 r., jak również na stronie SI2PEM - Mapa. 
 
Wody powierzchniowe 
 

Badania monitoringowe prowadzone są przez GIOŚ. Obecnie przystąpiono do weryfikacji                                  
i opracowania wyników za 2022 rok. Wyniki wraz z oceną będą dostępne w drugiej połowie 2023 r. 

W roku 2022 miała miejsce katastrofa ekologiczna, związana z masowym śnięciem ryb w rzece 
Odrze. O ile na odcinku 63  km rzeki przebiegającej na granicy powiatu wołowskiego nie odnotowano 
śniętych ryb, nie zmienia to faktu, że doszło do krytycznej sytuacji.  

Zgodnie z ocenami naukowców publikowanymi w różnych źródłach naukowymi zawartymi 
w raporcie, śmierć była spowodowana znacznym toksycznym zakwitem glonów, zidentyfikowanych 
jako Prymnesium parvum. Znaczącym czynnikiem, który umożliwił namnażanie się tego gatunku, jest 
najprawdopodobniej wysokie zasolenie Odry w tym czasie, jak również susza i wynikający z niej niski 
poziom wody, ograniczający rozcieńczanie i przepływ. Podwyższone stężenia składników odżywczych, 
zwłaszcza fosforu i azotu, są również istotną przyczyną zakwitów. Dnia 31.03.2023 r. na stronie 
Instytutu Ochrony Środowiska ukazał się raport kończący prace zespołu ds. sytuacji na Odrze. Dostępny 
jest pod linkiem Raport kończący prace Zespołu ds. sytuacji w Odrze - Instytut Ochrony Środowiska 
(ios.edu.pl). 

Obecnie Inspekcja Ochrony Środowiska, oprócz regularnie prowadzonego monitoringu wód 
w ramach Państwowego Monitoringu Środowiska, pobiera próbki wody w 20 punktach pomiarowych 

https://si2pem.gov.pl/
https://ios.edu.pl/aktualnosci-certyfikacja/raport-konczacy-prace-zespolu-ds-sytuacji-w-odrze/
https://ios.edu.pl/aktualnosci-certyfikacja/raport-konczacy-prace-zespolu-ds-sytuacji-w-odrze/
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w ramach monitoringu interwencyjnego oraz badanie fitoplanktonu w kierunku potwierdzania 
obecności i liczebności złotej algi w rzece Odrze.  
 

W Wydziale Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa w roku 2022 prowadzono również sprawy 
z zakresu: rejestracji zwierząt egzotycznych, rejestracji łodzi w systemie REJA 24, uzyskiwania zezwoleń 
na usuwanie drzew na rowach Skarbu Państwa, udzielania informacji w zakresie korzystania 
ze środowiska (rejestr BDO, opłaty za korzystanie ze środowiska, warunki prowadzenia działalności 
mającej wpływ na środowisko), udostępniania informacji o środowisku, gospodarki odpadami. 

W roku 2022 r. kontynuowano działania związane z edukacją ekologiczną. dotyczącą ochrony 
powietrza. W ramach Powiatowej Ekogry Terenowej – Wiem czym oddycham prowadzono rozgrywki 
dla uczniów szkół ponadpodstawowych (jedna grupa z Zespołu Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu 
Dolnym, kl. 6 i 7). Dotychczas wzięło w niej udział 234 uczestników z sześciu placówek oświatowych. 
W roku 2023 również planuje się jej kontynuację. Zarząd WFOŚiGW wsparł Powiat Wołowski dotacją 
na realizację przedmiotowego zadania.  

W roku 2022 jedna placówka edukacyjna prowadziła zajęcia w zakresie edukacji ekologicznej 
ze wsparciem środków z budżetu powiatu wołowskiego. 

Środki z opłat i kar za korzystanie ze środowiska, które wpłynęły w 2022 r. z urzędu 
marszałkowskiego w wysokości 64 959,14 zł, zostały wykorzystane przede wszystkim na utrzymanie 
terenów zieleni stanowiących własność Powiatu Wołowskiego, w tym utrzymanie zieleni przy drogach 
powiatowych oraz działania edukacyjne. 

W zakresie Prawa wodnego do kompetencji starosty, zgodnie z art. 462 ust. 1 ustawy Prawo 
wodne, należy nadzór i kontrola nad działalnością spółek wodnych. Na terenie powiatu wołowskiego 
zarejestrowane są dwie Spółki Wodne, niestety w latach 2019 - 2022 r. nie prowadziły działalności. Zły 
lub bardzo zły stan urządzeń melioracji wodnej stanowi jeden z ważniejszych problemów środowiska 
i rolnictwa na terenie powiatu.  
 

Informacja z zakresu geologii, górnictwa i rekultywacji 

1) W 2022 r. na terenie powiatu eksploatowano kopaliny w postaci piasków, żwirów i iłów  w siedmiu 

złożach na podstawie koncesji wydanych przez Starostę Wołowskiego. Są to złoża o powierzchni 

do 2 ha i maksymalnej wielkości wydobycia do 20 000 m3 rocznie.  

a) złoża piasków i żwirów: „Grodzanów”, „Konary”, „Piotroniowice III”, „Prawików”,   

„Smogorzówek”, „Żerków”. 

b) złoże iłów (materiałów ceramiki budowlanej) „Pogalewo Małe II”. 

2) W 2022 r. udokumentowano złoże piasków „Krzydlina Wielka”, na którym nie podjęto jeszcze 

eksploatacji. 

3) Wydano 15 informacji o możliwości występowania złóż kopalin na gruntach Krajowego Ośrodka 

Wsparcia Rolnictwa. Są to informacje o środowisku i z tego tytułu wniesiono na konto Starostwa 

opłatę w wysokości ogółem 297,40 zł.  

4) Zatwierdzono do realizacji osiem otworów hydrogeologicznych do budowy ujęć wód podziemnych. 

Zrealizowano jeden otwór hydrogeologicznych dla ujęcia  komunalnego w Węgrzcach.  

5) W 2022 wykonano 5 pomp ciepła, wykorzystujących ciepło Ziemi dla ogrzewania budynków 

mieszkalnych w Stobnie, Moczydlnicy Klasztornej, dwie w Wołowie oraz domu dziecka w Krzydlinie 

Wielkiej. 

6) W 2022 r. nie prowadzono rekultywacji gruntów poeksploatacyjnych. 

9. ADMINISTRACJA ARCHITEKTONICZNO-BUDOWLANA 
 

9.1. Informacje ogólne 
 

Wydział Urbanistyki, Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego w Wołowie jako 
organ administracji architektoniczno - budowlanej działa głównie w oparciu o ustawę z dnia 7 lipca 
1994 r. – Prawo budowlane (t.j. Dz.U. z 2023.682).   
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Zgodnie z art. 1 ustawy – Prawo budowlane (…) normuje działalność obejmującą sprawy 

projektowania, budowy, utrzymania i rozbiórki obiektów budowlanych oraz określa zasady działania 
organów administracji publicznej w tych dziedzinach. W związku z powyższym dla administracji 
architektoniczno-budowlanej nie została opracowana polityka/strategia/program.  
 

Dokument powiatu, w którym został zawarty zakres realizacji zadań organu administracji 
architektoniczno-budowlanej, to uchwała nr 19/59/19 Zarządu Powiatu Wołowskiego z dnia 10 
kwietnia 2019 r. w sprawie zmiany Uchwały nr 115/392/17 Zarządu Powiatu Wołowskiego z dnia 09 
lutego 2017r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Wołowie. 

 

9.2. Zadania Powiatu 

 

Wydział Urbanistyki, Architektury i Budownictwa realizuje zadania należące do Starosty, jako 
organu I instancji administracji architektoniczno-budowlanej. Zadania te należą do grupy zadań 
administracji rządowej, zleconych z mocy ustawy Staroście do wykonania. Podstawowe kompetencje 
Starosty, jako organu administracji architektoniczno-budowlanej, określa ustawa z dnia 7 lipca 1994 
roku – Prawo budowlane (tj. Dz.U. z 2023 poz. 682).  
 

Starosta jest organem pierwszej instancji w sprawach obiektów i robót budowlanych, 
niezastrzeżonych do kompetencji wojewody. Realizując obowiązki wynikające z ustawy Prawo 
budowlane, Starosta:  

 wydaje pozwolenie na budowę (art. 28 ust. 1a), 

 wydaje decyzję o pozwoleniu na rozbiórkę (art. 30b, ust. 2),  

 przyjmuje zgłoszenia budowy lub wykonania robót budowlanych (art. 30, ust. 1b), 

 przyjmuje zgłoszenia rozbiórki (art. 31 ust. 1c),  

 przyjmuje zgłoszenia zmiany sposobu użytkowania obiektu budowlanego lub jego części  (art. 
71 ust. 2), 

 wnosi sprzeciw w stosunku do zgłoszenia (art. 30 ust. 5 i 6 oraz art. 71 ust. 3, 4 i 5), 

 wydaje postanowienia o uzupełnienie zgłoszenia (art. 30 ust. 5c oraz art. 71 ust. 3),  

 wydaje postanowienia o obowiązku usunięcia stwierdzonych nieprawidłowości w projekcie 
budowlanym załączonym do wniosku o wydanie pozwolenia na budowę (art. 35 ust. 3),  

 wydaje decyzje o uchyleniu pozwolenia na budowę, w przypadku stwierdzenia przez organ 
nadzoru budowlanego istotnego odstąpienia od pozwolenia na budowę (art. 36 a ust. 2), 

 przenosi decyzje o pozwoleniu na budowę na rzecz innego podmiotu (art. 40 ust. 1),  

 rozstrzyga o niezbędności wejścia do sąsiedniego budynku, lokalu lub na teren sąsiedniej 

nieruchomości,  jeżeli wymagają tego prace przygotowawcze lub roboty budowlane (art. 47 

ust. 2). 

Ponadto Starosta, w zakresie swojej właściwości, ma obowiązek:  

 prowadzić rejestr wniosków o pozwolenie na budowę i decyzji o pozwoleniu na budowę oraz 
rejestr zgłoszeń budowy, o której mowa w art. 29 ust. 1 pkt. 1-3 - rejestr prowadzony jest w 
formie elektronicznej, 

 prowadzić odrębny rejestr wniosków o pozwolenie na budowę, decyzji o pozwoleniu 
na budowę oraz rejestr zgłoszeń budowy, o której mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1-3, dotyczący 
terenów zamkniętych - rejestr prowadzony jest w formie elektronicznej, 

 prowadzić rejestr wydanych i ostemplowanych dzienników budowy,  

 przekazywać bezzwłocznie organom nadzoru budowlanego:  
a) kopie ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowę wraz z zatwierdzonym projektem 

budowlanym,  
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b) kopie ostatecznych odrębnych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego wraz z tym 
projektem,  

c) kopie innych decyzji, postanowień i zgłoszeń, wynikających z przepisów prawa budowlanego, 

 uczestniczyć na wezwanie organów nadzoru budowlanego w czynnościach inspekcyjnych 
i kontrolnych oraz udostępnić wszelkie dokumenty i informacje związane z tymi czynnościami. 

 
Realizując swoje obowiązki, Starosta ma prawo:  
 

 żądania od uczestników procesu budowlanego, właściciela lub zarządcy obiektu budowlanego, 
informacji i udostępnienia dokumentów:  

a) związanych z prowadzeniem robót, przekazywaniem obiektu budowlanego do użytkowania, 
utrzymaniem i użytkowaniem obiektu budowlanego,  

b) świadczących o dopuszczeniu wyrobu budowlanego do obrotu albo jednostkowego 
zastosowania w obiekcie budowlanym.  

 nakładania (w drodze postanowienia) obowiązku dostarczenia w określonym terminie 
odpowiednich ocen technicznych lub ekspertyz, a w przypadku ich niedostarczenia lub 
dostarczenia dokumentów niedostatecznie wyjaśniających sprawę zlecenia, przeprowadzenia 
tych ocen lub ekspertyz na koszt osoby zobowiązanej do ich dostarczenia.  

 
Organem administracji architektoniczno-budowlanej II instancji, właściwym dla Starosty 

Wołowskiego, jest Wojewoda Dolnośląski, który rozpatruje odwołania od wydawanych przez Starostę 
postanowień i decyzji z zakresu ustawy Prawo budowlane. Natomiast kontrolę działalności organów 
administracji architektoniczno-budowlanej wykonują Główny Inspektor Nadzoru Budowlanego oraz 
Wojewódzki Inspektor Nadzoru Budowlanego, który wykonuje tę kontrolę w stosunku do Starosty.  
 

Poza zadaniami wynikającymi z ustawy Prawo budowlane, Wydział Urbanistyki, Architektury 
i Budownictwa realizuje także zadania wynikające z ustawy z dnia 24 czerwca 1994 roku o własności 
lokali (t.j. Dz.U. 2019, poz. 737 ze zm.) zgodnie z którą starosta, jako organ administracji 
architektoniczno-budowlanej, jest organem kompetentnym do wydawania zaświadczeń 
o samodzielności lokali, położonych na terenie naszego powiatu. Zaświadczenia te są jednym 
z dokumentów wymaganych przy sprzedaży, wydzielonych w budynkach, lokali mieszkalnych 
lub użytkowych. Zgodnie z kodeksem postępowania administracyjnego, wszystkie zaświadczenia 
wydaje się w terminie 7 dni, a odmowa wydania zaświadczenia następuje w drodze postanowienia, 
na które służy zażalenie. W sprawach z tego zakresu organem odwoławczym jest Samorządowe 
Kolegium Odwoławcze. 
 

W związku ze zmianą Prawa budowlanego i cyfryzacją procesów inwestycyjno-budowlanych, 
wszystkie urzędowe wnioski i zgłoszenia, łącznie z cyfrowym projektem budowlanym, w sprawach 
będących w kompetencji organu administracji architektoniczno-budowlanej można było składać online 
przez serwis e-Budownictwo, prowadzony przez Główny Urząd Nadzoru Budowlanego lub przez 
platformę ePUAP. 

W 2022 roku Wydział przeprowadził 25 postępowań administracyjnych, związanych 
z wnioskami złożonymi w formie elektronicznej. 
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10. KOMUNIKACJA I TRANSPORT  
  

Szeroki zakres zadań wydziału opiera się w głównej mierze na zadaniach zleconych staroście 
przez administrację rządową w obszarze komunikacji i transportu. Szczegółowy wykaz realizowanych 
czynności, według podziału na akty prawne regulujące poszczególne kompetencje, przedstawiony 
został poniżej:  

10.1. W zakresie ustawy Prawo o ruchu drogowym 

 Rejestracja pojazdów, w tym czasowa rejestracja pojazdów, 

 Dokonywanie zmian zapisów w kartach pojazdu (do 4 września 2022 r.) oraz w dowodach 
rejestracyjnych, 

 Wyrejestrowywanie pojazdów w sytuacjach przewidzianych prawem, 

 Przyjmowanie i ewidencjonowanie zgłoszeń nabycia i zbycia pojazdów, 

Informacja na temat spraw prowadzonych w Wydziale Urbanistyki, Architektury i Budownictwa 

Decyzje wydane przez Wydział Urbanistyki , Architektury i Budownictwa  

  2020 2021 2022 

1 Pozwolenie na budowę 406 380 247 

2 Zmiana decyzji pozwolenia na budowę  87 61 67 

3 O zezwoleniu na realizację inwestycji 
drogowych 

1 1 - 

4 Pozwolenia na rozbiórkę 49 35 45 

5 Umorzenie postępowania 
administracyjnego 

8 13 58 

6 Uchylenie decyzji pozwolenia na budowę 4 1 1 

7 Przeniesienie decyzji pozwolenia na 
budowę lub zgłoszenia 

23 33 32 

8 Odmowa zatwierdzenia projektu 
budowlanego i udzielenia pozwolenia na 
budowę 

16 9 10 

9 Sprzeciw do zgłoszenia przystąpienia do 
budowy lub wykonania robót 
budowlanych 

82 46 56 

 Suma wydanych decyzji 627 579 512 

Postanowienia wydane przez Wydział Urbanistyki , Architektury i Budownictwa 

  2020 2021 2022 

10 Postanowienia wydane w trakcie 
prowadzonych postepowań 

463 586 554 

Zgłoszenia - Wydział Urbanistyki, Architektury i Budownictwa 

  2020 2021 2022 

11 Zgłoszenia  przystąpienia do budowy lub 
wykonania robót budowlanych  

598 610 510 

12 Zgłoszenie budowy budynku 
jednorodzinnego do 70m2 z art. 29 ust. 1 
pkt. 1a PB 

- - 1 

13 Zgłoszenia rozbiórki  13 4 13 

14 Zgłoszenia zmiany sposobu użytkowania 
obiektu lub jego części 

2 14 5 

 Suma rozpatrzonych zgłoszeń 613 628 529 

Zaświadczenia o samodzielności lokali wydane przez Wydział Urbanistyki, Architektury i Budownictwa 

  2020 2021 2022 

15 Zgłoszenie samodzielności lokali 157 156 81 

Dzienniki budowy 

  2020 2021 2022 

16 Zarejestrowane dzienniki budowy 398 392 382 

http://www.bip.namyslow.pl/653/rejestracja-pojazdow-wydzial-komunikacji.html
http://www.bip.namyslow.pl/52/dokonanie-adnotacji-w-dowodzie-rejestracyjnym-dot-przystosowania-pojazdu-do-zasilania-gazem-dot-przystosowanie-pojazdu-do-ciagniecia-przyczepy.html
http://www.bip.namyslow.pl/52/dokonanie-adnotacji-w-dowodzie-rejestracyjnym-dot-przystosowania-pojazdu-do-zasilania-gazem-dot-przystosowanie-pojazdu-do-ciagniecia-przyczepy.html
http://www.bip.namyslow.pl/55/wyrejestrowanie-pojazdu.html
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 Nakładanie kar administracyjnych za niewywiązanie się z obowiązku terminowego zgłoszenia 
nabycia i zbycia pojazdu, 

 Wydawanie decyzji o czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu, 

 Wydawanie wtórników oznaczeń i zaświadczeń związanych z rejestracją pojazdów, 

 Wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu lub tabliczki znamionowej, 

 Ustanawianie / anulowanie zastawu rejestrowego na pojeździe, 

 Przetwarzanie, w tym udostępnianie, danych zawartych w ewidencji pojazdów, 

 Dokonywanie wpisu i prowadzenie rejestru przedsiębiorców prowadzących stacje kontroli 
pojazdów,  

 Nadzór nad stacjami kontroli pojazdów, 

 Wydawanie imiennych uprawnień diagnosty i ich cofanie w przypadkach określonych w prawie 
oraz prowadzenie ewidencji diagnostów, 

 Rozpatrywanie i zatwierdzanie organizacji ruchu na drogach powiatowych i gminnych, 

 Opiniowanie projektów organizacji ruchu, 

 Nadzór nad zgodnością istniejącej organizacji ruchu z zatwierdzoną, 

 Wydawanie zezwoleń na wykorzystanie dróg w sposób szczególny,   

 Prowadzenie procedur związanych z usuwaniem i przechowywaniem pojazdów usuniętych 
z drogi w trybie art. 130a ustawy Prawo o Ruchu Drogowym. 

 

      W zakresie Ustawy o kierujących pojazdami oraz innych przepisów dot. uprawnień do kierowania: 

 Wydawanie profilu kandydata na kierowcę (PKK) oraz profilu kierowcy zawodowego (PKZ 
od 6 kwietnia 2022 r.),   

 Wydawanie praw jazdy, międzynarodowych praw jazdy, pozwoleń do kierowania tramwajem 
oraz wtórników tych dokumentów, 

 Wydawanie zezwoleń na kierowanie pojazdami uprzywilejowanymi, 

 Prowadzenie postępowań w przedmiocie cofnięcia uprawnień do kierowania pojazdami oraz 
ich przywracanie po ustaniu przyczyn cofnięcia, 

 Prowadzenie postępowań w przedmiocie zatrzymania prawa jazdy, 

 Nadzór nad kierowcami naruszającymi przepisy ruchu drogowego oraz wykonywanie orzeczeń 
sądów w zakresie uprawnień do kierowania, 

 Wydawanie decyzji o kontrolnym sprawdzeniu kwalifikacji osoby posiadającej uprawnienia 
do kierowania pojazdem w trybie art. 99 ust. 1 pkt 1 ustawy o kierujących pojazdami, 

 Wydawanie decyzji o skierowania na badania lekarskie i psychologiczne w trybie art. 99 ust. 1 
pkt 2 i 3 ustawy o kierujących pojazdami, 

 Wydawanie decyzji o skierowaniu na kurs reedukacyjny w trybie art. 99 ust. 1 pkt 4 ustawy 
o kierujących pojazdami, 

 Przetwarzanie, w tym udostępnianie, danych zawartych w ewidencji kierowców, 

 Dokonywanie wpisu i prowadzenie rejestru przedsiębiorców prowadzących ośrodki szkolenia 
kierowców, 

 Dokonywanie wpisu i prowadzenie ewidencji instruktorów i wykładowców oraz skreślanie ich 
z ewidencji w przypadkach przewidzianych w prawie, 

 Nadzór nad ośrodkami szkolenia kierowców. 

 

W zakresie Ustawy o transporcie drogowym: 

 Udzielanie zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego osób lub rzeczy,  

 Udzielanie licencji na przewóz osób pojazdami 7-9 miejsc i pojazdami osobowymi, 

  Udzielanie licencji na pośrednictwo przy przewozie rzeczy, 

 Wydawanie zaświadczeń potwierdzających niezarobkowy przewóz drogowy,  

 Wydawanie zezwoleń na wykonywanie przewozów regularnych i przewozów regularnych 
specjalnych w krajowym transporcie drogowym na liniach komunikacyjnych powiatu, 

http://www.bip.namyslow.pl/49/ustanowienie-anulowanie-zastawu-rejestrowego-na-pojezdzie.html
http://www.bip.namyslow.pl/59/wydanie-wtornika-prawa-jazdy.html
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 Opiniowanie wydania zezwoleń przez marszałka województwa na wykonywanie przewozów 
regularnych i przewozów regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym. 

 
Od marca 2022 r. Klienci Wydziału Komunikacji i Transportu obsługiwani są osobiście, bez 

konieczności wcześniejszego umawiania wizyt, który to tryb obowiązywał w okresie 
pandemicznym.  całym 2022 roku utrzymywał się wysoki poziom obrotu pojazdami, stąd też w ciągu 
tygodnia za pośrednictwem różnego rodzaju kanałów (e-mail, e-puap, biuro podawcze) wpływało 
około 80 zgłoszeń nabycia/zbycia pojazdu, które to wprowadzane były do systemu i w założeniu 
wpływały na referencyjność systemu CEPiK 2.0. 

W 2022 r. organ po przeprowadzeniu postępowania nałożył około 130 kar 
za nieterminowe/brak zgłoszenia nabycia/zbycia lub niezarejestrowanie pojazdu. Zmiany legislacyjne 
w tym zakresie zostały wprowadzone w 2020 roku.   

Możliwość ograniczenia się do zgłoszenia nabycia pojazdu (w sytuacji kiedy pojazd 
zarejestrowany jest na terenie RP) wpływa bezpośrednio od 2021 roku na zmniejszoną ilość rejestracji, 
stąd też w 2022 roku wydano jedynie około 4200 decyzji w przedmiocie rejestracji. W przypadku 
wyrejestrowania wydanych zostało około 900 decyzji (statystyka oparta na danych zawartych 
w module sprawozdawczo-kontrolnym). 

W zakresie uprawnień do kierowania pojazdami czynności administracyjne objęły m.in 
wydanie.: 

 1159 praw jazdy, 

 159 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy,  

 123 decyzji o cofnięciu uprawnień (statystyka oparta na danych zawartych w module 
sprawozdawczo-kontrolnym). 
Istotnym zadaniem realizowanym przez wydział jest zarządzanie ruchem na drogach gminnych 

i powiatowych. W tym obszarze zostały wydane 73 zatwierdzenia projektów czasowej i stałej 
organizacji ruchu. Organ wystąpił do zarządców dróg o poprawę oznakowania (zmianę organizacji 
ruchu) na 4 odcinkach. 

W zakresie sprawowania nadzoru nad ośrodkami szkolenia kierowców przeprowadzono 
w 2022 roku 9 kontroli. W 2022 r. zakończone zostało również dwuinstancyjne postępowanie 
w przedmiocie zakazu prowadzenia OSK przez przedsiębiorcę. Organ przeprowadził również 5 kontroli 
stacji kontroli pojazdów, w konsekwencji czego wydał jedną decyzję o zakazie prowadzenia SKP 
i skreśleniu stacji z rejestru prowadzonego przez starostę.  
 
11. AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSÓB BEZROBOTNYCH 
 
Niniejsze sprawozdanie jest kompleksową informacją na temat działalności Powiatowego Urzędu Pracy 
w Wołowie w roku 2022. Informacje w nim zawarte zostały opracowane na podstawie comiesięcznych 
danych sporządzanych przez Powiatowy Urząd Pracy oraz danych statystycznych o rynku pracy 
w województwie dolnośląskim, zawartych w sprawozdaniach publikowanych przez Wojewódzki Urząd 
Pracy we Wrocławiu. 
 
Powiatowy Urząd Pracy w Wołowie realizuje zadania w zakresie łagodzenia skutków bezrobocia, 
zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej bezrobotnych i innych osób poszukujących pracy określone 
w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz.U.2021 poz. 
1100 z póź zm.), jak też w innych aktach prawnych - w szczególności ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U.2021 poz. 573 
z póź. zm.). 

 

11.1 Ogólna charakterystyka działalności Powiatowego Urzędu Pracy 
 

W 2022 roku Powiatowy Urząd Pracy w Wołowie zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia                                          
i instytucjach rynku pracy realizował cele polityki społecznej w zakresie tworzenia miejsc pracy                               
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i ograniczenia bezrobocia. Polityka społeczna realizuje pięć podstawowych współzależnych funkcji: jest 
czynnikiem tworzenia produktu społecznego (funkcja ekonomiczna), jest środkiem uzyskiwania 
dochodu (funkcja dochodowa), jest środkiem promowania popytu, jest środkiem zwiększenia 
dochodów publicznych i jest, na koniec, środkiem zaspokajania aspiracji zawodowych i społecznych 
(funkcja społeczna). 

Wzrost zatrudnienia jest warunkiem wzrostu gospodarczego i poprawy poziomu życia 
społeczeństwa. Dlatego tworzenie miejsc pracy i ograniczenie bezrobocia zajmują centralne miejsce 
w polityce samorządu, który powinien stwarzać warunki zachęcające osoby bezrobotne 
i przedsiębiorców do właściwego funkcjonowania na rynku pracy, między innymi poprzez realizację 
programów przeciwdziałania bezrobociu. Tworzenie miejsc pracy i wzrost zatrudnienia są nie tylko 
zależne od elastyczności rynku pracy, ale głównie od mikroekonomicznej, regionalnej i lokalnej polityki 
społeczno- gospodarczej, na który wpływ mają partnerzy społeczni: samorządy lokalne, pracodawcy, 
organizacje pozarządowe, związki zawodowe oraz instytucje i organizacje działające na rzecz lokalnego 
społeczeństwa w obszarze edukacji (w tym edukacji ustawicznej), bezpieczeństwa socjalnego, zdrowia, 
gospodarki ekonomicznej. Działania Powiatowego Urzędu Pracy w Wołowie opierały się 
na wykorzystaniu dialogu społecznego i partnerstwa lokalnego jako najlepszego sposobu realizacji 
zadań samorządu powiatu w zakresie promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz 
aktywizacji zawodowej. Polityka wsparcia dotyczyła w szczególności grup ryzyka, wskazanych 
w ustawie o promocji zatrudnienia, instytucji rynku pracy, tworzenia nowych miejsc pracy poprzez 
wsparcie pracodawców z terenu powiatu wołowskiego oraz wsparcia przedsiębiorczości osób 
bezrobotnych poprzez pomoc finansową na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

Po okresie przestoju, spowodowanego pandemią COVID-19, gospodarka znowu nabrała tempa, ale 
rosyjska inwazja na Ukrainę nie jest obojętna dla kondycji gospodarczej oraz sytuacji na rynku pracy. 
Wybuch wojny w Ukrainie skutkował masowym napływem do Polski osób zza wschodniej granicy, 
zwłaszcza kobiet. Jest to szczególnie ważne, bo coraz więcej przedsiębiorców zatrudnia 
obcokrajowców. Jednak należy zauważyć, że wielu obywateli Ukrainy, głównie mężczyzn, wróciło                      
w tym czasie do ojczyzny. Przed wojną za wschodnią granicą pracowało w Polsce 1,3 mln Ukraińców, 
przede wszystkim w budownictwie, rolnictwie i transporcie. Wybuch wojny na Ukrainie przyczynił się 
także do znaczącego wzrostu inflacji w Polsce, co skutkuje wieloma negatywnymi konsekwencjami 
dla społeczeństwa, w tym także ma negatywny wpływ na rynek pracy. 

11.2. Struktura bezrobotnych  

  

Liczba 
wolnych 
miejsc 

pracy w 
miesiącu 

Liczba 
bezrobotnych 

W tym 
kobiety 

Bezrobotni 
którzy 

podjęli pracę 

W tym 
kobiety 

Z prawem 
do zasiłku 

W tym 
kobiety 

Styczeń 64 1937 1023 84 50 266 157 

Luty 71 1930 1023 69 30 248 146 

Marzec 132 1900 1018 119 54 254 151 

Kwiecień 119 1887 1012 94 55 255 156 

Maj 117 1835 978 139 71 242 147 

Czerwiec 123 1768 934 105 68 239 142 

Lipiec 78 1747 922 90 46 241 140 

Sierpień 81 1759 927 88 44 243 140 

Wrzesień 60 1752 913 104 68 234 133 
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Październik 34 1764 923 88 56 223 122 

Listopad 52 1767 908 87 56 222 124 

Grudzień 36 1804 939 95 55 242 139 

 

 
Wykres nr 1. Liczba bezrobotnych w 2022 roku 

 
Wykres nr 2. Bezrobotni z prawem do zasiłku w 2022 roku 

 
Wykres nr 3. Liczba bezrobotnych, którzy podjęli pracę w 2022 roku 
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Wykres Nr 4. Liczba wolnych miejsc pracy w 2022 roku 

 

11.3. Poziom i struktura  wydatków z Funduszu Pracy, projektów unijnych, PFRON I KFS. 

 
PROGRAM OPERACYJNY WIEDZA EDUKACJA ROZWÓJ (POWER)    

Projekt pozakonkursowy „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie wołowskim 
(VI)”, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014 - 2020, Poddziałanie 1.1 Wsparcie osób młodych 
pozostających bez pracy na regionalnym rynku, Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego 
Funduszu Społecznego. 
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Liczba wolnych miejsc pracy w 2022 r.

Liczba wolnych miejsc pracy w
miesiącu

Data podpisania umowy 
Okres realizacji 

projektu 
Wysokość dofinansowania 

02 grudzień 2020 r. 
01.10.2021 r. – 
31.12.2022 r. 

1 073 748,17 zł 

W ramach projektu zaktywizowano: 

  FORMA ROK 2022 

STAŻE 43 

SZKOLENIA 6 

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE 
DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 

9 

PRACE INTERWENCYJNE 9 

REFUNDACJA KOSZTÓW WYPOSAŻENIA LUB 
DOPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY 

6 

BON NA ZASIEDLENIE 11 

SUMA 84 



51 
 

REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWÓDZTWA DOLNOŚLĄSKIEGO (RPO) 

Projekt pozakonkursowy „Aktywizacja osób bezrobotnych powyżej 30 roku życia, w tym 
znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy z terenu powiatu wołowskiego w 2022 roku”, 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Działania 8.1 Projekty 
Powiatowych Urzędów Pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 
na lata 2014 - 2020. 

Data podpisania umowy 
Okres realizacji 

projektu 
Wysokość dofinansowania 

10 czerwiec 2022 r. 
01.01.2022 r. – 
31.12.2022 r. 

1 381 944,76 zł 

W ramach projektu zaktywizowano: 

FORMA ROK 2022 

STAŻE 35 

SZKOLENIA 7 

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ 

32 

PRACE INTERWENCYJNE 12 

REFUNDACJA KOSZTÓW WYPOSAŻENIA LUB 
DOPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY 

15 

SUMA 101 

 

PAŃSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Zgodnie z art. 35a ust. 2 pkt 2 ustawy z dn. 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, zadania dotyczące rehabilitacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych są realizowane przez powiatowe urzędy pracy. Wykorzystanie środków PFRON 
przez PUP w Wołowie w ramach rehabilitacji zawodowej w 2022 przedstawia poniższa tabela. 

Zadania realizowane przez PUP w zakresie 
rehabilitacji zawodowej w ramach środków 

PFRON 

2022 

 

Ilość osób 

 

Kwota wsparcia/ zł 

Środki na podjęcie działalności 
gospodarczej dla osoby niepełnosprawnej 

 

0 

 

0 

Zwrot kosztów wyposażenia stanowiska 
pracy osoby niepełnosprawnej 

1 stanowisko pracy - robotnik 
gospodarczy 

 

81 476,80 zł 

Wykorzystane środki PFRON                                              81 476,80 zł 

 
W 2022 r. w ramach środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

dokonano zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska pracy osoby niepełnosprawnej  - stanowisko – 
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robotnik gospodarczy dla Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Wińsku w kwocie 
81 476,80 zł. 

 

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY 

W 2022 roku Starosta Wołowski otrzymał decyzją Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
środki Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) w wysokości 280 tys. zł 
(słownie: dwieście osiemdziesiąt tysięcy złotych). Środki te przeznaczone są na finansowanie przez 
Powiatowy Urząd Pracy w Wołowie w 2022 roku zadań określonych w art. 69a ust. 2, realizowanych 
stosownie do postanowień art. 69b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Minister 
właściwy  do spraw pracy przyjął następujące priorytety wydatkowania środków KFS: 

1) wsparcie kształcenia ustawicznego osób zatrudnionych w firmach, które na skutek 
pandemii COVID-19 musiały podjąć działania w celu dostosowania się do zmienionej 
sytuacji rynkowej, 

2) wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie 
związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem, 

3) wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie 
lub województwie zawodach deficytowych, 

4) wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących będących członkami rodzin 
wielodzietnych, 

5) wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów 
Integracji Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowej, 
członków lub pracowników spółdzielni socjalnych oraz pracowników zatrudnionych 
w podmiotach posiadających status przedsiębiorstwa społecznego wskazanych 
na liście/rejestrze przedsiębiorstw społecznych prowadzonym przez MRiPS, 

6) wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych 
technologii i narzędzi pracy, w  tym także technologii i narzędzi cyfrowych oraz 
podnoszenie kompetencji cyfrowych, 

7) wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących w branży motoryzacyjnej. 
Dodatkowo decyzją Ministra przyznane zostały środki z tzw. rezerwy Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego w wysokości 70 tys. zł (słownie: siedemdziesiąt tysięcy złotych).  

W tej puli środków Rada Rynku Pracy ustaliła następujące priorytety wydatkowania: 

a) wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia, 
b) wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonych stopniem niepełnosprawności, 
c) wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do Pracodawców zatrudniających 

cudzoziemców. 
W wyniku ogłoszonych naborów wniosków o przyznanie środków z Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego na finansowanie lub współfinansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego 
pracowników i pracodawców złożono 54 wnioski na łączną kwotę 609 210,20 zł. Po weryfikacji 
wniosków zawarto 40 umów na kwotę 342 154,80 zł. Objęte dofinansowaniem zostały 102 osoby. 

FUNDUSZ PRACY 2022 r. 
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LP. NAZWA PRACODAWCY  ILOŚĆ OSÓB BEZROBOTNYCH 

1. URZĄD MIEJSKI BRZEG DOLNY 15 

2. URZĄD MIEJSKI WOŁÓW 3 

RAZEM 18 

WYKAZ PRACODAWCÓW, Z KTÓRYMI PODPISANO UMOWY NA ZORGANIZOWANIE PRAC 

SPOŁECZNIE UŻYTECZNYCH W 2022 R. ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY 

 

WYKAZ PRACODAWCÓW, Z KTÓRYMI PODPISANO UMOWY NA ZORGANIZOWANIE ROBÓT 
PUBLICZNYCH W 2022 R. ZE ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY 

 
LP. 

ORGANIZATOR LICZBA OSÓB 
SKIEROWANYCH 

LICZBA OSÓB ZATRUDNIONYCH 
PO ZAKOŃCZENIU UMOWY 

1. 
 

STAROSTWO POWIATOWE  
W WOŁOWIE 

8 0 

2. STOWARZYSZENIE OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

4 3 

3.  URZĄD GMINY WIŃSKO 17 7 

4. URZĄD MIEJSKI BRZEG DOLNY 18 1 

5. URZĄD MIEJSKI WOŁÓW 22 21 

RAZEM 69 32 

 

11.4. INNE FORMY DZIAŁALNOŚCI URZĘDU 

 

DZIAŁANIA PUP  W RAMACH SIECI EURES W 2022 R. 

EURES (European Employment Services - Europejskie Służby Zatrudnienia) jest siecią 

współpracy publicznych służb zatrudniania i ich partnerów na rynku pracy, wspierającą mobilność 

w dziedzinie zatrudniania na poziomie międzynarodowym i transgranicznych w krajach Unii 

Europejskiej oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego. W ramach EURES w 2022 roku wpłynęły 584 

oferty pracy. 

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCÓW 

W ramach Funduszu Pracy zaktywizowano: 

FORMA ROK 2022 

STAŻE 19 

SZKOLENIA 10 

STUDIA PODYPLOMOWE 2 

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY 54 

PRACE INTERWENCYJNE 3 

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE WŁASNEJ 
DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ (DOTACJA) 

1 
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Do PUP w Wołowie w roku 2022 wpłynęły od pracodawców z terenu powiatu wołowskiego 325 
Oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Republiki Armenii, Republiki Białorusi, 
Republiki Gruzji, Republiki Mołdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy, w tym wpisano do ewidencji 327 
Oświadczenia. Każde Oświadczenie jest kopiowane w jednym egzemplarzu, które zostaje w PUP. 
W 2022 r. do tut. urzędu wpłynęły również 233 wnioski o wydanie zezwolenia na pracę sezonową 
dla cudzoziemców na terytorium RP. Powiatowy Urząd Pracy w Wołowie wydał 380 decyzji w sprawie 
wydania zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca.  

Do PUP w Wołowie w roku 2022 wpłynęło również 266 Powiadomień o powierzeniu 
wykonywania pracy  obywatelowi Ukrainy (na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r.  
o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa). 

PORADNICTWO ZAWODOWE I INFORMACJA ZAWODOWA 

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa mają na celu udzielenie pomocy osobom 

bezrobotnym i poszukującym pracy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia, 

kierunku kształcenia i szkolenia oraz pracodawcom w doborze kandydatów do pracy.  

Szczegółowy wykaz działań w ramach poradnictwa zawodowego w 2022 r. realizowanych przez 

Powiatowy Urząd Pracy w Wołowie przedstawia poniższa tabela. 

Wyszczególnienie Dane liczbowe/2022 

Osoby bezrobotne objęte poradnictwem indywidualnym 89 osób bezrobotnych 

Osoby bezrobotne objęte poradnictwem grupowym 108 osób bezrobotnych w ramach 15 
porad grupowych 

Osoby bezrobotne,  które objęto indywidualną  informacją 
zawodową 

5 osób bezrobotnych 

Osoby bezrobotne, które objęto grupową informacją 
zawodową 

113 osób bezrobotnych w ramach 14 
spotkań grupowych informacyjnych 

Osoby niezarejestrowane w PUP objęte grupową informacją 

zawodową – uczniowie Niepublicznego Liceum 

Ogólnokształcącego w Wołowie, Liceum Ogólnokształcącego  

im. M. Kopernika w Wołowie, uczniowie Młodzieżowego 

Ośrodka Wychowawczego w Brzegu Dolnym 

23 osoby w ramach  2 spotkań 
informacyjnych 

Ogółem 338 

 

Aktywizacją zawodową w 2022 r. w ramach poradnictwa zawodowego objęto 338 osób 
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Wołowie oraz w Filii Urzędu Pracy w Brzegu Dolnym, a także 
23 osoby niezarejestrowane w PUP, tj. uczniów Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Brzegu 
Dolnym. 

Z usług poradnictwa zawodowego w formie porad indywidualnych skorzystały w szczególności 
osoby bezrobotne tj. 89 osób - ubiegających się o dotację na rozpoczęcie działalności gospodarczej oraz 
osoby mające deficyty w umiejętności poszukiwania zatrudnienia. Zorganizowano również 15 porad 
grupowych o tematyce przygotowującej osoby bezrobotne do wejścia na rynek pracy oraz 
zwiększającej motywację do poszukiwania zatrudnienia, a także poczucie własnej wartości. Główne 
tematy porad grupowych to: „Niezbędnik osoby zarejestrowanej w Powiatowym Urzędzie Pracy”, 
„Aktywnie poszukuję pracy”, „Wiedza o sobie - szansą na zdobycie zatrudnienia”, „Twoja wizytówka 
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na rynku – przygotowanie dokumentów aplikacyjnych”, „Jak najlepiej zaprezentować się podczas 
rozmowy z pracodawcą”.             

Ponadto zorganizowano 14 spotkań w ramach informacji grupowej dla 113 osób, które 
zapoznano z podstawowymi usługami PUP, prawami i obowiązkami bezrobotnych oraz aktualną 
sytuacją na lokalnym rynku pracy, a także udzielono indywidualnej informacji zawodowej dla 5 osób 
bezrobotnych zakresu poprawnego sporządzania dokumentów aplikacyjnych.  

ANALIZA OFERT PRACY ROK 2022 

Głównymi źródłami informacji o nowych, potencjalnych pracownikach wśród badanych 
przedsiębiorców są: znajomi, Internet, prasa oraz Powiatowy Urząd Pracy. 

W 2022 roku do PUP w Wołowie wpłynęło 276 ofert pracy. Największe zapotrzebowanie wśród 
pracodawców miały zawody takie jak: 

Zawody, w których pracodawcy najczęściej zgłaszają oferty pracy do PUP w Wołowie 

Pomocniczy robotnik budowlany lub ogólnobudowlany 

Nauczyciele przedmiotów zawodowych 

Kasjer/sprzedawca 

Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej  

Kierowca samochodu ciężarowego kat. C lub C+E 

Pracownik ochrony fizycznej 

Kucharz 

Pomoc kuchenna 

Robotnik gospodarczy 

Pracownik linii produkcyjnej 

Sprzątaczka 

Księgowy/a 

Powiatowy Urząd Pracy w Wołowie w roku 2022 wydał 25 informacji starosty na temat 

możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzającego wykonanie pracy 

cudzoziemcowi, obejmującą obywateli polskich i cudzoziemców. 

INFORMACJA O DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W WOŁOWIE W ROKU 2022 

W powiecie wołowskim działa Powiatowa Rada Rynku Pracy, która jest organem 

opiniodawczo-doradczym w sprawach polityki rynku pracy, powołana przez Starostę spośród 

działających na terenie powiatu struktur organizacji związkowej i organizacji pracodawców, 

reprezentowanych w rozumieniu ustawy o Trójstronnej Komisji, społeczno-zawodowych organizacji 

rolników, w tym związków zawodowych rolników indywidulanych i izb rolniczych oraz organizacji  

pozarządowych, zajmujących się statutowo problematyką rynku pracy, a także przedstawicieli 

organów jednostek samorządu terytorialnego w następującym składzie: 

 Jarosław Iskra - Przewodniczący PRRP w Wołowie, 

 Krzysztof Ratajek - Wiceprzewodniczący PRRP, 

 Janusz Banaszkiewicz - członek PRRP, 

 Jan Janas - członek PRRP, 
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 Artur Michałek - członek PRRP, 

 Andrzej Borowiak - członek PRRP, 

 Jerzy Truś - członek PRRP, 

 Małgorzata Zalewska - członek PRRP. 

Członkowie PRRP pozytywnie zaopiniowali podział środków Funduszu Pracy na rok 2022 

z przeznaczeniem na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu . Dyrektor PUP  

w Wołowie przekazał informacje dotyczące zawartych umów oraz form aktywizacji osób bezrobotnych 

z terenu powiatu wołowskiego. Ponadto na spotkaniach były omawiane sprawy bieżące dotyczące 

problematyki bezrobocia oraz lokalnego rynku pracy.  

PODSUMOWANIE WYKONANYCH ZADAŃ PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W ROKU 2020-2022 

PRACE INTERWENCYJNE 

Forma wsparcia 

Powiatowego 
Urzędu Pracy 

Lata Liczba 
wnioskó

w 

Środki  Ilość 
umów 

Liczba osób 
bezrobotnych  
skierowanych 

do pracy 

Wydatkowane 
środki 

Wydatkowan
e środki 
razem 

 

 

PRACE 
INTERWENCYJNE 

 

2020 r. 

 

7 

POWER  2 2  8 032,40  

   23 619,01 RP 5 5 15 586,61 

FP 0 0        0, 00 

 

2021 r. 

 

24 

POWER 11 11 53 125,81  

131 674,48 RPO 9 9 70 129,71 

FP 1 1   8 418,96 

 

2022 r.  

 

22 

POWER 5 5 58 603,98  

151 550,26 RPO 11 12 92 946,28 

FP 3 3 0,00 

 

ROBOTY PUBLICZNE 

Forma wsparcia 

Powiatowego 
Urzędu Pracy 

 

Lata 

 

Liczba 
wniosków 

 

Środki 

  

Ilość 
umów 

 

Liczba osób 
bezrobotnych  

skierowanych do 
pracy 

 

Wydatkowane 
środki 

ROBOTY 

PUBLICZNE 

2020 r. 5 FP 18 44 561 952,81 

2021 r. 5 FP 23 58 752 749,66 

2022 r. 5 FP 29 69 905 025,28 

 

PRACE SPOŁECZNO UŻYTECZNE 
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TARCZA ANTYKRYZYSOWA COVID-19, DOFINANSOWANIE CZĘŚCI KOSZTÓW WYNAGRODZEŃ 

PRACOWNIKÓW 

 

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE WŁASNEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 

 

Forma 
wsparcia 

Powiatowego 
Urzędu Pracy 

 

Lata 

 

Liczba 
wniosków 

 

Środki 

  

Ilość 
umów 

 

Liczba osób 
bezrobotnych  

skierowanych do 
pracy 

 

Wydatkowane 
środki 

PRACE 
SPOŁECZNO 

UŻYTECZNE 

2020 r. 2 FP 2 19 18 807,66 

2021 r. 2 FP 2 19 26 674,20 

2022 r.  2 FP 2 18 22 971,60 

Forma wsparcia 
Powiatowego Urzędu 

Pracy w Wołowie 

Lata Liczba  

wniosków  

Liczba  

Umów 

Środki Liczba 
pracowników 

objętych 
dofinansowaniem  

Wydatkowane 
środki 

Wydatkowane 
środki razem 

Tarcza 
Antykryzysowa 

COVID-19 

Dofinansowanie części 
kosztów wynagrodzeń 

pracowników dla 
mikroprzedsiębiorców, 

małych i średnich 
przedsiębiorców 

(art.15zzb) 

2020 
r. 

128 121 POWER 138   634 239,59  

   2 146 739,96 RPO 326 1 512500,37 

 

2021 
r. 

 

20 

 

 

12 

 

POWER 

 

10 

   

  46 035,98 

 

 

200 313,15  

FP 

 

31 

 

  154 277,17 

FORMY WSPARCIA  
POWIATOWEGO 
URZEDU PRACY 

LATA LICZBA 
WNIOSKÓW 

ŚRODKI LICZBA OSÓB 
BEZROBOTNYCH 

Z KTÓRYMI 
PODPISANO UMOWY 

WYDATKOWANE 
ŚRODKI 

 

 

 

 

 

JEDNORAZOWE 
ŚRODKI NA PODJĘCIE 

WŁASNEJ 
DZIAŁALNOŚCI 

GOSPODARCZEJ 
(DOTACJA) 

 

2022 

 

52 

POWER 9 222 790,00 

RPO 32 821 440,00 

FP 1 23 000,00 

RAZEM  42 106 723,00 

 

2021 

 

84 

POWER 16 399 100,00 

RPO 34 829 960,00 

FP 0 0,00 

RAZEM 50 1 229 060,00 

  POWER 19 469 900,00 
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REFUNDACJA KOSZTÓW WYPOSAŻENIA LUB DOPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY 

 

STAŻE, SZKOLENIA, STUDIA PODYPLOMOWE, KFS I ZWROTY KOSZTÓW PRZEJAZDU 

 

PORADNICTWO  ZAWODOWE I INFORMACJE ZAWODOWE 

 2020 79 RPO 34 838 390,00 

FP 0 0,00 

 RAZEM 53 1 308 290,00 

FORMY 
WSPARCIA  

POWIATOWEGO 
URZĘDU PRACY 

LATA LICZBA 
WNIOSKÓW 

ŚRODKI LICZBA 
PRACODAWCÓW 

Z KTÓRYMI 
PODPISANO 

UMOWY 

LICZBA OSÓB 
BEZROBOTNYCH 

ZATRUDNIONYCH 
W RAMACH 
REFUNDACJI  

WYDATKOWANE 
ŚRODKI 

 

 

REFUNDACJA 
KOSZTÓW 

WYPOSAŻENIA 
LUB 

DOPOSAŻENIA 
STANOWISKA 

PRACY DLA 
SKIEROWANEGO 
BEZROBOTNEGO  

 

 

2022 

 

26 

 

POWER 5 6 149 499,99 

RPO 15 15 374 200,66 

FP 0 0 0,00 

RAZEM 20 21 523 700,65 

 

2021 

 

23 

POWER 9 9 178 775,20 

RPO 8 8 159 303,54 

FP 1 1  20 000,00 

RAZEM  18 18 358 078,74 

 

2020 

 

23 

POWER 9 9 179 657,00 

RPO 8 8 159 080,45 

FP 0 0 0,00 

 RAZEM  17 17 338 737,45 

 
Okres realizacji  

01.01.2020 r.– 31.12.2022 r. 

FORMA 2020 2021 2022 

STAŻE  87 87 85 

SZKOLENIA  20 14 16 

STUDIA 
PODYPLOMOWE 

1 2 3 

KRAJOWY FUNDUSZ 
SZKOLENIOWY 

36 49 54 

ZWROT KOSZTÓW 
PRZEJAZDU 

34 40 46 
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Wyszczególnienie 2020 2021 2022 

Udzielone porady indywidualne 105 69 89 

Zorganizowane porady grupowe 7 porad  dla 63 osób 0 15 porad dla 108 osób 

Udzielone indywidualne informacje 
zawodowe 

0 0 5 

Zorganizowane grupowe informacje 
zawodowe 

6 grupowych 
informacji dla 69 osób 

0 14 grupowych 
informacji dla 113 osób 

Zorganizowane grupowe informacje 
zawodowe dla uczniów 

2 spotkania dla 42 
uczniów 

Niepublicznego 
Liceum 

Ogólnokształcącego 
w Wołowie 

1 spotkanie dla 27 
uczniów Liceum 

Ogólnokształcącego  
im. M. Kopernika 

w Wołowie 

2 spotkania dla 23 
uczniów 

Młodzieżowego 
Ośrodka 

Wychowawczego 
w Brzegu Dolnym 

Ogółem załatwionych spraw 120 70 125 

 
W zakresie poradnictwa zawodowego, tj. poradnictwa zawodowego indywidualnego, 

poradnictwa grupowego, indywidualnej i grupowej informacji zawodowej, załatwiono łącznie w 2020 
r. – 120 spraw, w 2021 – 70 spraw, natomiast w roku 2022 – 125 spraw.  
W 2021 r. ze względu na obostrzenia zapobiegające rozprzestrzenianiu się choroby COVID-19 
i zachowanie bezpieczeństwa odstąpiono na czas pandemii od prowadzenia poradnictwa grupowego 
i grupowej informacji zawodowej.  
 

PAŃSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

Zadania zrealizowane przez PUP w Wołowie w zakresie rehabilitacji zawodowej w ramach środków 
PFRON na przestrzeni lat 2020 – 2022 przedstawia poniższa tabela. 

Zadania 
realizowane przez 

PUP w zakresie 
rehabilitacji 

zawodowej w 
ramach środków 

PFRON 

2020 2021 2022 

Ilość osób Kwota 
wsparcia/ 

zł 

Ilość osób Kwota 
wsparcia/ zł 

Ilość osób Kwota 
wsparcia/ zł 

Środki na podjęcie 
działalności 
gospodarczej dla 
osoby 
niepełnosprawnej 

 

1 

 

70 000,00 
zł 

 

1 

 

80 000,00 zł 

 

0 

 

0 

Zwrot kosztów 
wyposażenia 
stanowiska pracy 
osoby 
niepełnosprawnej 

1 

stanowisko 
pracy - 

fotograf 

70 000,00 
zł 

 

2 stanowiska 
pracy: 

- pracownik 
obsługi 

monitoringu; 
- koordynator 

opieki nad 
pacjentem 

150 616,70 
zł 

1 
stanowisko 

pracy: 
robotnik 

gospodarczy 

81 476,80 zł 
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Wykorzystane 
środki PFRON 

140 000,00 zł 230 616,70 zł 81 476,80 zł 

Ogółem 
załatwionych spraw 

2 3 1 

W ramach zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej w 2020 r. przyznano 1 osobie 
niepełnosprawnej środki na podjęcie działalności gospodarczej - usługi z zakresu aranżacji oraz 
rewitalizacji wnętrz – w wysokości 70 000,00 zł oraz dokonano zwrotu kosztów wyposażenia 
stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej - stanowisko fotograf - Jacek Bielin AGFA STAR PRINT 
w Wołowie w wysokości 70 000,00 zł. Ogólnie stanowi to wydatkowaną kwotę 140 000,00 zł 
ze środków PFRON (załatwionych spraw: 2). 

W 2021 r. w ramach środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
przyznano 1 osobie niepełnosprawnej środki na podjęcie działalności gospodarczej – Wykonywanie 
remontów, prace ogólnobudowlane, wykończeniowe - kwotę 80 000,00 zł oraz dokonano zwrotu 
kosztów wyposażenia stanowiska pracy dla 2 osób niepełnosprawnych – pracownik obsługi 
monitoringu oraz koordynator opieki nad pacjentem dla Powiatowego Centrum Medycznego Sp. z o. o. 
w Wołowie w wysokości 150 616,70 zł. 

Ogółem w 2021 r. w ramach środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych wydatkowano kwotę 230 616,70 zł (załatwionych spraw: 3).  

W 2022 r. w ramach środków PFRON dokonano zwrotu kosztów na wyposażenie stanowiska 
pracy osoby niepełnosprawnej - stanowisko - robotnik gospodarczy dla Zakładu Gospodarki 
Komunalnej i Mieszkaniowej w Wińsku w kwocie 81 476,80 zł (załatwionych spraw: 1).  

PUP w Wołowie w zakresie rehabilitacji zawodowej w ramach środków PFRON na przestrzeni 
lat 2020 – 2022 załatwił 9 spraw, w tym 6 pozytywnie, które zakończyły się podpisaniem umów 
w ramach środków PFRON oraz 3 sprawy ze skutkiem negatywnym, które zakończyły się ; 1 - rezygnacją 
pracodawcy, a  2 - odmową Starosty Powiatu Wołowskiego. 

OFERTY PRACY, INFORMACJE STAROSTY I INFORMACJE DO JEDNOSTEK ZEWNĘTRZNYCH 
 

 

COVID-19 ROK 2020 

W ramach dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych 
wynagrodzeń składek na ubezpieczenie społeczne organizacji pozarządowej, w przypadku spadku 
przychodów z działalności statutowej w następstwie COVID-19, złożono 3 wnioski. Jeden wniosek 
został anulowany, dwa rozpatrzono pozytywnie na łączną kwotę 73 027,68 zł. 

Jednorazowa pożyczka na pokrycie bieżących kosztów prowadzenia działalności 
gospodarczej/statutowej organizacji pozarządowej ze środków Funduszu Pracy została przyznana 68 
organizacjom pozarządowym na łączną kwotę 220 072,54 zł. 
 

Rodzaj sprawy 2020 2021 2022 

Oferty pracy 301 301 276 

Informacja starosty 46 39 25 

Informowanie jednostek zewnętrznych o osobach 

zarejestrowanych w Urzędzie (odpowiedzi na pisma) 

48 49 20 
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PISMA DOTYCZĄCE OŚWIADCZEŃ O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI 

 

Rok 2020 2021 2022 

Złożone oświadczenia o 
powierzeniu wykonywania pracy 
cudzoziemcowi 

 

1442 

 

2589 

 

325 

Wpisane do ewidencji oświadczenia 
o powierzeniu wykonywania pracy 
cudzoziemcowi 

 

1455 

 

2456 

 

327 

Odmowy wpisu do ewidencji 
oświadczenia o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi 

 

3 

 

- 

 

- 

Oświadczenia o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcowi 
bez rozpoznania 

 

89 

 

121 

 

9 

Powiadomienia o podjęciu, 
niepodjęciu, zakończeniu pracy 
przez cudzoziemca 

 

2432 

 

2627 

 

301 

 

PRACE SEZONOWE 
 

 

POWIADOMIENIA O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY OBYWATELOWI UKRAINY 

(na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy) 

 

 2020 2021 2022 

Powiadomienia o powierzeniu 
wykonywania pracy obywatelowi 
Ukrainy 

 

- 

 

- 

 

266 

 

LICZBA OSÓB ZAREJESTROWANYCH, ZAŚWIADCZENIA I LISTY WYPŁAT ŚWIADCZEŃ 

Rok 
Liczba osób zarejestrowanych w ciągu roku tj. 

od 01.01. do 31.12. 

2020 1844 

Rok 2020 2021 2022 

Złożone wnioski o wydanie 
zezwolenia na pracę sezonową 
cudzoziemca  

 

1683 

 

1293 

 

233 

Wydane decyzje w sprawie pracy 
sezonowej (zezwolenia, umorzenia, 
uchylenia, odmowy) 

 

2339 

 

1167 

 

380 
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2021 1613 

2022 1699 

 

Rok Zaświadczenia SEPI  

2020 1406 

2021 1393 

2022 917 

 

 

 

Rok Liczba sporządzonych list wypłat świadczeń  

2020 539 

2021 513 

2022 434 

 

PIT 11, ROCZNY RAPORT SKŁADEK, ARCHIWUM, LICZBA PISM (DECYZJI), DODATKI AKTYWIZACYJNE 

Rok 
Liczba wydanych druków 

PIT 11 

Liczba rocznych raportów 
składek społecznych 

i zdrowotnych 

2020 967 970 

2021 875 905 

2022 730 774 

 

Rok 
Liczba kart rejestracyjnych przekazanych 

do archiwum  

2020 1655 

2021 1723 

Rok 
Zaświadczenia wydane na prośbę osób 

zgłaszających się  

2020 575 

2021 240 

2022 284 



63 
 

2022 1793 

 

Rok Liczba sporządzonych pism  

2020 357 

2021 393 

2022 358 

 

Rok 
Liczba przyjętych wniosków o dodatki 

aktywizacyjne  

2020 258 

2021 225 

2022 187 

 

ILOŚĆ WYKONANYCH SPRAW - KADRY 

Ilość wykonanych spraw z instytucjami  i organizacjami w latach 2020 - 2022 

2020 r. 2021 r. 2022 r. 

79 69 66 

 

OFERTY PRACY PRACODAWCÓW Z KRAJÓW UE/EOG 

Oferty pracy EURES 

2020 r. 2021 r. 2022 r. 

190 370 584 

 

12. POMOC SPOŁECZNA 

 

12.1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wołowie 

 

Wspieranie rodzin i rozwój systemu pieczy zastępczej 

 

W ramach wspierania rodzin zastępczych Powiat Wołowski w 2022 r. przyznał następującą 
pomoc finansową: 

 świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej spokrewnionej - 
785 zł miesięcznie, 

 świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej niezawodowej, 
zawodowej i rodzinnym domu dziecka -  1189 zł miesięcznie, 

 jednorazowe świadczenie przy przyjmowaniu dziecka do rodziny zastępczej - 1500 zł, 

 dofinansowanie do wypoczynku, zdarzeń losowych w zależności od potrzeb, 
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 udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, 

 podejmowanie różnych działań wynikających z rozeznanych potrzeb. 

 

I. Zadania psychologów: 
1) Udzielanie poradnictwa rodzinom zastępczym zawodowym i niezawodowym, które ma na celu 

zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziałanie zjawisku wypalenia 
zawodowego, 

2) Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci 
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej, 

3) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej, 
4) Prowadzenie działalności diagnostyczno - konsultacyjnej oraz wydawanie opinii 

psychologicznych, 
5) Badanie i wydawanie opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, 
6) Udzielanie pomocy psychologicznej w sytuacjach interwencyjnych, kryzysowych 

i przemocowych. 

 

II. Zadania Organizatora Pieczy Zastępczej: 
1) Poszukiwanie kandydatów na rodziny zastępcze poprzez umieszczanie ofert i informacji 

w lokalnej prasie, na stronie internetowej PCPR i Powiatu Wołowskiego, 
2) Kwalifikacja na rodziny zastępcze, 
3) Szkolenie kandydatów na rodziny zastępcze, 
4) Udział w posiedzeniach zespołu ds. okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających 

w instytucjonalnej pieczy zastępczej. 

 

III. Zadania koordynatora: 
1) Udzielanie pomocy rodzinom zastępczym w realizacji zadań wynikających z pieczy zastępczej, 
2) Przygotowanie i realizowanie zadań wynikających z planów pomocy dzieciom, 
3) Pomoc rodzinom zastępczym w nawiązaniu wzajemnego kontaktu, 
4) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej, 
5) Zapewnianie rodzinom zastępczym oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka dostępu 

do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej, 
6) Zgłaszanie do ośrodków adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowaną sytuacją prawną, 

w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiających, 
7) Udzielanie wsparcia pełnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastępczej, 
8) Przedstawianie corocznego sprawozdania z efektów pracy organizatorowi rodzinnej pieczy 

zastępczej, 
9) Systematyczne podnoszenie kwalifikacji w zakresie pracy z dziećmi i rodziną i kompetencji 

zawodowych poprzez samokształcenie i udział m.in. w szkoleniach organizowanych przez 
DOPS we Wrocławiu. 

 

Wyrównywanie szans osób z niepełnosprawnością 

W ramach środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w 2022 r. 
– realizacji zadań z zakresu rehabilitacji społecznej, udzielono dofinansowanie: 

 osobom niepełnosprawnym oraz ich opiekunom do pobytu na turnusie rehabilitacyjnym – 50 
osób na kwotę 75 565 zł, 

 osobom niepełnosprawnym do likwidacji barier architektonicznych,  w komunikowaniu się 
i technicznym – 13 osób na kwotę 49 998 zł,  

 do przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych – 188 osób na kwotę 321 388 zł, 

 osobom niepełnosprawnym do zakupu sprzętu rehabilitacyjnego – 4 osoby na kwotę 11 552 zł, 
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 do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych 
nieposiadających osobowości prawnej – 1 stowarzyszenie na kwotę 53 000 zł, 

 do sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osób prawnych i jednostek organizacyjnych 
nieposiadających osobowości prawnej – 3 stowarzyszenia na kwotę 5 949 zł, 

 zlecanie zadań fundacjom oraz organizacjom pozarządowym – 1 stowarzyszenie na kwotę 
5 000 zł, 

 realizacja programu „Aktywny Samorząd” - 6 osób na kwotę 36 343 zł. 

 

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności wydaje orzeczenia o: 

 niepełnosprawności osób, które nie ukończyły 16 roku życia, 

 stopniu niepełnosprawności osób, które ukończyły 16 rok życia, 

 wskazaniach do ulg i uprawnień osób posiadających orzeczenia o inwalidztwie lub niezdolności 
do pracy, o których mowa w art. 5 i 62 ustawy, zwane dalej "orzeczeniami o wskazaniach do ulg 
i uprawnień".  
Orzeczenia o niepełnoprawności dla dzieci wydaje się dla celów zasiłku pielęgnacyjnego, 

świadczenia pielęgnacyjnego, korzystania z ulg i uprawnień. 

Orzeczenia o stopniu niepełnosprawności wydane są dla celów: odpowiedniego zatrudnienia, 
uczestnictwa w warsztacie terapii zajęciowej, zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki 
pomocnicze, środowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, uzyskania karty parkingowej, 
świadczeń z pomocy społecznej, zasiłku pielęgnacyjnego, uzyskania przez opiekuna dziecka 
świadczenia pielęgnacyjnego, ulg i uprawnień. 

W 2022 roku przyjęto 1005 wniosków o ustalenie niepełnosprawności i stopnia 
niepełnosprawności. Wydano 1010 orzeczeń o stopniu niepełnosprawności i niepełnosprawności. 
Wydano 147 legitymacji dla niepełnosprawnych. Wydano 165 kart parkingowych dla osób 
niepełnosprawnych. Odbyło się 76 posiedzeń składów orzekających. 

 
Wspieranie i rozwijanie działań na rzecz rodzin i osób znajdujących się w sytuacji kryzysowej oraz 
dotkniętych różnymi uzależnieniami: 

 złożenie wniosku do DUW o dofinansowanie programu korekcyjno - edukacyjnego dla osób 
podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie w wysokości 9180 zł, 

 organizacja i realizacja ww. programu, do którego przystąpiło 12 osób,  ukończyło 8 osób, 

 organizowanie dyżurów psychologa (ze wsparcia skorzystało 26 osób), 

 praca socjalna (wsparcie dla osób w kryzysie) - 3 osoby, 

 stała współpraca z Ośrodkami Pomocy Społecznej, Komendą Powiatową Policji w Wołowie,  
Sądem Rejonowym w Wołowie, 

 uczestnictwo w grupach roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 
Przemocy w Rodzinie - 8 spotkań. 

 

Kierunki rozwoju wskazanych obszarów Powiatu w zakresie działalności Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w Wołowie 

Celem głównym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2021 - 2023 jest 
wspieranie rozwoju pieczy zastępczej w powiecie wołowskim ze szczególnym nastawieniem 
na tworzenie form rodzinnych. Cele szczegółowe: 

 rozwój rodzinnych form pieczy zastępczej, 

 wspieranie osób sprawujących różne formy rodzinnej pieczy zastępczej w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo – wychowawczych, 

 trzymanie poziomu usług w zakresie instytucjonalnej pieczy zastępczej, 

 wsparcie procesu usamodzielnienia pełnoletnich wychowanków rodzinnej i instytucjonalnej 
pieczy zastępczej, 

 powrót dziecka z pieczy zastępczej do rodziny naturalnej. 
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Zgodnie z Powiatową Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021- 2030 cele to: 

 wzmocnienie profilaktyki na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny, 

 promocja i rozwój pieczy zastępczej, 

 wsparcie dla usamodzielnianych wychowanków rodzin zastępczych i placówek, 

 przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, 

 rozwój systemu wsparcia i aktywizacji społeczno - zawodowej osób niepełnosprawnych, 

 promocja przedsiębiorczości i współpraca samorządów lokalnych na rzecz aktywizacji 
zawodowej. 

Zgodnie z Powiatową Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021- 2030 cele to: 

 wzmocnienie profilaktyki na rzecz prawidłowego funkcjonowania rodziny, 

 promocja i rozwój pieczy zastępczej, 

 wsparcie dla usamodzielnianych wychowanków rodzin zastępczych i placówek, 

 przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, 

 rozwój systemu wsparcia i aktywizacji  społeczno - zawodowej osób niepełnosprawnych, 

 promocja przedsiębiorczości i współpraca samorządów lokalnych na rzecz aktywizacji 
zawodowej. 

 

Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny zastępcze, rodzinne 
domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze: 

 pomoc finansowa na usamodzielnienie – 7 osób, zagospodarowanie – 3 osoby,  
kontynuowanie nauki – 25 osób, 

 pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunków mieszkaniowych, uzyskaniu zatrudnienia, pomoc 
prawna i psychologiczna, 

 prowadzenie na terenie Brzegu Dolnego mieszkania chronionego – treningowego dla 3 
wychowanków, 

 informowanie o przysługującej pomocy, przepisach, ewentualnych programach pomocowych, 
praca socjalna 

 

12.2. Powiatowy Ośrodek Wsparcia – Środowiskowy Dom Samopomocy 

 

Formy i efekty prowadzonej działalności 
Nadrzędnym zadaniem Ośrodka Wsparcia jest wspieranie osób niepełnosprawnych 

w przezwyciężaniu ich trudnych sytuacji życiowych, w zaspokajaniu ich niezbędnych potrzeb życiowych 
oraz podejmowanie działań rehabilitacyjnych i terapeutycznych, zmierzających do osiągnięcia przez te 
osoby możliwie jak najpełniejszej samodzielności życiowej. W roku 2022 w oparciu o  program i plany 
wspierająco - aktywizujące dla osób z zaburzeniami psychicznymi i osób niepełnosprawnych 
intelektualnie, terapeuci realizowali działania terapeutyczne i rehabilitacyjne, w celu jak najpełniejszej 
aktywizacji, integracji i uspołecznienia osób niepełnosprawnych. Zajęcia organizowane w Ośrodku 
Wsparcia dostosowano do potrzeb i możliwości uczestnika. Wszystkie zadania realizowane były 
w oparciu o program i plany wspierająco - aktywizujące dla osób z zaburzeniami psychicznymi i osób 
niepełnosprawnych intelektualnie, dla domu typu A i B. W trakcie minionego roku zrealizowano 
wszystkie indywidualne plany wspierająco - aktywizujące.   

W roku 2022 w ramach zajęć terapeutycznych Ośrodka Wsparcia w Wołowie, terapeuci 
realizowali działania wynikające z rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej zapewniając: 

 Trening funkcjonowania w życiu codziennym, 

 Trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, 

 Trening umiejętności spędzania czasu wolnego, 

 Poradnictwo specjalistyczne, 

 Pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, 

 Pomoc w korzystaniu ze świadczeń zdrowotnych, 
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 Terapię ruchową, 

 Terapię zajęciową przygotowującą do dalszego samorozwoju i możliwości uczestnictwa                                        
w warsztatach terapii zajęciowej lub podjęcia zatrudnienia. 

Zajęcia terapeutyczne i rehabilitacyjne prowadzone były z uczestnikami w formie grupowej                             
i indywidualnej, w pracowniach: krawieckiej, informatycznej, biblioterapii, kulinarnej, arteterapii, 
pracowni edukacyjno - plastycznej, w sali sportowo - rehabilitacyjnej, w pracowni multimedialnej,                     
w pokoju telewizyjnym, w ogrodzie terapeutyczno - sensorycznym. W pracowniach realizowana była  
terapia: muzykoterapia, ergoterapia, choreoterapia, dogoterapia, arteterapia, biblioterapia, terapia 
ruchem oraz treningi: kulinarny, umiejętności praktycznych, pamięci i koncentracji, finansowy, trening 
higieny i dbałości o wygląd zewnętrzny, trening umiejętności praktycznych, nauki obsługi sprzętu 
komputerowego.  

W 2022 roku  w ramach współpracy z Wołowskim Ośrodkiem Kultury w Powiatowym Ośrodku 
Wsparcia - Środowiskowym  Domu Samopomocy w Wołowie  odbywały się zajęcia modelarskie wKlubie 
Modelarskim „Skorpion”.                  
 
Środki finansowe z budżetu wojewody, a także inne pozyskane na działalność bieżącą lub wydatki 
inwestycyjne 
Na bieżącą działalność w paragrafie 85203 w 2022 roku Ośrodek Wsparcia otrzymał 758 463,00 zł.   
 
Liczba pracowników zatrudnionych na czas nieokreślony i na czas określony w podziale na stanowiska 
W Ośrodku Wsparcia zatrudnionych było 8 pracowników,  w tym: 

1) Na czas nieokreślony: 

 Kierownik – pełen etat, 

 Czterech starszych terapeutów – pełen etat, 

 Terapeuta – pełen etat, 

 Starszy terapeuta – pół etatu. 
2) Na czas określony:  

 pracownik obsługi - pół etatu, 

 psycholog, informatyk, dogoterapeuta – umowa zlecenie.  
 

Ogólna liczba uczestników, którzy opuścili dom, wraz z podaniem przyczyn odejścia 
W 2022 roku z usług Ośrodka Wsparcia skorzystało 30  uczestników. 
 
Średnia liczba  uczestników poszczególnych zajęć w ciągu roku 

 w pracowni informatycznej średnia liczba uczestników w ciągu roku – 7 osób, 

 w pracowni kulinarnej - średnia liczba uczestników w ciągu roku – 4 osoby, 

 w pracowni arteterapii - średnia liczba uczestników w ciągu roku – 10 osób, 

 w pracowni rzemiosł plastyczno – edukacyjnej - średnia liczba uczestników w ciągu roku – 8 
osób, 

 w sali sportowo-rehabilitacyjnej - 5 osób 

 w  pracowni multimedialnej  – 6 osób, 

 w pokoju telewizyjnym – 10 osób, 

 w pracowni krawieckiej – 4 osób, 

 w pracowni biblioterapii – 4 osób, 

 w pracowni logopedycznej – 5 osób. 
 

Współpraca z innymi podmiotami i jej efekty 

 Starostwo Powiatowe w Wołowie – współpracowaliśmy we wszystkich sprawach dotyczących 
funkcjonowania placówki,  

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Wołowie, Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej w Brzegu 
Dolnym i w Wińsku – sprawy dotyczyły uczestników, ich funkcjonowania w rodzinie 
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i środowisku, a także potrzeb socjalno – bytowych, udzielania pomocy i wsparcia w sytuacjach 
problemowych i kryzysowych, 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wołowie – przy wypełnianiu i składaniu wniosków 
na komisję orzekającą o stopniu niepełnosprawności, na legitymacje osoby niepełnosprawnej 
i innych, pilnowanie terminów komisji, 

 Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej Dolnośląskiego Urzędu Wojewódzkiego - w sprawach 
dotyczących funkcjonowania jednostki pod względem merytorycznym i formalnym, 

 Ośrodki Wsparcia z Powiatu Wołowskiego i powiatów ościennych – wymiana doświadczeń, 
imprezy okolicznościowe, zawody sportowe, 

 organizacjami pozarządowymi – w tematach dotyczących osób niepełnosprawnych. 
 

Działania na rzecz osób niepełnosprawnych dotyczyły:  

 uzgadniania i planowania z uczestnikiem wizyty u lekarza,    

 wsparcia i pomocy terapeutów w dotarciu uczestnika do jednostek ochrony zdrowia, 

 pomocy w wykupieniu leków, 

 wparcia i pomocy uczestnikowi w załatwianiu spraw urzędowych, 

 pomocy i wsparcia w dotarciu do urzędów, banków, 

 pomocy w wypełnianiu formularzy, druków, przelewów, 

 zapewniania opieki uczestnikom przebywającym w Ośrodku Wsparcia, 

 na prośbę uczestnika, zapewniania opieki poza Ośrodkiem, np. w dotarciu do domu, 

 na prośbę uczestnika udzielania pomocy w miejscu zamieszkania, 

 pomoc rzeczowa udzielana uczestnikom przebywającym w Ośrodku, 

 pomocy w kompletowaniu dokumentów na komisję ZUS-u i Powiatowego Zespołu ds. 
Orzekania  o Niepełnosprawności. 
Zespół wspierająco - aktywizujący współpracował z rodzinami i opiekunami prawnymi 

uczestników we wszystkich sprawach zgłaszanych przez opiekunów, a także w sytuacjach 
problemowych zaistniałych w trakcie zajęć terapeutycznych. 

Ze szkołami gimnazjalnymi i ponadgimnazjalnymi współpracowaliśmy przy organizacji 
wspólnych integracyjnych imprez.    

Przy współpracy z Nadleśnictwem Wołów organizowaliśmy zajęcia dla naszych uczestników                                       
w edukacyjnych szkółkach leśnych.  

Utrzymywaliśmy kontakt z uczestnikami, którzy przebywali w szpitalu, a także z lekarzami 
prowadzącymi. Odwiedzaliśmy w szpitalu naszych uczestników. 
 
Ocena realizacji zadań, ewentualne wnioski, w tym informacje o planowanych zmianach w zakresie 
funkcjonowania domu 

Ośrodek Wsparcia w 2022 roku zrealizował indywidualne plany wspierająco - aktywizujące 
dla osób z zaburzeniami psychicznymi i osób niepełnosprawnych intelektualnie. Plany wspierająco – 
aktywizujące zawierały działania terapeutyczne, aktywizujące i rehabilitacyjne. Celem nadrzędnym 
działań było  podtrzymywanie osób niepełnosprawnych w dobrej kondycji psychofizycznej, rozwijanie 
różnorodnych umiejętności uczestników potrzebnych do możliwie jak najbardziej samodzielnego życia, 
kształtowanie umiejętności społecznych i umiejętności z zakresu samoobsługi, rozwijanie 
zainteresowań i indywidualnych zdolności oraz integracja ze środowiskiem lokalnym. Zajęcia  
terapeutyczne i rehabilitacyjne prowadzone były z uczestnikami w formie grupowej i indywidualnej. 
Efekty działań terapeutycznych to przede wszystkim: 

 poprawa w codziennym funkcjonowaniu, 

 radzenie sobie z własnymi problemami, trudnymi sytuacjami, 

 wzrost aktywności psychoruchowej i fizycznej, 

 nabycie umiejętności nawiązywania i podtrzymywania rozmowy, 

 utrwalenie umiejętności funkcjonowania w grupie, 
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 sprawniejsze wykonywanie czynności dnia codziennego związane z utrzymaniem higieny 
osobistej i czystości wokół siebie, 

 samodzielnie przygotowanie prostych posiłków, 

 nabywanie umiejętności z zakresu obsługi komputera, drukarki, kserokopiarki, korzystania 
z Internetu, programów edukacyjnych, artystycznych a także takich form rozrywki jak gry  
komputerowe, 

 umiejętność zaopatrywania gospodarstwa domowego w niezbędne produkty, racjonalne 
planowanie wydatków na cały miesiąc, 

 samodzielne podejmowanie działań na rzecz społeczności Ośrodka, a także w swoich   
rodzinach, 

 wywiązywanie się ze swoich obowiązków, 

 realizowanie swoich indywidualnych zainteresowań.   
W ramach działalności merytorycznej Ośrodka Wsparcia zorganizowaliśmy: 

 Dyskotekę Karnawałową, 

 Walentynki, 

 Dzień Kobiet i Dzień Mężczyzny, 

 Śniadanie Wielkanocne, 

 Dzień Strażaka - uczestnicy wzięli udział w imprezie zorganizowanej na wołowskim rynku, 

 5 - dniową wycieczkę do Darłówka, 

 Warsztaty plastyczno - muzyczne w Pizzerii Papi, 

 Uczestnicy wzięli udział w Festiwalu Pizzy – przygotowywali i piekli pizzę według własnego 
pomysłu w Pizzerii Papi w Wołowie, 

 Grzybobranie i zajęcia ekologiczno - przyrodnicze w szkółce w Tarchalicach i w Obornikach 
Śląskich, 

 Wieczór z Kabaretem „Blade Pojęcie” - występ uczestników z kabaretem w Klubie Nowa Forma,  

 Wyjście na cmentarz - zapalenie zniczy na grobach nieżyjących uczestników, 

 W ramach „Dnia Życzliwości” gościliśmy dzieci z przedszkola Chatka Puchatka w Wołowie, 

 Mikołajki - rozdanie upominków i poczęstunek, 

 Wigilia z rodzinami uczestników. 

12.3. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza typu Socjalizacyjnego w Wołowie 
 
Podstawa prawna funkcjonowania placówki 
Placówka działa w szczególności na podstawie następujących przepisów: 
1) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.  o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U.2022.447 

t.j. z dnia 2022.02.23) 
2) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz.U.2022.1526 

t.j. z dnia 2022.07.21) 
3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2022.1634 t.j. z dnia 2022.08.04) 
4) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U.2022.530 

t.j. z dnia 2022.03.04) 
5) Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie 

instytucjonalnej pieczy zastępczej (Dz.U.2011.292.1720 z dnia 2011.12.30) 
6) Statutu nadanego uchwałą Nr XL/268/14 Rady Powiatu Wołowskiego z dnia 11 lutego 2014 roku, 
7) Regulaminu organizacyjnego placówki, stanowiącego załącznik do uchwały Nr 94/289/20 Zarządu 

Powiatu Wołowskiego z dnia 19 sierpnia 2020 r. 
 
Wprowadzenie 

Celem działalności Placówki Opiekuńczo - Wychowawczej Typu Socjalizacyjnego w Wołowie 
jest wszechstronna pomoc wychowankom, zaspakajająca potrzeby życiowe dziecka, zgodnie 
z ustalonymi standardami opieki i wychowania oraz standardami usług opiekuńczo - wychowawczych. 
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Placówka opiekuńczo - wychowawcza zapewnia dziecku pełną opiekę oraz zaspokaja jego 
niezbędne potrzeby w formie zajęć wychowawczych, korekcyjnych, kompensacyjnych, 
logopedycznych, terapeutycznych - rekompensujących braki w wychowaniu w rodzinie oraz 
przygotowujących do życia społecznego. 
Program działalności placówki przewiduje działania w następujących obszarach: 

1) Prowadzenie działań na rzecz pomocy dzieciom dla właściwego i prawidłowego rozwoju, 
poprawy warunków wychowawczych, zdrowotnych i materialnych oraz umożliwienie 
prawidłowego przebiegu procesu rozwoju i socjalizacji: 

 prowadzenie działalności związanej z przeciwdziałaniem uzależnieniom, a w szczególności 
alkoholizmowi, narkomanii oraz patologiom społecznym, 

 pomoc wychowankom i ich rodzinom dotkniętych przemocą, 

 wspieranie specjalistycznego leczenia wychowanków posiadających dysfunkcje, 

 rozwijanie kultury fizycznej oraz promowanie zdrowego trybu życia wśród dzieci, 
2) Działania na rzecz powrotu dzieci do rodzin naturalnych – współpraca z rodzinami poprzez 

pomoc w podejmowaniu wszelakich terapii, aktywizowanie do działań na rzecz poszukiwania 
pracy, zachęcanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, 

3) Zaspakajanie potrzeb emocjonalnych, kompensujących braki z domu rodzinnego – 
poszukiwanie rodzin zaprzyjaźnionych, prorodzinnych form opieki, 

4) Ochronę i promowanie praw dzieci i młodzieży, 
5) Pomoc byłym oraz usamodzielniającym się wychowankom w kształtowaniu ich dalszych 

warunków bytowych, 
6) Organizowanie wypoczynku i czasu wolnego dzieci i młodzieży, 
7) Rozwijanie zainteresowań i pasji wychowanków celem kształtowania wszechstronnych 

uzdolnień i talentów, 
8) Organizowanie imprez sportowych, artystycznych i kulturalnych integrujących dzieci 

z placówki ze społecznością lokalną, 
9) Organizowanie spotkań i prelekcji dotyczących bezpieczeństwa, rozwoju i wychowania dzieci 

i młodzieży, 
10) Udział w programach społecznych, a także inicjowanie własnych, 
11) Współpraca z organizacjami i instytucjami zajmujących się statutowo pomocą rodzinom, 
12) Nawiązanie kontaktów z państwowymi, samorządowymi oraz pozarządowymi instytucjami 

i organizacjami, a także pozyskiwanie partnerów i darczyńców celem współpracy 
i pozyskiwania środków finansowych, 

13) Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników placówki celem doskonalenia wiedzy 
i umiejętności wychowawczych. 

 

Struktura zatrudnienia na dzień 31.12.2022 r.: 

l.p  Stanowisko  Ilość osób  Ilość etatów  

1 Starsi wychowawcy 2 2 

2 Wychowawcy 1 1 

3 Młodsi wychowawcy 2 2 

4 Pedagog 1 1 

5 Pracownicy obsługi 2 1 

6 Dyrektor 1 1 

 Razem  9 8 
 

W placówce zatrudniony jest również psycholog oraz terapeuta uzależnień na umowę zlecenia. 



71 
 

 
 

Dane ilościowe dotyczące pobytu wychowanków w placówce 

Miesiące 2022 r. 

Stan wychowanków na koniec każdego 

miesiąca 

Średnio miesięczna liczba 

wychowanków 

Styczeń 12,00 12,83 

Luty 15,00 13,50 

Marzec 15,00 15,00 

Kwiecień 15,00 15,00 

Maj 15,00 15,00 

Czerwiec 15,00 15,00 

Lipiec 15,00 15,00 

Sierpień 15,00 15,00 

Wrzesień 15,00 15,00 

Październik 15,00 15,00 

Listopad 14,00 14,90 

Grudzień 15,00 14,96 

Średnia za 

12 miesięcy 176,00:12=14,66 176,19:12=14,68 

Ruch wychowanków 

Starsi 
wychowawcy

23%

Wychowawcy
11%

Młodsi 
Wychowawcy

22%

Pedagog
11%

Pracownicy obsługi
22%

Dyrektor
11%
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Przyjęcia –   5 osób 

Usamodzielnienia – 3 osoby 

 

Kontynuowanie nauki – stan na dzień 31.12.2022 r. 

 

 

 

W 2022 r. wszyscy wychowankowie otrzymali promocję do klasy programowo wyższej. 

 

 

Konsultacje w poradniach specjalistycznych 
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Stan na koniec miesiąca Średnio miesięczna liczba
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Zespół Szkół Zawodowych w Wołowie
Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w…
Zespół Szkół Specjalnych w Lubiążu

Szkoła Podstawowa w Krzydlinie Wielkiej
Młodziezowy Ośrodek Wychowawczy w Jaworze

Zespół Szkół Publicznych w Lubiążu
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Konsultacje w poradniach specjalistycznych / szpitalach 

Wychowankowie są konsultowani w poradniach specjalistycznych, najczęściej w poradni 
zdrowia psychicznego ze względu na liczne zaburzenia oraz traumy wyniesione z domów rodzinnych. 

Pobyt w szpitalu wiązał się ze wskazaniami lekarskimi lekarzy pierwszego kontaktu oraz lekarzy 
specjalistów. W 2022 roku hospitalizowane były w szpitalu 4 osoby – 3 osoby na Oddziale Psychiatrii 
dla Dzieci i Młodzieży o wzmocnionym zabezpieczeniu w Lubiążu oraz 1 osoba na Oddziale Psychiatrii 
Dziecięcej Szpitala im. Gromkowskiego przy ul. Koszarowej we Wrocławiu. 

W ramach wprowadzenia nowego modelu ochrony zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży  
w Ośrodku Środowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla dzieci i młodzieży, 
działającym przy Centrum Medycznym „Manamedica” w Wołowie, 2 wychowanki rozpoczęły 
długoterminową psychoterapię z wykfalifikowanym psychoterapeutą. 

Problemy wychowawcze 
W pracy pedagogicznej z wychowankami spotykamy się z wieloma problemami 

wychowawczymi. Najczęściej są to problemy związane z nieumiejętnością radzenia sobie z emocjami, 
nieadekwatne reagowanie na sytuacje trudne – np. próby samookaleczania się, związane 
z nadmiernym napięciem emocjonalnym. 

Pojawiają się problemy związane z nieprzestrzeganiem norm przyjętych zwyczajowo lub 
zawartych w regulaminie placówki oraz niewłaściwy dobór przyjaciół, powielanie zachowań społecznie 
nieakceptowanych. Innymi problemami napotykanymi w pracy z dzieckiem to problemy związane               
z fobią szkolną, wynikające z braków edukacyjnych, negatywizmu  do obowiązków szkolnych, przykrych 
doświadczeń i trudności w szkole, wpływu środowiska rówieśniczego. Wagary oraz ucieczki                                     
z pojedynczych lekcji, brak motywacji do nauki. 

W pracy z dzieckiem spotykamy się również z problemami wychowawczymi na terenie 
placówki. Są to problemy związane z trudnością w zaadoptowaniu się do nowych warunków życia oraz 

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Poradnia dermatologiczna

Poradnia zdrowia psychicznego

Poradnia stomatologiczna

Poradnia Medycyny Pracy

Poradnia okulistyczna

Poradnia ortopedyczna

Poradnia chirurgiczna

Poradnia endokrynologiczna

Poradnia kardiologiczna

Poradnia laryngologiczna

Poradnia ortodontyczna

Poradnia ginekologiczna

Poradnia psychologiczna

Poradnia psychoterapeutyczna

Poradnia neurologiczna
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nawyków wyniesionych i utrwalonych w patologicznym domu rodzinnym. Są to m.in. bałaganiarstwo, 
uzależnienia od nikotyny, stosowanie wulgaryzmów. 

Rzadko zdarzają się ucieczki z placówki, które każdorazowo zostają zgłoszone na Policję oraz 
zostaje powiadomiony Sąd Rodzinny i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. W 2022 roku odnotowano 
2 ucieczki, które zakończyły się odnalezieniem dziecka po 24 godzinach. 

Sytuacja prawna 
Wszyscy wychowankowie przebywający w naszej placówce mają uregulowaną sytuację prawną, 

skierowani zostali do placówki na podstawie postanowień Sądu Rejonowego w Wołowie. Z ogólnej 
liczby wychowanków na stan w dniu 31.12.2022 r. wśród 11 wychowanków rodzice zostali pozbawieni 
władzy rodzicielskiej, gdzie opiekunami prawnymi byli pracownicy placówki lub w miarę możliwości 
osoby spokrewnione z dzieckiem.  W przypadku 4 wychowanków rodzice biologiczni mieli ograniczoną 
władzę rodzicielską i toczy się postępowanie sądowe o pozbawienie władzy rodzicielskiej.  

Praca z rodziną 
Praca z rodziną skierowana była na stworzenie warunków do powrotu dzieci do domu 

rodzinnego. Podejmowano starania o utrzymywanie stałego kontaktu wychowanków z rodziną tj. stały 
kontakt telefoniczny, motywowanie rodziców oraz osób spokrewnionych do występowania do sądu 
o zgody na urlopowanie dzieci do domów rodzinnych, współpraca w asystentem rodziny w celu 
stworzenia warunków bytowych oraz zapewnienie bezpieczeństwa dzieciom. W rozmowach 
indywidualnych z rodzicami kładziemy nacisk na zmianę stylu życia i np. podjęcie leczenia odwykowego 
w przypadku uzależnienia od alkoholu. 

Ogromnym wysiłkiem jest zmotywowanie rodziców do podjęcia pracy zarobkowej 
do zgłoszenia się do urzędu pracy w celu zarejestrowania się jako osoba bezrobotna, udziału 
w szkoleniach, a także problemem jest zgłoszenie dziecka do ubezpieczenia zdrowotnego. Praca 
z rodziną jest pracą ciągłą, systematyczną, wymagającą stałej współpracy z instytucjami zajmującymi 
się problemami rodziny. 

Udział w zajęciach dodatkowych i specjalistycznych dzieci 
Wychowankowie są pod opieką poradni psychologiczno - pedagogicznej, gdzie dzieciom 

o specyficznych trudnościach w nauce, o obniżonym i nieharmonijnym rozwoju poznawczym oraz 
o obniżonych funkcjach analizatorów słuchowych poradnia wskazuje dostosowanie wymagań 
programowych do indywidualnych potrzeb i możliwości dziecka. 

Wychowankowie z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogicznej na terenie szkół brały 
udział w zajęciach wyrównawczych – w roku 2022 jedna dziewczynka z matematyki. 

Na terenie placówki prowadzone były zajęcia socjoterapeutyczne oraz terapeutyczne 
ze specjalistą ds. uzależnień. Dzieci na terenie placówki objęte były stałą pomocą psychologiczną 
i pedagogiczną. 

Dzieci mają możliwość udziału w zajęciach dodatkowych na terenie miasta. Wychowankowie 
naszej placówki aktywnie uprawiają sport, 1 wychowanka korzystała z karnetu na siłownię na terenie 
miasta, 1 dziewczynka uprawia jazdę konną. 

Współpraca z instytucjami i organizacjami 

W ramach swojej pracy pracownicy placówki współpracowali z następującymi instytucjami 
i organizacjami: 

 Sądy Rodzinne właściwe za względu na miejsce zamieszkania opiekunów prawnych, 

 Kuratorzy zawodowi i społeczni przy Sądach rodzinnych, 

 Biuro Rzecznika Praw Dziecka, 
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 Ośrodek Adopcyjny przy Dolnośląskim Ośrodku Pomocy Społecznej we Wrocławiu, 

 Policja, 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – właściwe ze względu na miejsce zamieszkania 
wychowanków, 

 Miejskie oraz Gminne Ośrodki Pomocy Społecznej, 

 Wydział Edukacji Starostw Powiatowych właściwych ze względu na zameldowanie 
wychowanków, 

 Szkoły, ścisła współpraca z psychologami i pedagogami szkolnymi, 

 Współpraca z asystentem rodziny, 

 Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Wołowie, 

 Opiniodawczy Zespół Sądowych Specjalistów we Wrocławiu. 
 
Zorganizowane zajęcia, wycieczki, wyjazdy  

 Udział w obozie żeglarskim w Sulistrowicach, 

 Wyjazd do kina w ramach akcji „Kinomaniacy” Zbiórki od Serca, 

 Wyjazd do IPN w ramach akcji „ Wakacje z IPN”, 

 Wyjazd na gokardy i do kina w ramach zbiórki Liceum Ogólnokształcącego w Wołowie „ Wrzuć 
piątaka na dzieciaka”, 

 Ognisko integracyjne, warsztaty z pieczenia pizzy z dziećmi z Ukrainy, 

 Zabawa w Painball z okazji „Dnia Dziecka”, 

 Wyjazd do Zoo i hydropolis z okazji „Dnia Dziecka”, 

 Udział w nagrywaniu spotu reklamowego ścieżki rowerowej dla TVP3.  
 

Udział w konkursach/projektach 

 Udział w projekcie „ Skillplanet.io” Fundacji „ Hemmersbach Kids'Family”, 

 Udział w konkursie literackim Fundacji „DOBROdzieje się” wraz z Fundacją „Unum” - 
„Opowiem Ci bajkę” – zajęcie III miejsca przez naszą wychowankę, 

 Udział w Kiermaszu Wielkanocnym i Bożonarodzeniowym,  

 Udział w konkursie literackim pod patronatem Wojewody Świętokrzyskiego pt. „Różne 
odcienie miłości” – zajęcie III miejsca w konkursie ogólnopolskim, 

 Udział w konkursie plastycznym „Mapa marzeń”, zorganizowanym przez Polski Instytut 
Filantropii, 

 Udział w konkursie plastycznym „Zoo zgadula od Sowula”,  

 Udział w konkursie plastycznym „Sztafeta pokoleń” Fundacji Red is Bad, 

 Udział w konkursie „Sportowe marzenia” Fundacji 4F – wygranie głównej nagrody wyjazdu 
na zimowisko podczas ferii zimowych. 

 
Pozyskane fundusze/darowizny: 

Placówka w  2022 roku pozyskała następujące darowizny: 6 800 zł, w tym 5 000 zł od PCC Rokita 
S.A. na dofinansowanie wypoczynku letniego dzieci oraz od 1 800 zł osób prywatnych.  
Ponadto w formie rzeczowej otrzymano nagrody konkursowe, karnety na basen, słodycze, okulary 
korekcyjne, wejściówki do Zoo i na gokardy oraz z artykuły wyposażenia placówki. 
 
Kontrole w placówce: 

 W 2022 roku odbyły się  2 kontrole z Powiatowej Państwowej Stacji Sanitarnej w Wołowie 
w zakresie oceny stanu sanitarno - technicznego w placówce oraz wydawalni posiłków i jadłospisu. 
Wszystkie zalecenia pokontrolne zostały wdrożone we wskazanym zakresie.   
 
Inwestycje w placówce: 
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W 2022 roku w placówce dokończono inwestycję pokrycia dachowego w kwocie 1 035,30 zł 
w ramach zadania „Wykonanie modernizacji budynku Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Typu 
Socjalizacyjnego w Wołowie przy ul. Kościuszki 27”. 
 
Wykonanie budżetu: 

Plan po zmianach 1 019 777,00 zł,  wykonanie 922 271,58 zł, tj. 90,44 % rocznego planu. 
Rozdział 85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych 
obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego - Zrealizowane wydatki w kwocie 5.356,80 zł, stanowią 
82,10 % planu rocznego, obejmują  zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, związane są 
z opłacaniem składek na ubezpieczenia zdrowotne wychowanków placówek opiekuńczo – 
wychowawczych.   

W rozdziale 85510 działalność placówek opiekuńczo-wychowawczych plan w wysokości 
1 013 252,00 zł, zrealizowano w kwocie 916 914,78 zł, w tym: wydatki bieżące 915 879,48 zł, wydatki 
majątkowe 1 035,30 zł. 
 
Główne kierunki wydatków bieżących:  

1) wynagrodzenia osobowe i bezosobowe wraz z pochodnymi – 662 198,49  zł,  
2) świadczenia na rzecz osób fizycznych - 12 099,80 zł,     
3) wydatki związane z realizacją zadań placówki - 241 581,19 zł, z tego:  

 zakup materiałów i wyposażenia – 39 665,76 zł,  

 zakup środków żywności – 5 273,73 zł, 

 zakup leków – 5 678,64 zł, 

 zakup pomocy naukowych - 2 473,30 zł, 

 zakup energii - 20 480,34 zł, 

 zakup usług zdrowotnych - 791,00 zł, 

 zakup usług pozostałych – 124 408,55 zł,  

 opłata za usługi telekomunikacyjne – 2 485,55 zł, 

 podróże służbowe krajowe i ryczałt - 6 543,78 zł, 

 opłaty różne i składki – 3 738,97 zł, 

 odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych – 27 942,62 zł, 

 podatek od nieruchomości – 1 285,00 zł, 

 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający - 813,95 zł. 
Zobowiązania niewymagalne na dzień 31.12.2022 r. wynoszą 50 871,80 zł.  
Wykonanie dochodów: 
Plan 7 950,00 zł,  wykonanie 8 024,04 zł, tj. 100,93 % rocznego planu.   
Wykonane dochody obejmują wpływy z różnych dochodów i odsetki od środków na rachunku 
bankowym.   
Koszt utrzymania dziecka do 31.03.2022 r. w w/w placówce wynosił 4 632,27 zł, a od 01.04.2022 r.  
wynosi  4 701,32 zł. 
 
13. EDUKACJA 
 

Powiat Wołowski jest organem prowadzącym dla czterech szkół ponadpodstawowych. Należą 
do nich: Liceum Ogólnokształcące im. M. Kopernika w Wołowie, Zespół Szkół Zawodowych w Wołowie, 
Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym oraz Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 
w Wołowie. Działają także dwie poradnie psychologiczno-pedagogiczne: Poradnia Psychologiczno - 
Pedagogiczna w Wołowie i Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Brzegu Dolnym. W powiecie 
działa też Biblioteka Pedagogiczna w Wołowie oraz Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli  
w Wołowie. Funkcjonuje także Zespół Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu Dolnym, Zespół Szkół 
Specjalnych i Placówek Oświatowych w Wołowie oraz Zespół Szkół Specjalnych w Lubiążu, będący 
jedyną tego typu placówką w Polsce. Na terenie powiatu działają także szkoły ponadpodstawowe 
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prowadzone przez inne podmioty (jednostki samorządu terytorialnego) oraz niepubliczne szkoły. 
Należą do nich Liceum Ogólnokształcące im. J.M. Ossolińskiego w Brzegu Dolnym oraz Niepubliczne 
Liceum Ogólnokształcące przy Zespole Szkół Społecznych w Wołowie.     

Efekty podejmowanych dziś działań, widoczne będą za kilka, a nawet kilkanaście lat. Niezwykle 
trudne jest zaplanowanie takich działań, które przyniosłyby natychmiastowe rezultaty. W zarządzaniu 
oświatą istotne jest planowanie oraz realizacja strategii wieloletniej, dobrze przemyślanej. Ukazanie 
ogromu wyzwań stojących przed lokalnym systemem oświaty polega na wnikliwej diagnozie, 
odpowiadającej na rzeczywiste problemy lokalnej społeczności. Konieczne jest pozyskanie informacji 
z różnych środowisk, uwzględnienie różnych potrzeb oraz obaw. Szczegółowa analiza wszelkich 
aspektów przeprowadzana jest końcem roku i prezentowana w Informacji o stanie realizacji zadań 
oświatowych. Wówczas w oparciu o pełny dostęp do informacji oraz danych statystycznych 
sporządzany jest szczegółowy raport. W ubiegłym roku Katarzyna Fęglerska, Kierownik Wydziału 
Edukacji, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych, prezentowała szczegółową informację o stanie realizacji 
zadań oświatowych, opracowaną na podstawie danych przez Wydział Edukacji. Dokument miał na celu 
przekazanie informacji o działalności jednostek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest 
Powiat Wołowski.  

Końcem roku 2022 została także przeprowadzona analiza finansowo - organizacyjna, której 
realizację powierzono firmie Vulcan. Efektem pracy zewnętrznego zespołu audytorów jest szczegółowy 
raport, stanowiący odrębny dokument. Raport został zaprezentowany podczas posiedzenia Komisji 
Wspólnej w styczniu 2023 roku. Zgodnie z wynikami przeprowadzonej analizy, niepokojąca jest 
sytuacja finansowa w oświacie i prognozy na przyszłość. Podczas przeprowadzonego audytu w sposób 
wnikliwy przeanalizowane zostały arkusze organizacyjne poszczególnych jednostek. Proponowane 
zmiany zostały wprowadzone jeszcze we wrześniu przed zatwierdzeniem aneksów arkuszy. Podjęte 
działania przyniosły oszczędności. Nadzór nad działalnością placówek oświatowych oraz organizacja 
pracy jednostek prowadzona jest w sposób prawidłowy. Wnioski i rekomendacje zaprezentowane 
przez firmę Vulcan (podczas posiedzenia Komisji Wspólnej w dniu 4 stycznia 2023 r.) odnoszą się 
głównie do konieczności dokonania zmian o charakterze systemowym.   

We wszystkich jednostkach realizowanych jest szereg projektów finansowanych ze środków 
zewnętrznych. Jako organ prowadzący występujemy do wszelkich możliwych programów rządowych, 
które realizowane są w jednostkach. Łączna wartość projektów wg danych z ubiegłego roku wynosiła 
16 400 259,86 zł, z tego kwota pozyskanych środków to 15 029 254,64 zł. Ponadto podjęte 
na przestrzeni ostatnich dwóch lat działania przyniosą efekty w perspektywie wieloletniej. Głównym 
problemem i powodem pogłębiającego się deficytu jest niewystarczające finansowanie z budżetu 
państwa.  

W roku 2022 wzrost subwencji oświatowej w stosunku do roku 2021 wynosił jedynie 180 
406,00 zł. Aktualnie wysokość części oświatowej subwencji na rok 2023 opiewa na kwotę 30 987 157 
zł co stanowi kwotę wyższą o 5 347 867 zł w porównaniu z rokiem 2022. Koszty natomiast to głównie 
wynagrodzenia pracowników pedagogicznych, narzucone odgórnie i nie mające odzwierciedlenia 
w wysokości subwencji. Subwencja od lat pokrywa tylko część wydatków oświatowych. Samorządy 
o wielu lat borykają się z problemem niewystarczającego finansowania. Oświata zajmuje istotne 
miejsce w budżecie jednostek samorządu terytorialnego, zarówno po stronie dochodów, jak również 
wydatków. Wieloaspektowość środowiska zadań oświatowych oraz liczne zmiany wykładni prawa 
sprawiają, że jest to obszar stale ewaluujący i wymagający wielopoziomowej strategii rozwoju.  

 

13.1. Sieć szkół i placówek oświatowych w roku 2022 

 

Powiat Wołowski w roku 2022 był organem prowadzącym dla następujących szkół i placówek 

oświatowych:  
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1) Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w Wołowie;  

2) Zespół Szkół Zawodowych w Wołowie:  

 Technikum Nr 2 im. Piastów Śląskich w Wołowie,  

 Branżowa Szkoła I Stopnia w Wołowie w Wołowie;  

3) Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie:  

 Technikum nr 1 im. Tadeusza Kościuszki w Wołowie,  

 Centrum Kształcenia Zawodowego w Wołowie,  

 Szkoła Policealna dla Dorosłych w Wołowie,  

 Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych;  

4) Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym:  

 Technikum im. Komisji Edukacji Narodowej w Brzegu Dolnym,  

 Liceum Ogólnokształcące z Oddziałami Dwujęzycznymi im. Komisji Edukacji Narodowej 

w Brzegu Dolnym,  

 Branżowa Szkoła I Stopnia im. Komisji Edukacji Narodowej;  

5) Zespół Szkół Specjalnych i Placówek Oświatowych w Wołowie:  

 Szkoła Podstawowa Specjalna nr 4 w Wołowie,  

 Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy,  

 Branżowa Szkoła I Stopnia nr 4 w Wołowie;  

6) Zespół Szkół Specjalnych w Lubiążu:  

 Szkoła Podstawowa Specjalna nr 2 w Lubiążu,  

 Liceum Ogólnokształcące Specjalne w Lubiążu; 

7) Zespół Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu Dolnym:  

 Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii w Brzegu Dolnym, 

 Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy nr 1 w Brzegu Dolnym,  

 Szkoła Podstawowa Specjalna nr 2 w Brzegu Dolnym,  

 Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy nr 2 w Godzięcinie; 

8) Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Wołowie:  

 Powiatowy Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Wołowie,  

 Biblioteka Pedagogiczna w Wołowie, 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wołowie,  

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Brzegu Dolnym. 

13.2. Kształcenie ogólne i zawodowe 
 

Uczniowie szkół podstawowych mogą kontynuować naukę w czterech jednostkach, dla których 
organem prowadzącym jest Powiat Wołowski. Kształcenie ogólne realizuje Liceum Ogólnokształcące 
im. Mikołaja Kopernika w Wołowie, będące szkołą ogólnokształcącą, przygotowującą do egzaminu 
maturalnego i kontynuowania nauki na wyższych uczelniach w kraju i za granicą. Ponadto w Zespole 
Szkół Zarodowych w Brzegu Dolnym funkcjonuje Liceum Ogólnokształcące z oddziałami 
dwujęzycznymi. Kształcenie zawodowe natomiast realizowane jest Zespole Szkół Zawodowych 
w Wołowie, Zespole Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym i Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego w Wołowie.   

 

Liczba uczniów i liczba oddziałów na podstawie danych SIO stan na 25.08.2022 r. 
oraz wyników naboru - stan na 30.09.2022 r. 
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lp. Placówka 

Liczba uczniów 

wg SIO stan na 

25.08.2021 

Uczniowie 

przyjęci na rok 

2022/2023 bez 

LO dla 

dorosłych na 

dzień 01.09. 

Oddziały wg 

zatwierdzonego 

arkusza 30.09 bez 

LO dla dorosłych 

Liczba uczniów 

wg SIO stan na 

22.10.2022  

bez LO dla 

dorosłych 

1. 
Zespół Szkół Zawodowych w 

Wołowie 
281 87 11 273 

2. 
Zespół Szkół Zawodowych w 

Brzegu Dolnym 
394 151 14 433 

3. 
Liceum Ogólnokształcące w 

Wołowie 
176 77 10 208 

4. 

Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego 

(Technikum) 

377 114 14 358 

 Razem 1228 429 49 1272 

 Dorosłych     116 

      

 
Liczba uczniów w latach 2019 - 2022 z uwzględnieniem naboru w roku 2022/2023 

Nazwa szkoły / placówki 
klasa I -

2019/2020 

klasa I - 

2020/2021 

klasa I - 

2021/2022 

Klasa I 

2022/2023 

Zespół Szkół Zawodowych w Wołowie 136 75 87 92 

Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym 191 89 114 152 

Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego (Technikum) 
108 75 71 116 

Liceum Ogólnokształcące w Wołowie 80 47 37 74 

 

515 286 309 434 

NIEPUBLICZNE LICEUM 

OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 
43 18 27 42 

Liceum Ogólnokształcące w Brzegu Dolnym 113 59 43 79 

 

Liczba uczniów oddziałów podstawowych w roku szkolnym 2020/2021, 2021/2022 i 2022/2023 (stan na 
22.10.2022 r. ) 

 



80 
 

Nazwa szkoły / placówki 

Liczba 

uczniów 

ogółem 

2020/2021 

Liczba 

uczniów 

ogółem 

2021/2022 

Liczba 

uczniów 

ogółem 

2022/2023 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. MIKOŁAJA KOPERNIKA  

W WOŁOWIE 
154 177 208 

ZESPÓŁ SZKÓŁ 

ZAWODOWYCH  

W WOŁOWIE 

TECHNIKUM NR 2 IM. PIASTÓW 

ŚLĄSKICH W WOŁOWIE 
121 111 121 

BRANŻOWA SZKOŁA I STOPNIA  

W WOŁOWIE 
162 170 152 

CENTRUM KSZTAŁCENIA 

ZAWODOWEGO I 

USTAWICZNEGO W 

WOŁOWIE 

TECHNIKUM NR 1 IM. TADEUSZA 

KOŚCIUSZKI 
339 313 358 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA 

DOROSŁYCH 
67 47 77 

ZESPÓŁ SZKÓŁ 

ZAWODOWYCH W 

BRZEGU DOLNYM 

TECHNIKUM IM. KOMISJI EDUKACJI 

NARODOWEJ 
183 204 228 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE Z 

ODDZIAŁAMI DWUJĘZYCZNUMI IM. 

KOMISJI ED UKACJI NARODOWEJ W 

BRZEGU DOLNYM 

59 98 126 

BRANŻOWA SZKOŁA I STOPNIA IM. 

KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ 
85 92 79 

 

 
ZESPÓŁ SZKÓŁ 

SPECJALNYCH I 

PLACÓWEK 

OŚWIATOWYCH  

W WOŁOWIE 

SZKOŁA PODSTAWOWA SPECJALNA NR 

4 
44 43 41 

SZKOŁA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJĄCA 

DO PRACY 
9 5 6 

ZESPÓŁ SZKÓŁ 

SPECJALNYCH W 

LUBIĄŻU 

SZKOŁA PODSTAWOWA SPECJALNA NR 

2 
27 29 22 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 

SPECJALNE 
39 32 40 

ZESPÓŁ PLACÓWEK 

RESOCJALIZACYJNYCH  

W BRZEGU DOLNYM 

SZKOŁA PODSTAWOWA SPECJALNA NR 

2 
144 136 127 

Razem   1433 1457 1585 

 
NIEPUBLICZNE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 78 89 106 
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Zmiana liczby uczniów w poszczególnych szkołach/placówkach w okresie ostatnich 3 lat 

 Placówka/ Rok szkolny 2020/2021 2021/2022 2022/2023 

LO w Wołowie 154 177 208 

ZSZ w Wołowie 283 281 273 

CKZiU w Wołowie 406 360 435 

ZSZ w Brzegu Dolnym 327 394 433 

ZSSiPO w Wołowie 53 48 47 

ZSZ w Lubiążu 66 61 62 

ZPR w Brzegu Dolnym / Szkoła 144 136 127 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
Liczba uczniów i liczba oddziałów podstawowych według specyfiki oddziałów w roku szkolnym 2021/2022 

wg stanu na 2022-08-25 

 

Lp. Nazwa szkoły / placówki Uczniowie Oddziały 
Specjalne - 

uczniowie 

Specjalne 

– oddziały 

1 
LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. MIKOŁAJA KOPERNIKA W 

WOŁOWIE 
176 14 0 0 

2 
ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH  

W WOŁOWIE 

TECHNIKUM NR 2 IM. 

PIASTÓW ŚLĄSKICH W 

WOŁOWIE 

111 5 0 0 

BRANŻOWA SZKOŁA I 

STOPNIA W WOŁOWIE 
170 8 0 0 
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3 

CENTRUM KSZTAŁCENIA 

ZAWODOWEGO  

I USTAWICZNEGO W 

WOŁOWIE 

TECHNIKUM NR  1 IM. 

TADEUSZA KOŚCIUSZKI 
313 13 0 0 

SZKOŁA POLICEALNA DLA 

DOROSŁYCH 
17 1 0 0 

LICEUM 

OGÓLNOKSZTAŁCĄCE DLA 

DOROSŁYCH 

47 2 0 0 

4 
ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH  

W BRZEGU DOLNYM 

LICEUM 

OGÓLNOKSZTAŁCĄCE  

Z ODDZIAŁAMI 

DWUJĘZYCZNYMI 

56 4 0 0 

TECHNIKUM IM. KOMISJI 

EDUKACJI NARODOWEJ 
204 9 0 0 

BRANŻOWA SZKOŁA I 

STOPNIA W BRZEGU 

DOLNYM 

92 4 0 0 

5 

ZESPÓŁ SZKÓŁ SPECJALNYCH 

I PLACÓWEK OŚWIATOWYCH 

W WOŁOWIE 

SZKOŁA PODSTAWOWA 

SPECJALNA NR 4 W 

WOŁOWIE 

0 0 43 21 

SZKOŁA 

PRZYSPOSABIAJĄCA DO 

PRACY 

0 0 0 0 

6 
ZESPÓŁ SZKÓŁ SPECJALNYCH 

W LUBIĄŻU 

SZKOŁA PODSTAWOWA 

SPECJALNA NR  
0 0 29 6 

LICEUM 

OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 

SPECJALNE 

0 0 32 4 

7 

ZESPÓŁ PLACÓWEK 

RESOCJALIZACYJNYCH  

W BRZEGU DOLNYM 

SZKOŁA PODSTAWOWA 

SPECJALNA NR 2 
0 0 136 13 

 SUMA  1186 60 240 44 

 
  

    

8  NIEPUBLICZNE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 89 13 0 0 

9. 
LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM.J. M. OSSOLIŃSKIEGO W 

BRZEGU DOLNYM 
215 9 0 0 

 SUMA 1490 82 240 44 

  

Liczba uczniów klas I w odniesieniu do liczby absolwentów na przestrzeni lat 2019-2022 
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Nazwa szkoły / placówki 
klasa I -

2019/2020 

klasa I - 

2020/2021 

klasa I - 

2021/2022 

klasa I - 

2022/2022 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. MIKOŁAJA 

KOPERNIKA W WOŁOWIE 
80 47 37 74 

TECHNIKUM NR 2 IM. PIASTÓW ŚLĄSKICH W 

WOŁOWIE 
50 27 24 33 

TECHNIKUM NR 1 IM. TADEUSZA KOŚCIUSZKI 108 75 63 116 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE Z ODDZIAŁAMI 

DWUJĘZYCZNUMI IM. KOMISJI ED UKACJI 

NARODOWEJ W BRZEGU DOLNYM 

45 15 42 54 

TECHNIKUM IM. KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ 91 45 50 64 

BRANŻOWA SZKOŁA I STOPNIA IM. KOMISJI 

EDUKACJI NARODOWEJ 
55 29 30 34 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE SPECJALNE 30 14 13 16 

SZKOŁA PODSTAWOWA SPECJALNA NR 4 5 0 3 0 

SZKOŁA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJĄCA DO PRACY 0 3 0 3 

BRANŻOWA SZKOŁA I STOPNIA W WOŁOWIE 86 48 56 59 

SUMA 550 303 318 453 

   

  

NIEPUBLICZNE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 43 18 27 42 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM.. J. M. 

OSSOLIŃSKIEGO W BRZEGU DOLNYM 
13 59 43 79 

SUMA 606 380 388 574 

   

  

 

Planowana liczba absolwentów 

GMINA 

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025 2025/2026 

Absolwenci

Gimn. 

Absolenci 

Szkoły 

Podstaw. 

Planowana 

liczba 

absolwentów 

rok 

2019/2020 

Planowana 

liczba 

absolwentów 

rok 

2020/2021 

Planowana 

liczba 

absolwentów 

rok 

2021/2022 

Planowana 

liczba 

absolwentów 

rok 2022/2023 

Planowana 

liczba 

absolwentów 

rok 2023/2024 

Planowana 

liczba 

absolwentów 

rok 2024/2025 

Planowana 

liczba 

absolwentów 

rok 2025/2026 

Nabór 

2021 

Nabór 

2022  

Nabór 2023 

Kl. VIII 

Nabór 2024 

Kl. VII 

Nabór 2025 

Kl. VI 

Nabór 2026 

Kl. V 
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BRZEG 

DOLNY 
123 140 158 133 206 183 79 112 137 

WIŃSKO 43 55 66 133 99 80 27 70 77 

WOŁÓW 167 117 175 215 223 253 111 167 202 

 333 312 399 400 528 516 217 349 416 

Razem: 645 399 400 528 516 217 349 416 

 

 
 

 
Źródło: Opracowania własne Wydziału Edukacji, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych Starostwa Powiatowego 

w Wołowie na podstawie danych SIO oraz danych z placówek 

 

Przebieg rekrutacji w roku 2022 wg stanu na 30.09.2022 r.:  

 

Liczba absolwentów: Wołów Brzeg Dolny Wińsko 

  
528 223 206 99 

  

  
  

  

 
22.06.2022 21.07.2022 29.08.2022 30.09.2022 
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Liczba uczniów przyjętych do klas I szkół ponadpodstawowych na terenie Powiatu Wołowskiego dla których Powiat Wołowski
jest organem prowadzącym - z wyłączeniem placówek kształcenia specjalnego
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Odpływ uczniów poza Powiat Wołowski 

Liczba uczniów przyjętych do klas I szkół ponadpodstawowych na terenie Powiatu Wołowskiego - z wyłączeniem placówek kształcenia
specjalnego
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Placówka 
Liczba kandydatów 

 z pierwszej preferencji 

Liczba 

zakwalifikowa

nych na 

podstawie 

Symulacji 

naboru 

Liczba oryginałów 

świadectw 

Liczba oryginałów 

świadectw 

Liczba przyjętych 

uczniów 

Liceum Ogólnokształcące  

im. Mikołaja Kopernika  

w Wołowie 

80 81 59 77 74 

Zespół Szkół Zawodowych 

w Brzegu Dolnym 
190 160 115 151 

152 

LO -54, T -64,  

BSI - 34 

Centrum Kształcenia 

Zawodowego i 

Ustawicznego w Wołowie 

- Technikum 

128 120 112 114 116 

Zespół Szkół Zawodowych 

w Wołowie 
65 77 69 87 

92 

T -33, BSI - 59 

Razem: 463 438 355 429 434 

  
  

  

  
  

  

Liczba absolwentów 
528 

Odpływ w 

liczbach 
94 

        
Procentowy odpływ uczniów  do innych placówek  17,80 
 
Wyniki przeprowadzonego naboru kształtują się na poziomie 434 uczniów, dla których Organem 
Prowadzącym jest Powiat. Wszystkich absolwentów w tym roku było 528. Podczas symulacji w miesiącu 
lipcu, życzyliśmy sobie by rekrutacja miała wynik nie mniej niż 400 uczniów, co pozwoliłoby Nam utrzymać 
odpływ uczniów do innych szkół na tym samym poziomie. 
      

W ubiegłych latach odpływ stanowił:   
  

 2022 rok – 17,80%,  
  

  
 2021 rok -  22,75%,  

  
  

 2020 rok -  28,32%,  
  

  
 2019 rok -  20,16 %,  

  
  

 2018 rok -  18,05%. 
  

  

 

 

 

 

Aktualne 435 uczniów kształtuje Nam odpływ na poziomie 17,80%.   
  

 

Kandydaci z pierwszej preferencji Powiat 

Wołowski: 

463 

Liczba 

potwierdzony

ch: 

434 
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Kadra pedagogiczna 

 

Liczba nauczycieli wg aktualnych stopni awansu zawodowego wg stanu na 2022-08-25 

Nazwa szkoły / placówki 
Nauczyciel 

stażysta 

Nauczyciel 

kontraktowy 

Nauczyciel 

mianowany 

Nauczyciel 

dyplomowany 

ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH W 

WOŁOWIE 
1 6 5 15 

ZESPÓŁ SZKÓŁ SPECJALNYCH I 

PLACÓWEK OŚWIATOWYCH W 

WOŁOWIE 

  10 9 14 

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE IM. 

MIKOŁAJA KOPERNIKA W WOŁOWIE 
1 2 3 18 

ZESPÓŁ SZKÓŁ SPECJALNYCH W LUBIĄŻU 1 4 12 14 

ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH W 

BRZEGU DOLNYM 
  13 10 26 

POWIATOWE CENTRUM EDUKACJI I 

POMOCY PYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNEJ W WOŁOWIE 

1 4 6 15 

ZESPÓŁ PLACÓWEK 

RESOCJALIZACYJNYCH W BRZEGU 

DOLNYM 

  8 20 39 

CENTRUM KSZTAŁCENIA ZAWODOWEGO 

I USTAWICZNEGO W WOŁOWIE 
  6 9 29 

SUMA  4 60 92 188 

ŁĄCZNIE  344 

 

Awans zawodowy nauczyciela: 

W dniach 23-24 sierpnia 2022 r. w siedzibie Powiatu odbył się egzamin kwalifikacyjny dotyczący 

awansu zawodowego nauczycieli jednostek, dla których organem prowadzącym jest Powiat Wołowski. 

Swoje osiągnięcia prezentowało 9 nauczycieli, przystępując do egzaminu na stopień nauczyciela 

mianowanego, uzyskując wynik pozytywny.  

Realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej: 

 

Poradnie psychologiczno pedagogiczne - działalność diagnostyczna w roku szkolnym  2021/2022  

(2021.08.25 dane SIO) 

Nazwa szkoły / placówki Rodzaj diagnozy 
Typ szkoły/placówki dla 

ucznia/wychowanka,  
Klasa Liczba diagnoz 

psychologiczna    9 
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PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNA  

W BRZEGU DOLNYM 

psychologiczna    20 

psychologiczna    95 

psychologiczna Szkoła podstawowa I 5 

psychologiczna Szkoła podstawowa II 8 

psychologiczna Szkoła podstawowa III 13 

psychologiczna Szkoła podstawowa IV 8 

psychologiczna Szkoła podstawowa V 12 

psychologiczna Szkoła podstawowa VI 13 

psychologiczna Szkoła podstawowa VII 22 

psychologiczna Szkoła podstawowa VIII 34 

psychologiczna Liceum ogólnokształcące I 1 

psychologiczna Liceum ogólnokształcące II 2 

psychologiczna Liceum ogólnokształcące III 1 

psychologiczna Technikum I 1 

psychologiczna Technikum II 4 

psychologiczna Branżowa szkoła I stopnia II 3 

pedagogiczna    4 

pedagogiczna    5 

pedagogiczna    94 

pedagogiczna Szkoła podstawowa I 5 

pedagogiczna Szkoła podstawowa II 7 

pedagogiczna Szkoła podstawowa III 63 

pedagogiczna Szkoła podstawowa IV 13 

pedagogiczna Szkoła podstawowa V 10 

pedagogiczna Szkoła podstawowa VI 13 

pedagogiczna Szkoła podstawowa VII 24 

pedagogiczna Szkoła podstawowa VIII 30 

pedagogiczna Technikum II 2 

pedagogiczna Branżowa szkoła II stopnia sem. I 1 

logopedyczna    9 

logopedyczna    38 
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logopedyczna    87 

logopedyczna Szkoła podstawowa I 6 

logopedyczna Szkoła podstawowa II 4 

logopedyczna Szkoła podstawowa III 5 

logopedyczna Szkoła podstawowa IV 2 

logopedyczna Szkoła podstawowa V 3 

PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNA  

W BRZEGU DOLNYM 

logopedyczna Szkoła podstawowa VI 2 

logopedyczna Szkoła podstawowa VII 3 

logopedyczna Szkoła podstawowa VIII 1 

lekarska   

 

3 

lekarska   

 

7 

lekarska   

 

10 

lekarska Szkoła podstawowa II 2 

lekarska Szkoła podstawowa III 5 

lekarska Szkoła podstawowa V 9 

lekarska Szkoła podstawowa VI 5 

lekarska Szkoła podstawowa VII 5 

lekarska Szkoła podstawowa VIII 13 

lekarska Liceum ogólnokształcące II 3 

lekarska Technikum I 1 

lekarska Branżowa szkoła I stopnia II 1 

PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNA  

W WOŁOWIE 

psychologiczna     2 

psychologiczna     13 

psychologiczna     35 

psychologiczna     56 

psychologiczna Szkoła podstawowa I 25 

psychologiczna Szkoła podstawowa II 17 

psychologiczna Szkoła podstawowa III 33 

psychologiczna Szkoła podstawowa IV 28 

psychologiczna Szkoła podstawowa V 15 
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psychologiczna Szkoła podstawowa VI 22 

psychologiczna Szkoła podstawowa VII 25 

psychologiczna Szkoła podstawowa VIII 41 

psychologiczna Liceum ogólnokształcące I 12 

psychologiczna Liceum ogólnokształcące II 3 

psychologiczna Liceum ogólnokształcące III 1 

psychologiczna Technikum I 6 

psychologiczna Technikum II 2 

psychologiczna Branżowa szkoła I stopnia I 8 

pedagogiczna     5 

pedagogiczna     30 

pedagogiczna     38 

pedagogiczna Szkoła podstawowa I 28 

pedagogiczna Szkoła podstawowa II 18 

pedagogiczna Szkoła podstawowa III 29 

pedagogiczna Szkoła podstawowa IV 25 

pedagogiczna Szkoła podstawowa V 13 

pedagogiczna Szkoła podstawowa VI 21 
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PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-

PEDAGOGICZNA  

W WOŁOWIE 

pedagogiczna Szkoła podstawowa VII 22 

pedagogiczna Szkoła podstawowa VIII 32 

pedagogiczna Liceum ogólnokształcące I 8 

pedagogiczna Liceum ogólnokształcące II 1 

pedagogiczna Liceum ogólnokształcące III 1 

pedagogiczna Technikum I 6 

pedagogiczna Technikum II 2 

pedagogiczna Branżowa szkoła I stopnia I 4 

logopedyczna     11 

logopedyczna     25 

logopedyczna     77 

logopedyczna Szkoła podstawowa I 10 

logopedyczna Szkoła podstawowa II 4 

logopedyczna Szkoła podstawowa III 5 

logopedyczna Szkoła podstawowa IV 1 

logopedyczna Szkoła podstawowa V 2 

logopedyczna Liceum ogólnokształcące I 2 

lekarska    4 

lekarska    5 

lekarska    10 

lekarska Szkoła podstawowa I 3 

lekarska Szkoła podstawowa II 2 

lekarska Szkoła podstawowa III 12 

lekarska Szkoła podstawowa IV 3 

lekarska Szkoła podstawowa V 2 

lekarska Szkoła podstawowa VI 1 

lekarska Szkoła podstawowa VII 4 

lekarska Szkoła podstawowa VIII 10 

lekarska Liceum ogólnokształcące I 7 

lekarska Liceum ogólnokształcące II 1 

lekarska Liceum ogólnokształcące III 1 
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lekarska Technikum I 1 

 
Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczne w Wołowie i w Brzegu Dolnym realizują pomoc 

psychologiczną, pedagogiczną oraz logopedyczną poprzez: 
- diagnozę – prowadzi się badania dzieci i młodzieży, zgłaszających się do poradni,  
- konsultację – wspiera się nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse 

edukacyjne ucznia, udziela nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych 
do indywidualnych potrzeb uczniów, 

- terapię – prowadzi się różnego rodzaju formy terapii psychologicznej, pedagogicznej, 
logopedycznej w stosunku do dzieci i młodzieży, 

- psychoedukację – wspiera się rodzinę i szkołę,  
- doradztwo – prowadzi się doradztwo psychologiczno - pedagogiczne dla dzieci i młodzieży, 

rodziców i nauczycieli,  
- mediację – podejmuje się działania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych, 
- interwencje w środowisku ucznia - podejmuje się działania, umożliwiając rozwiązanie sytuacji 

trudnych we współpracy z innymi powołanymi do tych celów podmiotami, 
- działalność profilaktyczną – prowadzi się zajęcia dotyczące profilaktyki uzależnień 

alkoholowych, nikotynowych i narkotycznych wśród dzieci i młodzieży i ich rodziców, 
profilaktyki zaburzeń rozwojowych, 

- działalność informacyjną – rozpowszechnia się w środowisku lokalnym informacje dotyczące 
działalności poradni oraz innych placówek i instytucji udzielających specjalistycznej pomocy 
psychologiczno - pedagogicznej, propaguje się informacje na temat kariery zawodowej, 

- orzecznictwo – organizuje się i powołuje zespoły orzekające, które prowadzą postępowanie 
orzekające i kwalifikujące do: 

a) kształcenia specjalnego dzieci i młodzieży z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, 
wymagającymi stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy, 

b) indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie 
utrudnia uczęszczanie do szkoły. 
 

Działalność Powiatowego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Wołowie 

Realizacja zajęć praktycznych, szkoleń, warsztatów, innych form 

FORMY DOSKONALENIA ZREALIZOWANE  W PODN W WOŁOWIE W ROKU SZKOLNYM 2021/2022 

Lp. Forma Liczba form Liczba osób 

A.  Szkolenia/ warsztaty 61 2980 

B.  Szkoleniowe rady pedagogiczne 15 416 

C.  Konferencje/uroczystości/seminaria 8 1081 

D.  Sieci Współpracy i Samokształcenia 46 519 

E.  Lekcje otwarte 72 483 

F.  Konsultacje indywidualne/grupowe 186 604 

Razem 388 6083 
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13.3. Finansowanie oświaty 
 

W odniesieniu do zakładanych wysokości subwencji w stosunku do liczby uczniów, która 
kształtuje się na poziomie zbliżonym do roku poprzedniego, zaobserwować możemy minimalny 
przyrost wysokości subwencji, nieadekwatny do obecnej sytuacji ekonomicznej. Wynika to 
bezpośrednio z założeń na poziomie centralnym oraz wysokości standardu finansowego A na jednego 
ucznia, którego wzrost w stosunku do lat ubiegłych już na etapie planowania był trzykrotnie mniejszy.   

Podczas szacowania wysokości subwencji ujęte zostały dane dotyczące ilości uczniów  

w poszczególnych jednostkach, zaszeregowanie uczniów, typy szkół, orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego, typy klas itd. Oczywiście w metryczce znajdują się również wysokości subwencji 

na realizację zadań pozaszkolnych, których nie sposób zaplanować dokładnie.  Szczegółowe wyliczenia 

prezentowane były w Informacji o stanie realizacji zadań oświatowych, gdzie przedstawione zostały 

założenia zgodnie z planowanym Standardem finansowym A, jak również w oparciu o wskaźnik wzrostu 

cen.  

 

Poniżej szczegółowa analiza w zakresie Finansowego standardu  A podziału subwencji w zł 
na przestrzeni lat 2017 -2023 

Metryczka subwencji na przełomie lat 

rok 
Finansowy standard A 

podziału subwencji w zł 
Wzrost w zł na ucznia 

2017 5 292,78 
116,34 

2018 5 409,11 

10 000 000

15 000 000

20 000 000

25 000 000

30 000 000

35 000 000

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

23 769 068

22 887 986

23 885 851

24 277 299

25 458 884

25 639 290

30 987 157

Część oświatowa subwencji ogólnej dla jednostek samorzadu 

terytorialnego w latach 2017-2022
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2018 5 409,11 
159,45 

2019 5 568,57 

2019 5 568,57 
349,33 

2020 5 917,89 

2020 5 917,89 
151,48 

2021 6 069,38 

2021 6 069,38 
48,62/ 11,94 

2022 6 118,00 /  6 081,32 

2022 6 118,00 

780,69 
2023 6 898,69 

 

Największy wzrost możemy zaobserwować pomiędzy rokiem 2019 - 2020, gdzie standard 
wzrósł o 349,33 zł. W 2021 roku wzrost był na poziomie 151,48 zł. Konstruując algorytmem podziału 
subwencji oświatowej na rok 2022 wstępnie oszacowano (jeszcze w grudniu), że finansowy standard 
A wyniesie ok. 6 118  zł. W stosunku do roku 2021, w którym finansowy standard A wynosił 6 069 zł, 
byłby to wzrost o ok. 0,8%, (49 zł). Dokonując analizy na przestrzeni ostatnich pięciu lat, nie było takiej 
sytuacji jeszcze, żeby był tak drastyczny spadek. W roku 2023 natomiast wzrost kwoty na jednego 
ucznia kształtuje się na poziomie 780,69 zł. Z punktu widzenia finansowania działalności edukacyjnej 
wzrost wydaje się znaczący, jednak podkreślić należy fakt, iż poziom subwencji uwzględnia podwyżki 
planowane w bieżącym roku. Prawdopodobnie nie będzie korekt finansowych związanych 
z podwyżkami, podobnie koszt wynagrodzeń specjalistów zatrudnionych w ubiegłym roku nie będzie 
dodatkowo finansowany. 

 

Subwencja oświatowa w latach 2018-2022 z podziałem na jednostki 

 
2019 2020 2021 2022 

Zespół Szkół Specjalnych i Placówek 

Oświatowych w Wołowie 
         2 090 447           2 481 128            2 560 251     

  2 603 007     

Liceum Ogólnokształcące im. M. Kopernika 

w Wołowie 
           678 905             935 514            1 040 299     

 1 286 209     

Zespół Szkół Zawodowych w Wołowie          1 587 567            2 348 325            2 312 917     2 412 441     

Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym          2 153 873            3 111 305            3 220 468     3 349 604     

Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Wołowie 
         2 722 469            3 519 123            3 553 582     

3 331 333     

Zespół Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu 

Dolnym 
         9 010 320            8 281 491            8 904 907     

8 693 151     
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Zespół Szkół Specjalnych w Lubiążu          1 546 558            1 255 375            1 622 082     1 705 449     

Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy 

Psychologiczno Pedagogicznej w Wołowie 
           989 895                 58 185      1 053  205,   

1 061 626     

Subwencja na zadania pozaszkolne i pozostałą 

działalność (w tym Niepubliczne LO 

i Stowarzyszenie) 

         2 538 764            2 286 853            2 208 258     1 196 470     

 
       23 318 798          24 277 299          25 422 764     25 639 290     

 
Wydatki oświatowe w podziale na rodzaje wydatków związane z klasyfikacji budżetowej 
 

 
 

Analiza wysokości subwencji na rok 2022 z uwzględnieniem jej wysokości w poszczególnych 
jednostkach, zespołach placówek oraz uwzględnieniem wysokości przekazanej subwencji na ucznia 
w skali roku oraz miesiąca na podstawie Metryczki podstawowej 2022 

  

 Wysokość subwencji 2021 na 

placówkę  

 Wysokość 

subwencji 

w roku 

2021 dla 

szkoły  

Roczna 

subwencja 

na jednego 

ucznia 

Miesięczna 

subwencja na 

jednego 

ucznia 

Zespół Szkół 

Specjalnych 

 i Placówek 

Oświatowych 

Szkoła 

Podstawowa 

Specjalna nr 4 
2 603 007 

2 389 833 51 469 4 289 

Szkoła Specjalna 

Przysposabiająca 

do Pracy 

213 123 35 520 2 960 

Rok Osobowe Rzeczowe Majątkowe Dotacje Europejskie Razem

2004 9 776 719 2 576 229 490 748 211 360 71 244 13 126 300

2005 10 017 360 1 951 927 112 940 246 241 599 010 12 328 468

2006 10 569 563 2 895 276 537 372 299 627 380 946 14 301 838

2007 10 873 615 3 175 089 41 298 339 590 373 401 14 429 592

2008 12 631 649 4 825 997 377 433 166 787 17 835 079

2009 14 071 236 4 629 916 477 157 388 682 19 566 991

2010 15 823 889 4 565 011 427 002 20 815 902

2011 16 603 835 4 585 067 425 460 490 432 535 22 104 794

2012 18 166 931 4 218 925 1 191 240 589 588 70 967 24 166 684

2013 20 071 824 4 855 309 1 071 599 526 525 1 245 420 26 525 257

2014 20 887 857 4 855 129 541 132 583 032 1 032 579 26 867 150

2015 21 184 947 4 888 362 1 167 505 586 202 546 429 27 827 016

2016 21 876 377 5 264 665 1 193 126 589 172 378 353 28 923 340

2017 21 693 230 4 715 418 1 598 416 689 040 1 351 470 28 696 104

2018 22 544 802 4 852 918 318 846 825 506 3 296 428 28 542 072

2019 24 476 923 5 101 691 301 109 979 451 1 629 344 30 859 174

2020 25 959 288 5 126 121 629 601 1 202 391 495 638 32 917 401

2021 29 007 505 5 382 086 723 381 1 221 784 3 323 609 36 334 756

wołowski
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Zespół Szkół 

Specjalnych 

 w Lubiążu 

Szkoła 

Podstawowa 

Specjalna w 

Lubiążu 1 705 449 

912 983 34 926 2 910 

Liceum 

Ogólnokształcące 

Specjalne 

792 467 29 758 2 479 

Zespół Placówek 

Resocjalizacyjnych 

 w Brzegu Dolnym 

Szkoła 

Podstawowa 

Specjalna nr 2  

8 639 151 

1 890 701 15 210 1 267 

MOS (BRZEG 

DOLNY) 
1 801 535 39 163 3 263 

MOW Nr 1  

(BRZEG  DOLNY) 
3 102 978 57 462 4 788 

 MOW Nr 2 

(GODZIĘCIN) 
1 897 938 57 513 4 792 

Centrum 

Kształcenia 

Zawodowego 

 i Ustawicznego  

w Wołowie 

CKZ 

3 331 333 

21 691 - - 

Bursa 274 026 - - 

Technikum Nr 1 2 853 053 9 028 752 

LO dla Dorosłych 

+ Policealna 

szkoła 

182 564 2 061 171 

Zespól Szkół 

Zawodowych  

w Wołowie 

Branżowa Szkoła 

I Stopnia 2 412 441 
1 364 358 7 455 621 

Technikum nr 2 1 048 083 9 145 762 

Zespół Szkół 

Zawodowych w 

Brzegu Dolnym 

Branżowa Szkoła 

I Stopnia 

3 349 604 

869 400 9 056 754 

Liceum 

Ogólnokształcące  
747 486 7 877 656 

Technikum 1 732 718 8 789 732 

Liceum Ogólnokształcące im. M. 

Kopernika  
1 286 209 1 286 209 7 244 603 

Zespół Szkół 

Społecznych 
Niepubliczne LO 640 852 640 852 7 489 624 
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SON Dzienny Ośrodek 

Rehabilitacyjny 
555 644 555 644 32 684 2 723 

Stażyści                    2 531 
    

Zadania pozaszkolne realizowane 

przez powiat  1 059 096     

  
Łączna kwota subwencji zgodnie  

z Metryczką 2022 
25 639 290 

 
  

 

  
 

 
Dotacje i dofinansowania  

 

1. Dotacja podmiotowa na Niepubliczne Liceum w Zespole Szkół Społecznych w Wołowie 

Plan                   742 077,00 zł 

Wykonanie       734 288,92 zł (98,95%) 

Dotacja na prowadzenie Niepublicznego Liceum Ogólnokształcącego w Zespole Szkół Społecznych 

w Wołowie, prowadzonego przez Stowarzyszenie Inicjatywa Samorządowa „Razem”, przekazywana 

była na podstawie Uchwały XLIV/241/18 Rady Powiatu Wołowskiego z dnia 30 stycznia 2018 r. 

w sprawie ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji dla publicznych i niepublicznych podmiotów 

oświatowych oraz trybu przeprowadzania kontroli prawidłowości ich pobrania i wykorzystania, 

uwzględniając standard finansowy A i współczynnik korygujący Di na 2022 r. 

Liczba uczniów: I-VII - 89 , IX -XII - 106 

Kwoty: I-II : 625,44 zł, III-XII: 624,13 zł 

Od sierpnia + 3.972,85 zł podwyżki z metryczki. 

Od września + 936,00+ 868,33 – stażyści i kontraktowi (II kwota korygująca). 

2. Dotacja dla Dziennego Ośrodka Rehabilitacyjno-Wychowawczego: 

 

Plan po zmianach  625 600,00 zł 

Wykonanie   561 999,99 zł (89,83%)  

Dotacja dla Dziennego Ośrodka Rehabilitacyjno – Wychowawczego, działającego przy Stowarzyszeniu 

Osób Niepełnosprawnych w Wołowie, przekazywana była na podstawie uchwały Nr XLIV/241/18 Rady 

Powiatu Wołowskiego z dnia 30 stycznia 2018 r. Liczba uczniów: Od stycznia do sierpnia – 17, 

od września do grudnia – 18.  

Kwoty na ucznia: I-II : 4 738,99 zł, III-XII: 4 769,95 zł 

Od sierpnia + 3.193,74 zł podwyżki z metryczki, Od września + 752,33 zł. 

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka 

Plan po zmianach  60 400,00 zł 
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Wykonanie   40 234,02 zł (66,61%)  

Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka. Dotacja dla Dziennego Ośrodka Rehabilitacyjno – 

Wychowawczego, działającego przy Stowarzyszeniu Osób Niepełnosprawnych w Wołowie, 

przekazywana była na podstawie uchwały Nr XLIV/241/18 Rady Powiatu Wołowskiego z dnia 30 

stycznia 2018 r.  

W okresie I-II kwota należna na jednego ucznia wynosiła 419,03 zł. 

w okresie III-XII kwota należna na jednego ucznia wynosiła 421,76 zł. 

3. Stypendium Rady Powiatu Wołowskiego 

"Lokalny program wspierania edukacji uzdolnionych uczniów szkół ponadgimnazjalnych 

prowadzonych przez Powiat Wołowski" adresowany jest do szczególnie uzdolnionych uczniów, 

kształcących się w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Wołowski. Wyróżniamy 

trzy rodzaje stypendiów: 

1. stypendium naukowe - przeznaczone dla uczniów posiadających szczególne osiągnięcia 

w określonej dziedzinie wiedzy (laureaci olimpiad przedmiotowych przynajmniej na szczeblu 

wojewódzkim: publikacje w czasopismach popularno-naukowych, udział w badaniach 

naukowych), 

2. stypendium artystyczne - dla uczniów wybitnie uzdolnionych w jednej z dziedzin kultury 

i sztuki, 

3. stypendium sportowe - za osiągnięcia w co najmniej jednej dyscyplinie sportowej, 

potwierdzone wysokimi wynikami sportowymi. 

W pierwszym naborze wniosków Zarząd Powiatu Wołowskiego uchwałą 210/586/22 przyznał 5 

stypendiów w kwocie 500,00 zł każde.  

Liceum Ogólnokształcące w Wołowie – 2 uczniów. 

Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym – 2 uczniów. 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie – 1 uczeń. 

Następnie w drugim naborze wniosków Uchwałą nr 244/649/22 z dnia 07.11.2022 r. Zarządu 

Powiatu Wołowskiego zostało przyznanych 7 stypendiów w kwocie 600,00 zł każde. 

Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym – 5 uczniów. 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie – 2 uczniów. 

Celem programu jest: 

1. promowanie uczniów uzdolnionych poprzez wspieranie i prowadzenie działań na rzecz 

podnoszenia wyników w nauce, kulturze i sztuce oraz sporcie osiąganych przez uczniów szkół 

ponadgimnazjalnych prowadzonych przez powiat, 

2. materialne wsparcie szczególnie uzdolnionych uczniów w danym roku szkolnym, 
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3. zwiększenie motywacji uczniów do poszerzenia wiedzy oraz rozwijania swoich umiejętności, 

zdolności i talentów artystycznych, 

4. zachęcenie młodzieży do uczestnictwa w konkursach, zawodach i olimpiadach na szczeblu 

województwa, makroregionu i ogólnopolskim, a tym samym promowania Powiatu 

Wołowskiego. 

4. Działalność placówek opiekuńczo-wychowawczych 
 

Plan:                      3 611 600,00 zł 

Wykonanie            3 486 617,20 zł 

W dniu 04.01.2022 r. Powiat Wołowski zawarł umowy z Zespołem Placówek Opiekuńczo -

Wychowawczych „WIOSNA”, prowadzonym przez Zgromadzenie Sióstr Szkolnych de Notre Dame 

na zadanie w zakresie sprawowania pieczy zastępczej w formie instytucjonalnej polegającym 

na prowadzeniu czterech całodobowych placówek opiekuńczo-wychowawczych po maksymalnie 14 

dzieci powyżej 10 roku życia w okresie od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r.   

Umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu ofert, ogłoszonego w dniu 

2 grudnia 2021. 

Dotacja została wykonana w 96,54%. Sprawozdanie z działalności czterech 

placówek  przedłożono  dnia 30.01.2022 r. 

Kwota dotacji na jedno dziecko od 1 kwietnia 2022 wynosi 5 156,16 zł. W budżecie zaplanowano 

kwotę 3 0561 600,00 zł. Zgodnie z umową przy założeniu 14 dzieci w każdej placówce:  

5 156,16 x 4 placówki x 14 dzieci =  3 464 939,52 zł 

Przekroczenia liczby dzieci w poszczególnych miesiącach w stosunku do liczby miejsc 

w placówkach wynikały z nagłych sytuacji, w których należało zapewnić dzieciom opiekę. Jednak 

w każdym przypadku sytuacje takie były na bieżąco uzgadniane z PCPR w Wołowie. W trakcie roku 

konieczna była zmiana planu wynikająca ze zwiększonej liczby dzieci z Powiatu Wołowskiego 

przebywających w placówkach.  

5. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 

W związku z porozumieniem nr ES.031.1.2022 z dnia z dnia 04 kwietnia 2022 r. w sprawie „powierzenia 
Gminie Wołów zadań w zakresie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej”, ogłoszonym 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego, przekazano Gminie Wołów środki finansowe 
w kwocie 16 000 zł (słownie: szesnaście tysięcy złotych). 

 

13.4. Projekty edukacyjne realizowane ze środków zewnętrznych w 2022 r. (opis wybranych 
projektów edukacyjnych, rozwojowych i inwestycyjnych).  
 

Tytuł projektu: Rozwój kształcenia zawodowego w Powiecie Wołowskim - edycja 2 

Całkowita wartość projektu: 3 655 148,50 zł 
Kwota dofinansowania: 3 106 876,22 zł 
Nazwa wnioskodawcy: Powiat Wołowski 
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Realizacja: 10.2020-06.2022  

Cel główny – poprawa jakości kształcenia w Zespole Szkół Zawodowych w Wołowie, Zespole Szkół 
Zawodowych w Brzegu Dolnym i Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie 
poprzez unowocześnienie oferty kształcenia branżowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego 
i  regionalnego rynku pracy, zwiększenie szans 369 uczniów na regionalnym rynku pracy oraz wsparcie 
29 nauczycieli w programie do września 2022. Cele projektu wpisują się w cel osi 10 RPOWD Edukacja 
i jej cel szczegółowy 10.4 tj. zwiększenie szans na zatrudnienie uczniów kształcenia i szkolenia 
zawodowych, w szczególności poprzez:  

- poprawę efektywności kształcenia zawodowych, ponieważ rozwijane będą zawodowe 
kompetencje i kwalifikacje zawodowe, które nie są uwzględniane w toku kształcenia 
formalnego, 

- staże u pracodawców. 

Projekt został zrealizowany oraz rozliczony w sposób prawidłowy. Kontrole merytoryczne wykazały, 
że zadania merytoryczne zrealizowane zostały z zachowaniem harmonogramu rzeczowo - finansowego 
projektu. Płatności dokonywane były na bieżąco i rozliczone zostały w sposób prawidłowy pod 
względem księgowym. Realizacja działań natomiast odbywała się zgodnie z merytorycznym zakresem 
danego zadania w oparciu o regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Wołowie oraz zgodnie 
z podziałem kompetencji. Działania objęte projektem, zakup sprzętu i wyposażenia, szkolenia, staże 
i inne zadania merytoryczne przeprowadzono z zachowaniem harmonogramu projektu.  

Szczegóły realizacji projektu w poszczególnych jednostkach wraz z dokumentacją fotograficzną 
znajdują się w indywidualnych załącznikach raportu o stanie realizacji zadań oświatowych. 
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Tytuł projektu: Modernizacja infrastruktury kształcenia zawodowego 

Numer naboru: RPDS.07.02.01-IZ.00-02-377/19 

Całkowita wartość projektu po zmianie: 5 484 886,28 zł 
Kwota dofinansowania: 4 267 708,62 
Nazwa wnioskodawcy: Powiat Wołowski 
Realizacja: 10.2020-10.2022 
 

Głównym celem realizacji projektu jest poprawa warunków i jakości kształcenia zawodowego                              
w powiecie wołowskim poprzez modernizację infrastruktury szkół pod kątem potrzeb rynku pracy. 

Pierwotna wartość projektu to 5 030 433,67 zł, w tym dofinansowanie na kwotę 4 267 708,62 zł.  
Realizacja zaplanowana była na okres: 03.2021 r. -10.2022 r.  Pismem nr DEFR-W-IV.433.16.2019 z dnia 
02.09.2021 r. decyzją Zarządu Województwa Dolnośląskiego z dn. 31.08.2021 r. kwota dofinansowania 
EFRR została zwiększona o kwotę w maksymalnej wysokości 394 444,72 zł.  Całkowita wartość projektu 
po zmianie: 5 484 886,28 zł.  

Przedmiotem projektu jest modernizacja infrastruktury i wyposażenia szkół kształcenia zawodowego 
powiatu wołowskiego: Zespołu Szkół Zawodowych w Wołowie, Zespołu Szkół Zawodowych w Brzegu 
Dolnym, Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie oraz Zespół Szkół Specjalnych  
i Placówek Oświatowych w Wołowie. Efektem inwestycji będzie dopasowanie oferty edukacyjnej i bazy 
dydaktycznej szkół do potrzeb rynku pracy, z uwzględnieniem standardów podstawy programowej 
oraz odpowiednich zaleceń i wytycznych MEN i ORE, a także utworzenie warunków zbliżonych 
do naturalnego środowiska zawodowego. Wstępnie projekt miał się zakończyć do końca października 
2022 r. Otrzymano zgodę na wydłużenie terminu realizacji projektu.  

 

 

 

Tytuł Projektu: „Stawiamy na Przyszłość” 
Całkowita wartość projektu wynosi 4 283 164,76 zł, w tym dofinansowanie 3 640 613,76 zł 
Realizacja: Zespół Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu Dolnym 
 
Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Dolnośląskiego na lata 2014-2020, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
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Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach integracji społeczno - zawodowej z elementami usług 
specjalistycznego poradnictwa (prawnego, rodzinnego, psychologicznego) dla osób przebywających 
w Zakładach Poprawczych, Schroniskach dla Nieletnich, Ośrodkach Kuratorskich, Młodzieżowych 
Ośrodkach Wychowawczych, Młodzieżowych Ośrodkach Socjoterapii i ich otoczenia. Dolnośląski 
Wojewódzki Urząd Pracy pełni rolę Instytucji Pośredniczącej. 

W ramach projektu: 

A. INTEGRACJA SPOŁECZNA WYCHOWANKÓW MOW I MOS ORAZ WSPARCIE RODZIN: 
- poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne, 
- poradnictwo psychospołeczne w formie treningów,  
- treningi kompetencji społecznych, 
- zajęcia hipoterapia, dogoterapia, arteterapia, turystyczne, krawieckie, stolarskie, ogrodnicze, 

teatralno – muzyczne, wędkarskie, czytelniczo – multimedialne, 
- Wyposażenie sal: multimedialnych, informatycznych, terapeutycznych w niezbędny sprzęt; 

 

 
 

B. INTEGRACJA I AKTYWIZACJA PRZEZ SPORT WYCHOWANKÓW MOW I MOS: 
- rozładowywanie napięcia poprzez sport, 
- zajęcia koszykarskie, fitness, crossfit, 
- gry zespołowe, 
- utworzenie strefy rekreacyjno – sportowej (boisko wielofunkcyjne),  
- doposażenie w sprzęt sportowy; 

 
C. INTEGRACJA ZAWODOWA WYCHOWANKÓW MOW I MOS: 
- doradztwo zawodowe indywidualne i grupowe, 
- indywidualne zajęcia z pośrednikiem pracy, 
- warsztaty aktywnego poszukiwania pracy, 
- kursy zwiększające szanse na rynku pracy, 
- zajęcia z zawodoznawstwa w formie wizyt zawodoznawczych w lokalnych i regionalnych 

firmach. 
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SPECJALISTYCZNE CENTRUM WSPIERAJACE EDUKACJĘ WŁĄCZAJĄCĄ (SCWEW) 

Powiat Wołowski realizuje projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich (numer projektu: 
POWR.02.10.00-IP.02-00-002/19) pt.: „Pilotażowe wdrożenie modelu Specjalistycznych Centrów 
Wspierających Edukację Włączającą (SCWEW)”, realizowanego w ramach II Osi priorytetowej 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój „Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, 
gospodarki, edukacji”, Działanie 2.10 Wysoka jakość systemu oświaty. 
 
Cel projektu: poprawa dostępności usług edukacyjnych dla dzieci/uczniów/słuchaczy  
ze zróżnicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 
w ramach udzielonego grantu na utworzenie i funkcjonowanie Specjalistycznego Centrum 
Wspierającego Edukację Włączającą (SCWEW).   
Okres realizacji: 01.11.2021 r. – 30.06.2023 r., 
Partnerzy projektu: Zespół Szkół Specjalnych w Lubiążu oraz Zespół Szkół Specjalnych i Placówek 
Oświatowych w Wołowie. 
 
Co to jest SCWEW? 
To specjalistyczny zespół działający w Zespole Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu Dolnym, którego 
celem jest wspieranie przedszkoli/szkół ogólnodostępnych w pracy z uczniami ze zróżnicowanymi 
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz podnoszenie jakości edukacji włączającej. 
 
Nasz cel 
Udzielanie wsparcia przedszkolom i szkołom ogólnodostępnym w powiecie wołowskim w zakresie 
doskonalenia kompetencji kadry i zapewnienia wszystkim dzieciom/uczniom możliwości pełnego rozwoju, 
z wykorzystaniem oferty edukacyjnej na każdym etapie kształcenia, uwzględniającej ich indywidualne 
potrzeby i możliwości. 
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„Siła edukacji - poszerzenie oferty edukacyjnej szkół specjalnych w Powiecie Wołowskim” 
 

Nazwa wnioskodawcy:   Powiat Wołowski 
Numer kancelaryjny wniosku:   DEFS-W-VI.432.130.2021 
Całkowita wartość projektu:   291 430,00 zł 
Kwota dofinansowania:   245 206,00 zł 
Wkład własny: 46 224,00 zł (w postaci kosztu wynajmu sal do prowadzenia zajęć oraz organizacji 
wybranych wyjazdów edukacyjnych w ZSSiPO w Wołowie, na który składać się będą m.in. koszty 
przejazdu autobusem szkolnym i opieki nad uczniami niepełnosprawnymi).  
 
Adresaci projektu: 

- Szkoła Podstawowa Specjalna nr 4 w Zespole Szkół Specjalnych i Placówek Oświatowych 
w Wołowie, 

- Szkoła Podstawowa Specjalna nr 2 w Zespole Szkół Specjalnych w Lubiążu. 
 

Założenia projektu: 
Projekt zakłada poszerzenie oferty edukacyjnej i terapeutycznej 2 szkół podstawowych specjalnych                 
w powiecie wołowskim: Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 2 w ZSS w Lubiążu i Szkoły Podstawowej 
Specjalnej nr 4 w ZSSiPO w Wołowie. 
 

Grupę docelową stanowi 65 uczniów: 
- 25 uczniów Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 2 w Lubiążu, 
- 40 uczniów Szkoły Podstawowej Specjalnej nr4 w Wołowie,  
- 20 rodziców/opiekunów uczniów Szkoły Podstawowej Specjalnej nr 4 w Wołowie. 
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Realizacja projektu pozwoli na aktywne spędzanie przez uczniów czasu po lekcjach, rozwijanie 
zainteresowań i pasji, wyrównanie braków dydaktycznych, intensyfikację oddziaływań 
terapeutycznych o szerokim spektrum.  

Organizacja zajęć w ramach projektu pozwoli na dobór grup zajęciowych poza systemem klas, co 
stworzy możliwość pracy w małych grupach, dobranych pod kątem zainteresowań, predyspozycji oraz 
indywidualnych potrzeb i możliwości. Organizacja dużej liczby wyjazdów edukacyjnych zrekompensuje 
okres izolacji wywołany pandemią, stworzy możliwość praktycznego doświadczania wiedzy                                     
i otaczającego świata, a także budowania relacji społecznych oraz nauki zachowań i postępowania                   
w nowych sytuacjach. Zajęcia realizowane będą przez nauczycieli na co dzień pracujących z uczniami 
w tych szkołach.  

 

Organizacja i wsparcie przedsięwzięć w zakresie edukacji i rozwoju 
 

Dnia 22 czerwca 2022 roku zostało podpisane porozumienie pomiędzy Powiatem Wołowskim  
a Fundacją Ośrodka Rozwoju i Technologii we Wrocławiu, którego celem jest wspólna realizacja 
przedsięwzięć, w szczególności dotyczących działań w zakresie edukacji, ekologii, zrównoważonego 
rozwoju i społecznej odpowiedzialności biznesu i nauki.  

Projekt to szansa dla młodzieży szkolnej naszego powiatu na zdobycie dodatkowej wiedzy oraz 
korzystania z nowoczesnych form edukacji i doświadczania, które pomogą w wyborze przyszłej kariery 
naukowej czy też zadecydują o ścieżce kariery zawodowej. Uczniowie szkół Powiatu biorą udział 
w bezpłatnych spotkaniach, gdzie pod okiem naukowców poszerzają swoją wiedzę. 

 

Wydatki bieżące 

w powiatowych 

szkołach i 

placówkach 

1. Planowane wydatki w wysokości 7 711 018,54 zł Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Wołowie zrealizowało na poziomie 98,32%  tj.: w kwocie 7 581 813,02 zł, 

w tym: wydatki bieżące 7 434 987,92 zł, wydatki majątkowe 146 825,10 zł.  
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2. Planowane wydatki w wysokości 2 577 091,00 zł Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja 

Kopernika w Wołowie zrealizowało na poziomie 93,23%  tj.: w kwocie 2 402 561,55 zł, 

w tym: wydatki bieżące 2 402 561,55 zł. 

3. Planowane wydatki w wysokości 2 332 457,00 zł Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy 

Psychologiczno – Pedagogicznej w Wołowie zrealizowało na poziomie 93,54%  tj.: w kwocie 

2 181 779,14 zł, w tym: wydatki bieżące 2 181 779,14 zł. 

4. Planowane wydatki w wysokości 12 572 864,71 zł Zespół Placówek Resocjalizacyjnych 

w Brzegu Dolnym zrealizował na poziomie 97,08% tj.: w kwocie 12 205 451,07 zł, w tym: 

wydatki bieżące 12 205 451,07 zł. 

5. Planowane wydatki w wysokości 2 727 555,41 zł Zespół Szkół Specjalnych w Lubiążu 

zrealizował na poziomie 99,69%  tj.: w kwocie 2 719 027,10 zł, w tym: wydatki bieżące 2 719 

027,10 zł. 

6. Planowane wydatki w wysokości 4 525 776,79 zł Zespół Szkół Specjalnych i Placówek 

Oświatowych w Wołowie zrealizował na poziomie 93,61% tj.: w kwocie 4 236 669,10 zł, 

w tym: wydatki bieżące 4 236 669,10 zł. 

7. Planowane wydatki w wysokości 4 634 827,27 zł Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu 

Dolnym zrealizował na poziomie 98,97%  tj.: w kwocie 4 587 029,85 zł, w tym: wydatki 

bieżące 4 587 029,85 zł. 

8. Planowane wydatki w wysokości 2 892 228,08 zł Zespół Szkół Zawodowych w Wołowie 

zrealizował na poziomie 99,48%  tj.: w kwocie 2 877 280,39 zł, w tym: wydatki bieżące 2 877 

280,39 zł. 

Łącznie wydatki bieżące w szkołach i placówkach oświatowych Powiatu Wołowskiego 

wyniosły 38 791 611,22 zł. 

Formy dokształcania 

i nakłady na 

doskonalenie 

zawodowe 

nauczycieli 

 Szkolenia i kursy oraz dofinansowanie do studiów -  67 624,34 zł 

Pozyskiwanie 

środków na potrzeby 

oświaty z programów 

rządowych 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie oraz Liceum 

Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w Wołowie zrealizowały program Ministerstwa 

Edukacji i Nauki „Poznaj Polskę”, w ramach którego odbyły się szkolne wycieczki 

edukacyjne. Łączna wartość programu wyniosła 66 807,60 zł, w tym dofinansowanie 

w wysokości 44 041,60 zł. 

Pozyskiwanie 

środków 

zewnętrznych 

na projekty 

edukacyjne 

1. Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie kontynuował projekt 

rozwijania kompetencji informatyczno - komunikacyjnych dla 8 nauczycieli pod nazwą "ICT 

for Teachers - podniesienie jakości kształcenia poprzez rozwijanie kompetencji 

informatyczno - komunikacyjnych nauczycieli Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Wołowie", w ramach Programu ERASMUS+. Projekt realizowany będzie 

do 31 maja 2023 r. Łącznie planowane wydatki w ramach projektu wynoszą 61 977,24 zł, 

w tym w 2022 roku planowane wydatki w wysokości 61 977,24 zł zostały wykonane  

w kwocie 52 136,09 zł. 

2. Liceum Ogólnokształcące im. Mikołaja Kopernika w Wołowie rozpoczął projekt 

rozwijania kompetencji informatyczno - komunikacyjnych dla 14 nauczycieli pod nazwą 

"W stronę Europy", w ramach Programu ERASMUS+. Projekt realizowany będzie 

do 30.09.2023 r. Łącznie planowane wydatki w ramach projektu wynoszą 177 653,63 zł, 
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w tym w 2022 roku planowane wydatki w wysokości 177 653,53 zł zostały wykonane 

w kwocie 39 490,26 zł. 

3. Zespół Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu Dolnym kontynuował projekt pod nazwą 

„Stawiamy na przyszłość!”, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Dolnośląskiego na lata 2014 - 2020, współfinansowany z Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Projekt realizowany będzie do 30.06.2023 r. Łącznie planowane 

wydatki w ramach projektu wynoszą 4 283 164,76 zł, w tym w 2022 roku planowane 

wydatki w wysokości 1 431 545,53 zł, zostały wykonane w kwocie 1 208 542,00 zł. 

4. Zespół Placówek Resocjalizacyjnych w Brzegu Dolnym kontynuował projekt pod nazwą 

„Specjalistyczne Centrum Wspierające Edukację Włączającą w Powiecie Wołowskim”, 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) współfinansowany 

z Europejskiego Funduszu Społecznego. Projekt realizowany będzie do 30.06.2023 r. 

Łącznie planowane wydatki w ramach projektu wynoszą 1 469 530,00 zł, w tym w 2022 

roku planowane wydatki w wysokości 1 101 116,70 zł, zostały wykonane w kwocie 948 

162,27 zł. 

5. Zespół Szkół Specjalnych i Placówek Oświatowych w Wołowie rozpoczął projekt pod 

nazwą „Siła edukacji – poszerzenie oferty edukacyjnej szkół specjalnych w Powiecie 

Wołowskim”, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Dolnośląskiego na lata 2014-2020, współfinansowany z Europejskiego Funduszu 

Społecznego. Projekt realizowany będzie do 14.08.2023 r. Łącznie planowane wydatki 

w ramach projektu wynoszą 291 430,00 zł, w tym w 2022 roku planowane wydatki 

w wysokości 99 664,40 zł, zostały wykonane w kwocie 76 308,39 zł. 

6. Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym zakończył projekt praktyk zagranicznych we 

Włoszech i na Malcie dla 30 uczniów technikum pod nazwą „Technicy z Brzegu Dolnego: 

Podbój europejskiego rynku pracy”, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój (PO WER) współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego. Łącznie 

planowane wydatki w ramach projektu wynoszą 326 288,77 zł, w tym 2022 roku planowane 

wydatki w kwocie 326 288,77 zł, zostały wykonane  w kwocie 326 288,77 zł. 

7. Zespół Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym zakończył projekt praktyk w Hiszpanii dla 32 

uczniów technikum pod nazwą „Mały świat”, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój (PO WER), współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Łącznie planowane wydatki w ramach projektu wynoszą 249 483,00 zł, w tym w 2022 roku 

planowane wydatki w wysokości 249 483,00 zł zostały wykonane  w kwocie 247 591,45 zł. 

8. Zespół Szkół Zawodowych w Wołowie zakończył projekt praktyk zagranicznych 

w Niemczech dla 30 uczniów technikum pod nazwą „Poznajmy się od kuchni”, w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) współfinansowany 

z Europejskiego Funduszu Społecznego. Łącznie planowane wydatki w ramach projektu 

wyniosły 142 662,00 zł, w tym w 2022 roku planowane wydatki w kwocie 10 158,44 zł,  

zostały wykonane  w kwocie 10 158,44 zł. 

9. Powiat Wołowski zakończył rozpoczęty w 2020 r. projekt pod nazwą „Rozwój kształcenia 

zawodowego w Powiecie Wołowskim - edycja 2”, realizowany w partnerstwie z firmą 

UNIKA Doradztwo Unijne i Public Anna Relations Jasinowska-Czarny. Całkowita wartość 

projektu wyniosła 3 655 148,50 zł, kwota dofinansowania to 3 106 876,22 zł. Celem 

projektu była poprawa jakości kształcenia w Zespole Szkół Zawodowych w Wołowie, 

Zespole Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym i Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Wołowie poprzez unowocześnienie oferty kształcenia branżowego 

i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy, zwiększenie szans 369 

uczniów na regionalnym rynku pracy oraz wsparcie 29 nauczycieli w programie do września 
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2022. Planowane w 2022 r. wydatki w kwocie 1 516. zł zostały wykonane w wysokości 

1 467 090,23 zł.  

10. Powiat Wołowski kontynuował rozpoczęty w 2020 r. projekt pod nazwą „Modernizacja 

kształcenia zawodowego w Powiecie Wołowskim”. Wartość projektu to 5 559 651,62 zł, 

z czego dofinansowanie opiewa na kwotę 4 662 153,35 zł.  Realizacja zaplanowana jest 

do 31 marca 2023 r. Przedmiotem projektu jest modernizacja infrastruktury i wyposażenia 

szkół kształcenia zawodowego powiatu wołowskiego: Zespołu Szkół Zawodowych 

w Wołowie, Zespołu Szkół Zawodowych w Brzegu Dolnym, Centrum Kształcenia 

Zawodowego i Ustawicznego w Wołowie oraz Zespół Szkół Specjalnych i Placówek 

Oświatowych w Wołowie. Efektem inwestycji będzie dopasowanie oferty edukacyjnej 

i bazy dydaktycznej szkół do potrzeb rynku pracy, z uwzględnieniem standardów podstawy 

programowej oraz odpowiednich zaleceń i wytycznych MEN i ORE, a także utworzenie 

warunków zbliżonych do naturalnego środowiska zawodowego. Planowane w 2022 r. 

wydatki w kwocie 3 135 138,80 zł zostały wykonane w wysokości 3 135 138,80 zł. 

Łączna wartość projektów wynosi: 15 925 559,52 zł, z tego kwota pozyskanych środków 

to 13 837 237,97 zł.  

 

14. WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI, W TYM SPORT, TURYSTYKA, KULTURA 
I KULTURA FIZYCZNA 

 

       14.1. Podstawy prawne współpracy 

 
Powiat Wołowski wykonuje określone ustawami zadania publiczne o charakterze 

ponadgminnym. Zadania te wskazane zostały w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym. Część zadań realizowanych jest przy współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 
innymi podmiotami, które wymienione zostały w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Działalność organizacji ma bardzo duży wpływ 
na rozwój powiatu wołowskiego i jakość życia jego mieszkańców.  

 
14.2. Program Współpracy Powiatu Wołowskiego z organizacjami pozarządowymi i innymi 
podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 

 
Uchwałą nr XLI/216/21 Rady Powiatu Wołowskiego z dnia 23 listopada 2021 r. przyjęto 

Program współpracy Powiatu Wołowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz z podmiotami, 
o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie na 2022 r. Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie nakłada 
na jednostki samorządu terytorialnego obowiązek tworzenia programów współpracy z organizacjami 
pozarządowymi. Program współpracy jest dokumentem, określającym zasady polityki realizowanej 
przez organ administracji publicznej wobec sektora pozarządowego. Przyjmowanie rocznych 
programów współpracy z organizacjami pozarządowymi jest zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, i stanowi obowiązek każdej jednostki samorządu 
terytorialnego. Program określa zakres i formy współpracy finansowej oraz pozafinansowej, a także 
zadania priorytetowe w zakresie współpracy Powiatu Wołowskiego z organizacjami w 2022 roku. 
Zgodnie z uchwałą Rady Powiatu Wołowskiego z 27 września 2010 roku w sprawie określenia 
szczegółowego sposobu konsultacji z organizacjami pozarządowymi aktów prawa miejscowego, 
program podlegał konsultacjom.  

Celem głównym programu jest rozwijanie współpracy między samorządem powiatu 
a sektorem społecznym w zakresie realizacji zadań publicznych powiatu.  

Cele szczegółowe programu obejmują: 
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- doskonalenie współpracy samorządu z sektorem organizacji pozarządowych poprzez 
wypracowanie i doskonalenie przejrzystych i akceptowalnych przez obie strony zasad i form 
współpracy, 

- zwiększenie udziału organizacji pozarządowych w kreowaniu polityki społecznej powiatu 
poprzez m. in. powołanie Powiatowej Rady Działalności Pożytku Publicznego, 

- zwiększenie zaangażowania organizacji pozarządowych w realizację zadań publicznych 
powiatu, 

- promocję działalności prospołecznej i dorobku organizacji działających na terenie powiatu, 
- wzmocnienie i integrację sektora organizacji pozarządowych. 

 

Formy współpracy powiatu z organizacjami 
- Powiat współpracuje z organizacjami w formie finansowej i pozafinansowej, 
- Do finansowej formy współpracy stosuje się przepisy ustawy oraz ustawy o finansach 

publicznych, chyba że odrębne przepisy stanowią inaczej. 

 

Współpraca o charakterze finansowym może odbywać się w formie: 
a) zlecania organizacjom prowadzącym działalność w obszarze pożytku publicznego realizacji 

rocznych zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie 
lub dofinansowanie ich realizacji, 

b) zlecania realizacji zadań publicznych w trybie pozakonkursowym na podstawie art. 19a 
ustawy do wartości 20% dotacji planowanych w roku budżetowym na realizację zadań 
publicznych przez organizacje, 

c) dofinansowania wkładu własnego organizacji, polegającego na wsparciu ze środków 
budżetu powiatu wkładu organizacji przy realizacji projektów z funduszy europejskich, 
krajowych i innych, gdzie taki wkład jest niezbędny, 

d) umów o wykonanie inicjatyw lokalnych na zasadach określonych w ustawie.  

 

Dotacje przyznawane są przez Zarząd po przeprowadzeniu konkursu w trybie określonym w ustawie, 
chyba że przepisy przewidują inny tryb zlecenia. 

 

Pozafinansowe formy współpracy powiatu z organizacjami to: 

a) wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności, 
b) konsultowanie z organizacjami projektów aktów normatywnych w dziedzinach dotyczących 

działalności statutowej tych organizacji, 
c) konsultowanie projektów aktów normatywnych dotyczących sfery zadań publicznych, 

o których mowa w art. 4 ustawy, z powiatową radą działalności pożytku publicznego, 
w przypadku jej utworzenia, 

d) tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, 
e) wsparcie techniczne, szkoleniowe i informacyjne organizacji przez powiat poprzez m.in.: 
- informowanie o możliwościach pozyskiwania środków finansowych oraz programach 

i projektach skierowanych do organizacji, 
- inicjowanie, organizowanie lub współorganizowanie konsultacji i szkoleń   dotyczących różnych 

aspektów działalności organizacji, 
- promocję działań i inicjatyw podejmowanych przez organizacje np. na stronie internetowej 

powiatu, 
- podejmowanie inicjatyw integrujących organizacje pozarządowe,  
- udostępnianie pomieszczeń, sprzętu itp., 
- pomoc doradczo – konsultacyjną, np. przy opracowywaniu projektów, wniosków dotacyjnych 

itp., 
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f) wspólna organizacja przedsięwzięć z zakresu zadań publicznych powiatu (np. o charakterze 
kulturalnym, sportowym, turystycznym itp.), w tym w ramach umowy o wykonanie inicjatywy 
lokalnej na zasadach określonych w ustawie lub na podstawie innej umowy partnerskiej, 

g) udzielanie patronatu Starosty Wołowskiego lub rekomendacji dla działań lub programów 
prowadzonych przez organizacje, 

h) wyróżnianie oraz nagradzanie organizacji i/lub ich członków za ich szczególne osiągnięcia 
w działalności na rzecz powiatu i jego mieszkańców, 

i) pośredniczenie w nawiązywaniu kontaktów z partnerami zarówno w kraju, jak 
i w zagranicznych samorządach partnerskich. 

 

Program współpracy określa również szereg zadań priorytetowych. 
Zakres współpracy Powiatu Wołowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego obejmował w roku 2022 r. zadania za zakresu kultury.  

 

Zlecanie przez Powiat realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym 

W roku 2022 zadania w zakresie kultury oraz kultury fizycznej i sportu nie były realizowane 
ze względu na brak środków finansowych zabezpieczonych na w/w zadania.  

 

      14.3. Zlecanie przez Powiat realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym 

 

Kultura oraz kultura fizyczna i sport  

W roku 2022 zadania w zakresie kultury oraz kultury fizycznej i sportu nie były realizowane 
ze względu na brak środków finansowych zabezpieczonych na w/w zadania.  

 

  Nieodpłatna pomoc prawna 
W 2022 r. w ramach działu 755 rozdziału 75515 § 2360 zlecono realizację zadań  z zakresu 

udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 
oraz realizacji zadań z edukacji prawnej następującej organizacji pozarządowej:   

 

 
Oferent 

 

 
Nazwa zadania 

 
Kwota udzielonej dotacji 

 

 
Fundacja w Służbie Wsi 

ul. Dąbrowskiego 42 
50 -457 Wrocław 

Powierzenie realizacji zadania 
publicznego w zakresie prowadzenie 
punktu, w którym udzielana będzie  
nieodpłatna pomoc prawna                                                            
i świadczone nieodpłatne poradnictwo 
obywatelskiego oraz zadań z zakresu  
edukacji prawnej na terenie Powiatu 
Wołowskiego w 2022 r. 

 
64 020 zł 

 
z czego zwrócono 

niewykorzystaną kwotę 
dotacji w wysokości 

 172,76 zł 

 

Pomoc społeczna i piecza zastępcza  

Wydział Edukacji, Spraw Społecznych i Sportu w roku 2022 w ramach konkursów udzielił 

następujących dotacji:  
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Lp.  Nazwa oferenta Nazwa zadania Wysokość 
dotacji 

Wysokość 
środków 
finansowych 
własnych 

Wkład 
osobowy  

1. Stowarzyszenie Osób 
Niepełnosprawnych 
w Wołowie 
Uchwała z dnia 
02.12.2021 r. 
Data ogłoszenia: 
02.12.2021 r. 

Prowadzenie w okresie od 1 
stycznia 2022 r. do 31 grudnia 
2022 r. dziennego ośrodka 
wsparcia dla 25 dorosłych osób 
przewlekle psychicznie chorych 
i niepełnosprawnych 
intelektualnie z terenu powiatu 
wołowskiego 

 
582 000,00 

 
Wykonanie- 
po zmianach 

 
661 590,00 

 
 
 

0 

 
 
 

0 

2. Zgromadzenie Sióstr 
Szkolnych de Notre 
Dame 
Uchwała z dnia 
02.12.2021 r. 
Data ogłoszenia: 
02.12.2021 r. 

„Sprawowanie pieczy zastępczej 
w formie instytucjonalnej 
w zakresie prowadzenia 
czterech całodobowych 
placówek opiekuńczo 
wychowawczych 
po maksymalnie 14 dzieci 
powyżej 10 roku życia w okresie 
od 01 stycznia 2022 r. 
do 31 grudnia 2022 r.” 

 
 

3 427 200,00 
 

Wykonanie- 
po zmianach 

 
3 486 617,20 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

0 

3. Stowarzyszenie Osób 
Niepełnosprawnych w 
Wołowie 
Uchwała z dnia : 
05.04.2022 r. 
Data ogłoszenia :  
06.04.2022 r. 

Prowadzenie Domu Pomocy 
Społecznej dla osób dorosłych 
z niepełnosprawnością 
intelektualną w okresie 
01.05.2022 r. – 01.12.2022 r.  

 
 

3 000,00 
 

Wykonanie 
po zmianach 

 
3 000,00 

 
 
 
 

0 

 
 
 
 

0 

 

Wspieranie osób niepełnosprawnych 

Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie w Wołowie ogłosiło otwarty konkurs ofert w dniu 07 listopada 

2022 r. W ramach konkursu udzielono dotacji:  

Lp.  Nazwa oferenta Nazwa 
zadania 

Wysokość 
dotacji 

Wysokość 
środków 
finansowych 
własnych 

Wkład 
osobowy  

Obszar 

1. 

 

Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych          

w Wołowie 

 

Integracyjne 
spotkanie 
świąteczne 

5000,00 zł  

 

0 600,00 zł Wspieranie osób 
niepełnosprawnych 

 

14.4. Ewidencja organizacji pozarządowych 

 
Na terenie powiatu mamy zarejestrowanych: 

- w KRS - 118  stowarzyszeń, 
- w Rejestrze Stowarzyszeń Kultury Fizycznej i Związków Sportowych Starostwa – 79 

stowarzyszeń, 
- w Rejestrze Uczniowskich Klubów Sportowych – 12 stowarzyszeń, 
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- w Rejestrze Stowarzyszeń Zwykłych  - 16 stowarzyszeń. 

 

14.5. Kierunki rozwoju w obszarze współpracy Powiatu Wołowskiego z organizacjami  

Pozarządowymi 

 
Jednym z głównych kierunków rozwoju Powiatu Wołowskiego, od kilku lat  jest wspieranie 

rozwoju społeczeństwa obywatelskiego.  
Od 2018 roku działa Powiatowa Rada Seniorów w Wołowie, a od 2020 Młodzieżowa Rada Powiatu 
Wołowskiego. Zarówno jedna, jak i druga rada podejmuje wiele ciekawych inicjatyw skierowanych 
do młodzieży jak i osób starszych. 
W roku 2021 z inicjatywy Powiatowej Rady Seniorów w Wołowie oraz Młodzieżowej Rady Powiatu 
Wołowskiego powstał pomysł na 2,5 - letni projekt międzypokoleniowy pt. „Rada Dialogu 
Międzypokoleniowego w Powiecie Wołowskim”. W 2022 roku projekt był kontynuowany. Jest to 
niezwykle doświadczenie budowania więzi międzypokoleniowych, wzajemnego szacunku i tutoringu, 
nie tylko rówieśniczego. W ramach zadania zorganizowane zostały 3 debaty społeczne m.in.: 
Samotność w świecie współczesnym, Stop barierom – osoby ze szczególnymi potrzebami są wśród nas! 
Do organizacji debat społecznych włączone zostały szkoły ponadpodstawowe z terenu powiatu, 
środowiska młodzieżowe i senioralne.   

 
Zarówno rada seniorów jak i rada młodzieżowa zorganizowała kampanię społeczną Samotność – nie 
bądź obojętny! Powstały trzy filmy.   
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Konferencja Open Space – Potrzeby Powiatu Wołowskiego  
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W 2022 roku odbyły się wybory do Młodzieżowej Rady Powiatu Wołowskiego II kadencji. 

 
W wyborach na swoich rówieśników oddało 1193 uczniów szkół ponadpodstawowych działających 
na terenie naszego powiatu. Kandydowało 32 osoby, młodzież wybrała 17 przedstawicieli.  
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W listopadzie odbył się dwudniowy wyjazd przedstawicieli Rady Seniorów oraz Młodzieżowej Rady 
Powiatu Wołowskiego nowej kadencji.  

 

 
 

Odbywają się regularne sesje rad. 

 

 
 

20 października w Akademii Nauk Stosowanych Angelusa Silesiusa w Wałbrzychu odbyło się 

II Dolnośląskie Forum Rad Senioralnych. Powiat Wołowski reprezentowali: Wicestarosta Wołowski 

Jarosław Iskra, Andrzej Rajzer Przewodniczący Powiatowej Rady Seniorów w Wołowie oraz Stanisława 

Mrozek, Wiceprzewodnicząca Powiatowej Rady Seniorów w Wołowie. 
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4 października w Żmigrodzie odbyła się  konferencja pt. „Bezpieczny Senior”. Spotkanie poświęcone 
było zagrożeniom, z którymi niestety coraz częściej muszą mierzyć się osoby starsze.   
Zaproszeni goście skupili się na  zagadnieniach poświęconych bezpieczeństwu w sieci m.in.: o tym jak 
bezpiecznie korzystać z Internetu, dostępnych komunikatorów, jak nie dać się naciągnąć nieuczciwym 
sprzedawcom, jak chronić swoje dane w sieci. Dodatkowo poruszono kwestie związane z prawami 
konsumenckimi. Inicjatorem spotkania było Województwo Dolnośląskie. 

Powiat Wołowski reprezentował Jarosław Iskra Wicestarosta Wołowski oraz Andrzej Rajzer 
Przewodniczący Powiatowej Rady Seniorów w Wołowie.  

Zaprezentowane powyżej dzialania odbywały się przy Współpracy Powiatu Wołowskiego oraz 
Stowarzyszenia „Razem dla Rozwoju” i Fundacji na rzecz Ziemi Wołowskiej.   

15. PROMOCJA I OCHRONA ZDROWIA 

 
15.1. Działania w zakresie promocji i ochrony zdrowia w 2022 roku 
 

Zadanie w zakresie promocji, a przede wszystkim ochrony zdrowia na terenie powiatu realizuje 
spółka Powiatowe Centrum Medyczne w Wołowie. Działania w zakresie ochrony zdrowia realizowane 
przez Powiatowe Centrum Medyczne w Wołowie w 2022 roku obejmowały: szczepienia HPV, 
szczepienia przeciw pneumokokom, szczepienia przeciw grypie oraz szczepienia przeciwko wirusowi 
Covid-19. 

Zadania w zakresie promocji zdrowia podejmują również powiatowe jednostki oświatowe, 
które w 2022 roku zrealizowały następujące programy edukacyjne: „Bezpieczny tydzień” - akcja 
ogólnoszkolna promująca bezpieczeństwo i  zdrowy styl życia, „Różowa skrzyneczka” – zapobieganie 
ubóstwu menstruacyjnemu, „Tydzień sportu” – akcja ogólnoszkolna promująca zdrowy styl życia, 
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Program profilaktyki czarniaka " Znamię? Znam je”, Tydzień Świadomości Autyzmu - kampania 
społeczna, „Pysznie, zdrowo, sezonowo” - program edukacyjny, „Skąd się biorą produkty ekologiczne” 
- ogólnopolski program edukacyjny, „Czyste powietrze wokół nas” - program edukacyjny (profilaktyka 
antytytoniowa), "Trzymaj forę", Spotkania ze znanymi ludźmi - profilaktyka uzależnień, "Zdrowo 
i sportowo", Kampania społeczna na rzecz zdrowia psychicznego "Uwolnij umysł", Tydzień 
dla profilaktyki chorób zakaźnych, "Biegaj - zapobiegaj", "Ruszaj się człowieku", Jak zadbać o zdrowy 
kręgosłup? - spotkanie z fizjoterapeutą, Akcja krwiodawstwa - organizacja akcji poboru krwi, 
poprzedzona pogadankami, Zajęcia z uczniami poświęcone profilaktyce zachowań stresowych, 
Profilaktyka uzależnienia od alkoholu wg programu #SMASHED, Ogólnopolski program profilaktyki 
czerniaka, "Ars, jak dbać o miłość" Realizacja programu profilaktycznego z zakresu przeciwdziałaniu 
uzależnieniom, „Wybierz życie. Pierwszy krok" Realizacja programu profilaktycznego z zakresu 
przeciwdziałania zakażeniom HPV, "Stop używkom", Trzeźwa Strefa – zajęcia specjalistyczne z zakresu 
psychoterapii uzależnień, "Włóczykije – żyjemy zdrowo", "Aktywność ruchowa", "Więcej ruchu 
dla leniuchów", „W zdrowym ciele, zdrowy duch", ,,Terapia poprzez gry i zabawy ruchowe", Promocja 
szczepień przeciw COVID-19 wśród uczniów oraz rodziców, "Używki kradną życie", „Program 
z elementami treningu zastępowania agresji", Trzeźwa Strefa – zajęcia specjalistyczne z zakresu 
psychoterapii uzależnień, „Wybierz życie. Pierwszy krok" Realizacja programu profilaktycznego 
z zakresu przeciwdziałania zakażeniom HPV, Ogólnopolski Program Zdrowo i Sportowo, 
Upowszechnianie wiedzy dotyczącej zdrowego odżywiania się i aktywności fizycznej, Krajowy program 
zwalczania AIDS i zapobiegania HIV. 

15.2. Kierunki rozwoju w obszarze promocji i ochrony zdrowia: 
 

 Dalsze podnoszenie jakości i ilości nowoczesnego sprzętu medycznego w oparciu o środki 
zewnętrzne oraz budżet Powiatu Wołowskiego. Stałe podnoszenie świadomości zdrowotnej 
dzięki działaniom powiatowych jednostek oświatowych. 

 Uczestnictwo Powiatu Wołowskiego w programach zdrowotnych realizowanych przez 
Ministerstwo Zdrowia, fundacje, ośrodki naukowe oraz samorząd wojewódzki poprzez 
Powiatowe Centrum Medyczne w Wołowie oraz powiatowe jednostki oświatowe. 

15.3. Powiatowe Centrum Medyczne w Wołowie Sp. z o.o. 
 

Spółka w trudnym roku 2022 osiągnęła przychody  38 060 125,58 zł, w tym przychody 
ze sprzedaży 36 492 424,39 zł, zwiększając stratę netto z 1 248 316,85 do 5 012 862,88 zł. Koszty 
wynagrodzeń w raportowanym roku wyniosły 19 330 689,31 zł do kosztów roku 2021 17 294 832,94 
zł, koszty kontraktów medycznych w raportowanym roku wyniosły 11 635 722,77 zł do kosztów roku 
2021 9 532 640,47 zł. Zatrudnienie w 2022 roku wyniosło w etatach  183,26, na kontraktach 102,83 
a umowy zlecenia 146,75. Ilość porad wykonanych w ramach usług POZ wyniosła: 71 710, w tym 40 
967 w przychodni w Wołowie, a 30 743 w Brzegu Dolnym. Porad Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej 
udzielono 30 982, a w ramach Nocnej i świątecznej Opieki zdrowotnej 11 666. Działalność lecznica 
stacjonarna na oddziale chirurgicznym w 2022 roku wykazała 1 579 przyjęć, 1 591 wypisów, 13 zgonów. 
Oddział wewnętrzny: 617 przyjęć do szpitala, 507 wypisów, 98 zgonów.  

Oddział rehabilitacji ogólnoustrojowej: 129 przyjęć do szpitala, a wypisano 134 pacjentów. 
Oddział rehabilitacji neurologicznej: przyjęto 62, a wypisano 65 pacjentów. Oddział rehabilitacji 
dziennej: przyjęto i wypisano 91 pacjentów. Zakład pielęgnacyjno – opiekuńczy: przyjęto 83, leczono 
715, wypisano 55 przy 20 zgonach pacjentów. Oddział wewnętrzny COVID: przyjęto 117, leczono 180, 
wypisano 114, a zmarło 39 pacjentów. 

 

16. PROMOCJA POWIATU I WSPÓŁPRACA ZAGRANICZNA 
 

16.1. Promocja powiatu wołowskiego 
W roku 2022 włączono się do współorganizacji  Mistrzostw Dolnego Śląska  Młodzieży OHP – w tenisie 
stołowym, eliminacji powiatowych Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej „Młodzież zapobiega 
pożarom”. Zorganizowano II Powiatowy Rodzinny Piknik Rowerowo – Historyczny.   
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16.2. Współpraca zagraniczna Powiatu Wołowskiego 

 
W roku 2022 Powiat Wołowski kontynuował współpracę z dwoma zagranicznymi partnerami:  
Powiatem Harburg w Niemczech oraz Powiatem Berdyczowskim na Ukrainie. Zarówno w jednym, jak 
i drugim przypadku partnerstwa zostały sformalizowane umowami o współpracy.  
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Ze względu na trwającą na Ukrainie wojnie, nie odbyło się spotkanie robocze. Powiat Wołowski 
podobnie jak wiele instytucji organizował zbiórki żywności oraz innych potrzebnych rzeczy, które 
zostały przekazane na Ukrainę.     

17. OCHRONA PRAW KONSUMENCKICH 
 

Zadania z zakresu ochrony konsumentów realizowane są przez samorząd powiatowy jako 
zadania własne. Zadania te wykonuje Powiatowy Rzecznik Konsumentów. Formę  realizacji zadań 
rzecznika określają  przede wszystkim przepisy art. 37-43 ustawy z dnia 16 lutego 2007 roku o ochronie 
konkurencji i konsumentów (tekst jed. Dz.U. z 2018 r., poz.798 ze zm.). Rzecznik to instytucja 
o kompetencjach doradczych i procesowych dla indywidualnego konsumenta, nie ma uprawnień 
kontrolnych, nie może wydawać nakazów, zakazów, nakładać kar i grzywien. Swoje zadania wykonuje 
przez zapewnienie konsumentom bezpłatnych porad prawnych, informacji prawnej, występuje 
do przedsiębiorców w spornych sprawach w formie mediacji, jak również w celu wyegzekwowania 
słusznych roszczeń może wykorzystać uprawnienia procesowe. Rzecznik umożliwia konsumentom 
korzystanie z mobilnej formy doradczej, która nie naraża konsumentów na koszty związane 
z dojazdem, oraz utratą czasu niezbędnego do organizacji dojazdu. Coraz więcej porad udzielanych jest 
telefonicznie oraz mailowo, co spotyka się z pozytywnym odbiorem, szczególnie w okresie pandemii.  
W roku 2022 zadania były realizowane na bieżąco. Rzecznik udziela porad w każdy wtorek i środę od 
godz. 12.00 do 15.00. W rzeczywistości z uwagi na duże zapotrzebowanie porad konsumenckich 
rzecznik  przyjmuje interesantów każdego dnia zgodnie z potrzebą. 
W roku 2022 udzielono 610 porad konsumenckich, z tego w 45 przypadkach wystąpiono pisemnie 
do przedsiębiorców . 
W roku 2021 dzielono 580 porad konsumenckich i 37 wystąpień do przedsiębiorców. 
W roku 2020 udzielono 520 porad i 27 wystąpień do przedsiębiorców. 
W roku 2019 udzielono 580 porad i 93 wystąpienia do przedsiębiorców. 

W roku 2022 wiele spraw udało się załatwić z przedsiębiorcami telefonicznie, bez wystąpień 
pisemnych. 

 

       18.  NIEODPŁATNE PORADNICTWO OBYWATELSKIE, NIEODPŁATNA POMOC PRAWNA I EDUKACJA 
PRAWNA 

 

        18.1. System darmowej pomocy prawnej w powiecie wołowskim 

 
Od początku 2016 r. na terenie całej Polski funkcjonuje system darmowej pomocy prawnej. 

W ramach ww. systemu w 2022 r. Powiat Wołowski na mocy ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. 
o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej 
realizował zadania polegające na udzielaniu nieodpłatnej pomocy prawnej, świadczeniu nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego (w tym nieodpłatnej mediacji) oraz zadania z zakresu edukacji prawnej.  
Są to zadania zlecone z zakresu administracji rządowej, które finansowane są z budżetu państwa 
z części będącej w dyspozycji wojewodów przez udzielanie dotacji celowej powiatom.  

W powiecie wołowskim prowadzone są 2 punkty nieodpłatnej pomocy prawnej.  
W pierwszym punkcie darmowej pomocy prawnej udzielają radcowie prawni i adwokaci wskazywani 
przez samorządy prawnicze tj. Okręgową Izbę Radców Prawnych we Wrocławiu oraz Okręgową Radę 
Adwokacką we Wrocławiu.  Drugi punkt, w którym obok nieodpłatnej pomocy prawnej świadczone jest 
również nieodpłatne poradnictwo obywatelskie, prowadzony jest przez organizację pozarządową 
prowadzącą działalność pożytku publicznego, wyłanianą corocznie w otwartym konkursie ofert.   

 

W ramach punktów darmowej pomocy prawnej świadczone są następujące rodzaje usług:  

 nieodpłatna pomoc prawna,  

 nieodpłatne poradnictwo obywatelskie,  
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 nieodpłatna mediacja.  

 

Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo obywatelskie i nieodpłatna mediacja 
przysługują osobie fizycznej, która nie jest w stanie ponieść kosztów odpłatnej pomocy prawnej, w tym 
osobie fizycznej prowadzącej jednoosobową działalność gospodarczą niezatrudniającą innych osób 
w ciągu ostatniego roku. 

Osoba uprawniona, przed uzyskaniem nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego, składa pisemne oświadczenie, że nie jest w stanie ponieść kosztów 
odpłatnej pomocy prawnej. Osoba korzystająca nieodpłatnej pomocy prawnej lub nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej dodatkowo składa 
oświadczenie o niezatrudnianiu innych osób w ciągu ostatniego roku. 

W przypadku porad udzielanych za pośrednictwem środków porozumiewania się na odległość 
oraz poza lokalem punktu (w przypadku obowiązywania stanu zagrożenia epidemicznego, stanu 
epidemii albo wprowadzenia stanu nadzwyczajnego) osoba uprawniona zwolniona jest z obowiązku 
złożenia ww. oświadczeń. 

 

Nieodpłatna pomoc prawna obejmuje: 

 poinformowanie osoby uprawnionej o obowiązującym stanie prawnym oraz przysługujących 
jej uprawnieniach lub spoczywających na niej obowiązkach, w tym w związku z toczącym się 
postępowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sądowym lub 
sądowoadministracyjnym,  

 wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania jej problemu prawnego,  

 sporządzenie projektu pisma w sprawach, o których mowa powyżej, z wyłączeniem pism 
procesowych w toczącym się postępowaniu przygotowawczym lub sądowym i pism 
w toczącym się postępowaniu sądowoadministracyjnym,  

 nieodpłatną mediację,  

 sporządzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztów sądowych lub ustanowienie 
pełnomocnika             z urzędu w postępowaniu sądowym lub ustanowienie adwokata, radcy 
prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postępowaniu 
sądowoadministracyjnym oraz poinformowanie o kosztach postępowania i ryzyku finansowym 
związanym ze skierowaniem sprawy na drogę sądową.  

 

Nieodpłatne poradnictwo obywatelskie obejmuje: 

 działania dostosowane do indywidualnej sytuacji osoby uprawnionej, zmierzające 
do podniesienia świadomości tej osoby o przysługujących jej uprawnieniach 
lub spoczywających na niej obowiązkach oraz wsparcia w samodzielnym rozwiązywaniu 
problemu, w tym, w razie potrzeby, sporządzenie wspólnie z osobą uprawnioną planu działania 
i pomoc w jego realizacji, 

 w szczególności porady dla osób zadłużonych i porady z zakresu spraw mieszkaniowych oraz 
zabezpieczenia społecznego,  

 nieodpłatną mediację.  

 

Nieodpłatna mediacja obejmuje:  

 poinformowanie osoby uprawnionej o możliwościach skorzystania z polubownych metod 
rozwiązywania sporów, w szczególności mediacji oraz korzyściach z tego wynikających,  

 przygotowanie projektu umowy o mediację lub wniosku o przeprowadzenie mediacji,  

 przygotowanie projektu wniosku o przeprowadzenie postępowania mediacyjnego w sprawie 
karnej, 

 przeprowadzenie mediacji,  

 udzielenie pomocy w sporządzeniu do sądu wniosku o zatwierdzenie ugody zawartej przed 
mediatorem.  
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Nieodpłatna mediacja nie obejmuje spraw, w których:  

 sąd lub inny organ wydały postanowienie o skierowaniu sprawy do mediacji lub postępowania 
mediacyjnego, 

 zachodzi uzasadnione podejrzenie, że w relacji stron występuje przemoc.  

Nieodpłatna mediacja może być prowadzona pomiędzy stronami dążącymi do polubownego 
rozwiązania sporu. Stroną inicjującą przeprowadzenie nieodpłatnej mediacji może być wyłącznie osoba 
uprawniona. Nieodpłatną mediację prowadzi mediator. 

 
Edukacja prawna obejmuje działania edukacyjne zmierzające do zwiększenia świadomości prawnej 
społeczeństwa, dotyczące w szczególności upowszechniania wiedzy o:  

 prawach i obowiązkach obywatelskich, 

 działalności krajowych i międzynarodowych organów ochrony prawnej, 

 mediacji oraz sposobach polubownego rozwiązywania sporów, 

 możliwościach udziału obywateli w konsultacjach publicznych oraz procesie stanowienia 
prawa, 

 dostępie do nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

 
18.2. Najważniejsze działania podejmowane w roku 2022 oraz kierunki  rozwoju Powiatu w zakresie  
darmowej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej. 

 

Zadania z zakresu nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 
oraz edukacji prawnej Powiat Wołowski w 2022 r. realizował w porozumieniu z Powiatowym Centrum 
Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Wołowie, Gminą Brzeg Dolny, Gminnym 
Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Brzegu Dolnym, Okręgową Radą Adwokacką we Wrocławiu oraz 
Okręgową Izbą Radców Prawnych we Wrocławiu. 

W 2022 r. Powiat Wołowski kontynuował współpracę z Okręgową Izbą Radców Prawnych 
we Wrocławiu oraz Okręgową Radą Adwokacką we Wrocławiu w celu zapewnienia najwyższego 
poziomu świadczonych usług. Na mocy trójstronnego porozumienia samorządy zawodowe wyznaczyły 
radców prawnych i adwokatów, którzy świadczyli profesjonalną pomoc prawną na rzecz mieszkańców 
Powiatu w jednym z punktów nieodpłatnej pomocy prawnej zlokalizowanym w Wołowie 
przy pl. Piastowskim 2 (siedziba Starostwa Powiatowego w Wołowie). 

Drugi z punktów – nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego 
– prowadziła Fundacja w Służbie Wsi z siedzibą we Wrocławiu. Fundacja ta w 2022 r. realizowała 
na terenie powiatu również zadania z zakresu edukacji prawnej. W ramach ww. zadań Fundacja 
w Służbie Wsi przeprowadziła wykłady (szkolenia) o tematyce prawnej dla uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych, przeprowadziła również kampanię społeczną propagującą nieodpłatne 
poradnictwo prawne i obywatelskie poprzez dystrybuuję ulotek oraz plakatów informacyjnych. 
Informacje o punktach nieodpłatnych porad zostały zamieszczone na stronie internetowej Fundacji: 
www.fundacja.wroclaw.pl oraz na stronie dedykowanej systemowi darmowej pomocy prawnej 
www.darmowapomoc.info.pl 

 
HARMONOGRAM FUNKCJONOWANIA PUNKTÓW NPP i NPO W POWIECIE WOŁOWSKIM W 2022 
ROKU 
Punkt Nieodpłatnej Pomocy Prawnej z siedzibą w Starostwie Powiatowym w Wołowie, pl. Piastowski 
2, 56-100 Wołów 

Poniedziałek: 12.00 - 16.00 

Wtorek: 12.00 - 16.00 

Środa:  9.00 - 13.00 

Czwartek:12.00 - 16.00 

Piątek: 9.00 -13.00  

Dyżur osoby mającej uprawnienia do prowadzenia mediacji: środy od godz. 9.00 do godz. 13.00.  

http://www.darmowapomoc.info.pl/
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Punkty Nieodpłatnej Pomocy Prawnej, Nieodpłatnego Poradnictwa Obywatelskiego o charakterze 
mobilnym 

 

GOPS w Brzegu Dolnym, Rynek 18, 56-120 Brzeg Dolny 

Poniedziałek: 13.00 -17.00 

Czwartek: 11.00 -15.00 

Piątek: 11.00 - 15.00 

Dyżur nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego: drugi i czwarty poniedziałek każdego miesiąca. 

Dyżur osoby mającej uprawnienia do prowadzenia mediacji: 

- poniedziałki od godz.13.00 do godz. 17.00, 

- czwartki od godz. 11.00 do godz. 15.00   

 

PCE i PPP w Wołowie, ul. Kościuszki 27, 56-100 Wołów 

Wtorek: 8.00 - 12.00 

Środa: 15.00 - 19.00 

Dyżur nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego: pierwszy i trzeci wtorek każdego miesiąca. 

Dyżur osoby mającej uprawnienia do prowadzenia mediacji: wtorki od godz. 08.00 do godz. 12.00. 

 
W związku z obowiązującym do dnia 15 maja 2022 r. stanem epidemii, a następnie 

obowiązującym stanem zagrożenia epidemicznego w 2022 r. punkty nieodpłatnej pomocy w powiecie 
wołowskim funkcjonowały w formie hybrydowej (tj. porady udzielane były zarówno stacjonarnie, 
jak i za pośrednictwem środków porozumiewania się na odległość). 
W 2022 r., podobnie jak w latach poprzednich, Powiat prowadził stałą analizę udzielanych porad, 
obejmującą m.in. badanie satysfakcji mieszkańców.  

Kilkukrotnie w ciągu roku przeprowadzono akcję informacyjną, dotyczącą systemu pomocy prawnej 
poprzez dystrybucję ulotek, plakatów oraz informacje w środkach masowego przekazu. 

Działania te będą kontynuowane w roku 2023, bowiem dotarcie z informacją o darmowej pomocy 
prawnej do jak najszerszego grona osób jest kluczowe dla funkcjonowania systemu.  

W minionym roku podejmowano również wskazane wyżej działania, mające na celu rozwój edukacji 
prawnej.   

 

19. ADMINISTRACJA I ZARZĄDZANIE 

 

19.1. Starostwo Powiatowe w Wołowie 

 

Najważniejsze dokumenty mające wpływ na funkcjonowanie Starostwa 
Starostwo Powiatowe w Wołowie działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa, 

statutu Powiatu Wołowskiego (stanowiącego załącznik do uchwały nr VIII/63/19 Rady Powiatu 
Wołowskiego z dnia 27 czerwca 2019 r.), regulaminu Starostwa Powiatowego w Wołowie 
(wprowadzonego uchwałą nr 115/392/17 Zarządu Powiatu Wołowskiego z dnia 9 lutego 2017 r. 
z późniejszymi zmianami) oraz aktów prawnych wydawanych przez Radę, Zarząd i Starostę.  
 

Strukturę organizacyjną Starostwa od dnia 01.02.2023 r. tworzą następujące wydziały, biura, 
referaty oraz samodzielne stanowiska pracy: Biuro Rady i Zarządu Powiatu, Wydział Urbanistyki, 
Architektury i Budownictwa, Wydział Komunikacji i Transportu, Wydział Edukacji i Spraw Społecznych, 
Wydział Finansów i Budżetu (a w nim referaty: Referat Budżetu Starostwa, Referat Budżetu Edukacji, 
Referat Budżetu Jednostek Społecznych), Wydział Geodezji i Kartografii, Wydział Gospodarki 
Nieruchomościami, Wydział Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa, Wydział Rozwoju i Inwestycji, Wydział 
Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarządzania Kryzysowego (a w nim referaty: Referat 
Informatyczno – Telekomunikacyjny, Referat Dróg, Referat Bezpieczeństwa i Spraw Obywatelskich), 
Powiatowy Rzecznik Konsumentów, Geolog Powiatowy. Do 31.01.2023 r. obowiązywała inna struktura 
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organizacyjna, zmianą obowiązującą od 01.02.2023 r. zlikwidowano Biuro Kontroli i Audytu, 
i połączono Biuro Promocji i Współpracy i Wydział Inwestycji i Zamówień Publicznych, jednocześnie 
wydzielając z niego Referat Dróg, który został wcielony w Wydział Organizacyjny, Spraw Obywatelskich 
i Zarządzania Kryzysowego.  

 
Zadania realizowane przez komórki organizacyjne Starostwa – ogólnie 
 

Biuro Rady i Zarządu realizuje w szczególności zadania z zakresu: organizacyjnotechnicznej 
obsługi Rady, Komisji oraz Zarządu, prowadzenia rejestru i zbioru uchwał Rady i Zarządu oraz ewidencji 
wniosków, interpelacji i zapytań radnych, przekazywania uchwał Rady i Zarządu – organom nadzoru, 
instytucjom i jednostkom oraz wydziałom Starostwa, udostępniania niepodlegających ograniczeniu 
jawności wynikającemu z ustaw dokumentów związanych z wykonywaniem funkcji publicznych przez 
organy Powiatu, prowadzenia rejestru skarg i wniosków rozpatrywanych przez Radę.  

Wydział Urbanistyki, Architektury i Budownictwa realizuje w szczególności zadania z zakresu: 
administracji architektoniczno-budowlanej, wynikające z przepisów prawa budowlanego i innych 
ustaw oraz rozporządzeń, wydawania pozwoleń na budowę i rozbiórkę, wydawania zaświadczeń                    
o samodzielności lokali; prowadzenia publicznie dostępnych wykazów danych o wnioskach i wydanych 
decyzjach dla przedsięwzięć mogących znacząco oddziaływać na środowisko, prowadzenia rejestru 
wydawanych decyzji, postanowień, zaświadczeń.  

Wydział Komunikacji i Transportu realizuje w szczególności zadania z zakresu: - prawa o ruchu 
drogowym i ustawy o kierujących pojazdami, m.in. zarządzanie ruchem na drogach powiatowych                         
i gminnych, prowadzenie procedur związanych z usuwaniem i przechowywaniem pojazdów usuniętych 
z drogi, rejestracja pojazdów, w tym czasowa rejestracja pojazdów, wyrejestrowywanie pojazdów, 
przyjmowanie zgłoszeń sprzedaży pojazdów, nadzór nad stacjami kontroli pojazdów, wydawanie 
uprawnień do wykonywania badań technicznych oraz ich cofanie w przypadkach określonych 
w obowiązujących przepisach, wydawanie praw jazdy, międzynarodowych praw jazdy, pozwoleń 
do kierowania tramwajem oraz wtórników tych dokumentów w przypadkach przewidzianych 
w obowiązujących przepisach, nadzór nad ośrodkami szkolenia kierowców oraz wiele innych 
pokrewnych zadań, - transportu drogowego, m.in.: udzielanie zezwoleń na wykonywanie zawodu 
przewoźnika drogowego osób lub rzeczy, wydawanie zaświadczeń potwierdzających niezarobkowy 
przewóz drogowy, wydawanie zezwoleń na wykonywanie przewozów regularnych i przewozów 
regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym na liniach komunikacyjnych Powiatu, 
opiniowanie wydawania zezwoleń przez marszałka województwa na wykonywanie przewozów 
regularnych i przewozów regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym, nadzór nad 
działalnością przedsiębiorców zajmujących się przewozem osób i rzeczy.  

Wydział Edukacji, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych realizuje m.in. zadania z zakresu: 
prowadzenia szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat oraz 
nadzór finansowo-administracyjny nad ich działalnością, przygotowania procedury powierzania 
stanowisk dyrektorów szkół i placówek oraz odwoływania z tych stanowisk, przeprowadzenia 
procedury związanej z oceną pracy dyrektorów, przeprowadzania postępowań dotyczących awansu 
zawodowego na stopień nauczyciela mianowanego oraz prowadzenia rejestru aktów nadania stopnia 
awansu zawodowego dla nauczycieli, analiz i oceny wniosków o dofinansowanie kształcenia nauczycieli 
pod względem formalnym i merytorycznym oraz wniosków o przyznanie pomocy zdrowotnej 
dla nauczycieli, kierowania dzieci do szkół specjalnych lub placówek MOS i MOW, prowadzenia rejestru 
szkół i placówek niepublicznych, analizy i nadzoru nad realizacją arkuszy organizacyjnych szkół 
i placówek oświatowych prowadzonych przez Powiat, nadzoru nad naliczeniami subwencji oświatowej, 
zwalniania oraz umarzania należności z tytułu odpłatności za wyżywienie wychowanków MOS i MOW, 
prowadzenia spraw związanych z nadzorem nad jednostkami organizacyjnymi z zakresu pomocy 
społecznej, wspierania wykorzystania programów i funduszy pomocowych, w tym funduszy UE, przez 
powiat i jego jednostki oraz podmioty z terenu Powiatu.  

Wydział Inwestycji i Rozwoju realizuje w szczególności zadania z zakresu inwestycji (m. in. 
sporządzanie planów i prowadzenie inwestycji i remontów realizowanych przez Powiat, 
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przygotowywanie wniosków o środki na realizację inwestycji i remontów, realizacja i rozliczanie 
inwestycji, zarząd budynkami Starostwa),  zamówień publicznych (m. in. kompletowanie 
i weryfikowanie materiałów źródłowych Wydziałów stanowiących podstawę do wszczęcia 
postępowania o zamówienie publiczne i procedur określonych w ustawie Prawo Zamówień 
Publicznych, wykonywanie nadzoru nad stosowaniem i przestrzeganiem przez komórki organizacyjne 
Starostwa przepisów ustawy Prawo Zamówień Publicznych, udzielanie informacji Wydziałom 
i powiatowym jednostkom organizacyjnym przy opracowywaniu materiałów źródłowych, 
stanowiących podstawę wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, realizacja 
postępowań o udzielenie zamówień publicznych na dostawy, roboty budowlane i usługi, prowadzenie 
rejestru zamówień publicznych, sporządzanie rocznych planów zamówień publicznych, sporządzanie 
rocznych sprawozdań z zakresu zamówień publicznych do Urzędu Zamówień Publicznych), promocji, 
kultury i sportu (m. in. rozwoju i promocji Powiatu oraz współpracy w tym zakresie z gminami i innymi 
podmiotami, prowadzenia spraw z zakresu ujednoliconej polityki użyczania herbu Powiatu i udzielania 
honorowych patronatów Starosty, rozwoju turystyki i obszarów wiejskich w zakresie działań 
powiatowych, organizacji oraz udzielania pomocy w organizacji imprez kulturalnych, artystycznych, 
redagowania głównej strony internetowej Powiatu, zarządzania treścią i publikowaniem materiałów 
na stronie internetowej Powiatu, obsługi prasowej Starostwa i współpracy z mediami, 
przygotowywania materiałów promocyjnych, opracowywania i rozpowszechniania wydawnictw 
i materiałów promocyjnych, a także udziału w zewnętrznych projektach wydawniczych promujących 
Powiat Wołowski, rozwoju kultury i zachowania dziedzictwa kulturowego Powiatu, organizowania 
działalności w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenia odpowiednich warunków do jej rozwoju, 
organizacji i współorganizacji zawodów sportowych na szczeblu powiatowym i wyższym, realizacji 
własnych projektów z zakresu kultury fizycznej i sportu oraz poszukiwania źródeł ich finansowania 
ze środków zewnętrznych, współpracy z komórkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego 
i jednostkami organizacyjnymi Powiatu oraz innymi podmiotami w zakresie realizacji promocji ich 
zadań i działań skierowanych do mieszkańców Powiatu), współpracy zagranicznej i współpracy 
z organizacjami pozarządowymi (m. in. realizacji procedur udzielania dotacji organizacjom 
pozarządowym i innym podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego na realizację zadań 
publicznych Powiatu oraz sprawowania kontroli prawidłowości ich wykonania w zakresie kultury oraz 
kultury fizycznej i sportu, organizacji otwartych konkursów ofert na wykonywanie zadań publicznych 
i kontroli ich realizacji zgodnie z ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w zakresie 
kultury oraz kultury fizycznej i sportu, opracowywanie rocznego programu współpracy z organizacjami 
pozarządowymi oraz    podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, sporządzanie rocznego sprawozdania z realizacji 
programu współpracy Powiatu Wołowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, 
o których mowa  w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie, współpracy z organizacjami pozarządowymi, nawiązywania i rozwijania współpracy 
z zagranicznymi samorządami oraz innymi podmiotami, koordynowania działań związanych 
ze współpracą zagraniczną, w tym przygotowywania i prowadzenia obsługi gości zagranicznych, 
organizacji wyjazdów zagranicznych delegacji reprezentujących Powiat), monitorowania dostępności 
funduszy i programów ze źródeł zewnętrznych (m. in. wyszukiwanie zewnętrznych źródeł finansowania 
dla przedsięwzięć inwestycyjnych i miękkich w Powiecie i na rzecz Powiatu ze środków krajowych, 
przygotowywanie oraz prowadzenie projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych krajowych, 
prowadzenia polityki informacyjnej i promocyjnej funduszy, programów  i projektów realizowanych 
przez Powiat i na rzecz Powiatu przy udziale środków zewnętrznych) oraz wspierania aktywności 
społecznej (m. in. podejmowania działań na rzecz aktywizacji społecznej mieszkańców i środowisk 
lokalnych, wspierania i rozwijania działalności Powiatowej Rady Seniorów w Wołowie, podejmowania 
inicjatyw na rzecz osób starszych i z osobami starszymi z terenu powiatu, wspieranie i rozwijanie 
działalności Młodzieżowej Rady Powiatu Wołowskiego, podejmowanie inicjatyw na rzecz młodzieży 
i z młodzieżą z terenu powiatu, stwarzanie warunków do budowania międzypokoleniowego dialogu, 
podejmowania działań  na rzecz aktywizacji wolontariatu w Powiecie, podejmowania działań 
w zakresie partycypacji społecznej). 
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Wydział Finansów i Budżetu realizuje m.in. zadania z zakresu: przygotowywania materiałów 
do projektu budżetu Powiatu, nadzoru nad zachowaniem równowagi budżetowej, sporządzania 
półrocznych informacji o przebiegu wykonania budżetu Powiatu oraz planów finansowych jednostek 
budżetowych, sporządzania sprawozdań z realizacji budżetu Powiatu, prowadzenia rachunkowości                      
i księgowości budżetowej, pozabudżetowej, zobowiązań pieniężnych; rozliczania oraz przekazywania 
dotacji, obsługi finansowo-księgowej Starostwa, sporządzania list płac, wszelkiego rodzaju zasiłków, 
nadzoru i kontroli nad realizacją planów finansowych jednostek organizacyjnych Powiatu, realizacji 
obsługi finansowoksięgowej jednostek organizacyjnych powiatu wołowskiego (prowadzonej przez 
Referat Budżetu Starostwa, Referat Budżetu Edukacji, Referat Budżetu Jednostek Pomocy Społecznej 
oraz Referat Budżetu Jednostki Zarządu Dróg).                   

Wydział Geodezji i Kartografii realizuje w szczególności zadania z zakresu ustawy – Prawo 
geodezyjne i kartograficzne, tj. prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, 
w tym prowadzenia dla obszaru Powiatu: ewidencji gruntów i budynków, geodezyjnej ewidencji sieci 
uzbrojenia terenu, gleboznawczej klasyfikacji gruntów; tworzenia, prowadzenia i udostępniania baz 
danych: EGiB (ewidencja gruntów i budynków), BDOT (baza obiektów topograficznych 
o szczegółowości zapewniającej tworzenie standardowych opracowań kartograficznych), GESUT 
(geodezyjna ewidencja sieci uzbrojenia terenu), BDSOG (szczegółowe osnowy geodezyjne), RCiWN 
(rejestr cen i wartości nieruchomości); koordynacji usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia 
terenu, zakładania osnów szczegółowych, przeprowadzania powszechnej taksacji nieruchomości oraz 
opracowywanie i prowadzenia map i tabel taksacyjnych dotyczących nieruchomości, ochrony znaków 
geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych oraz zadania z zakresu ustawy o scalaniu i wymianie 
gruntów: scalania i wymiany gruntów.  

Wydział Gospodarki Nieruchomościami realizuje w szczególności zadania z zakresu: 
gospodarowania nieruchomościami stanowiącymi własność Skarbu Państwa oraz Powiatu, 
wywłaszczania nieruchomości i zwrotu wywłaszczonych nieruchomości, ustalania odszkodowania 
za zajęcie nieruchomości pod drogi publiczne, przekształcania prawa użytkowania wieczystego 
w prawo własności nieruchomości, ochrony gruntów rolnych (wyłączanie gruntów z produkcji rolniczej 
oraz uzgadnianie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego i decyzji o warunkach 
zabudowy), regulacji stanów prawnych gospodarstw rolnych, zwrotu działek gruntu w związku 
z przekazaniem gospodarstwa rolnego Państwu, udzielania informacji dotyczących stanu prawnego 
nieruchomości.  

Wydział Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa realizuje w szczególności zadania z zakresu: 
gospodarki wodnej i ściekowej, nadzoru nad gospodarką leśną w lasach niestanowiących własności 
Skarbu Państwa, gospodarowania odpadami przez prowadzących działalność gospodarczą, 
wydzierżawiania polnych obwodów łowieckich, ochrony powierzchni ziemi i gruntów rolnych, ochrony 
powietrza przed zanieczyszczeniami i emitowaniem hałasu przez prowadzących działalność 
gospodarczą, koordynowania spraw związanych z gospodarowaniem środkami przeznaczonymi 
w budżecie Powiatu na ochronę środowiska i gospodarkę wodną, melioracji i budownictwa wodnego, 
zezwoleń na usunięcie drzew lub krzewów w odniesieniu do nieruchomości będących własnością 
gminy.  

Wydział Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarządzania Kryzysowego realizuje 
w szczególności zadania z zakresu: prowadzenia spraw socjalnych pracowników Starostwa, nadzoru 
nad kancelarią ogólną i kontrolą obiegu dokumentów i pism w Starostwie, organizacji obsługi 
interesantów w zakresie skarg, petycji i wniosków, prowadzenia archiwum akt osobowych, spraw 
kadrowych i płacowych pracowników Starostwa, prowadzenia spraw kadrowych pracowników 
Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego na podstawie zawartych porozumień, spraw 
związanych z przyznawaniem odznaczeń, prowadzenia spraw związanych z doskonaleniem 
zawodowym i szkoleniami pracowników Starostwa, gospodarowania pieczęciami urzędowymi, 
organizacji i funkcjonowania Starostwa, przyjmowania od zobowiązanych pracowników oświadczeń 
majątkowych, organizacji obsługi administracyjno-gospodarczej Starostwa, zapewnienia warunków 
bhp i ppoż. w Starostwie, prowadzenia archiwum zakładowego, zaopatrywania Starostwa w materiały 
biurowe, sprzęt biurowy i inne, utrzymania porządku i czystości w budynku oraz jego ochrony, 
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udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej, obsługi technicznej strony internetowej Powiatu, Biuletynu 
Informacji Publicznej oraz infrastruktury informatycznej i telekomunikacyjnej (Referat IT), 
wykonywania zadań z zakresu sprawowania nadzoru nad działalnością stowarzyszeń (Referat Spraw 
Obywatelskich), obsługi administracyjno-biurowej Komisji Bezpieczeństwa i Porządku (Referat SO), 
prowadzenia spraw związanych z ochroną informacji niejawnych (Referat SO), organizowania 
i przeprowadzania kwalifikacji wojskowej (Referat SO), planowania, wykonywania i koordynacji 
przedsięwzięć w zakresie podwyższania gotowości obronnej Powiatu (Referat SO), zarządzania 
w sytuacjach kryzysowych przy pomocy Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego (Referat SO), 
koordynacji działań Powiatowego Zespołu Zarządzania Kryzysowego (Referat SO), prowadzenia Biura 
Rzeczy Znalezionych (Referat SO).  Ponadto, w związku ze zmianą Regulaminu Organizacyjnego, w skład 
Wydziału Organizacyjnego, Spraw Obywatelskich i Zarządzania Kryzysowego wchodzi Referat Dróg, 
który w szczególności realizuje zadania: w zakresie ewidencji i planowania dróg (m. in. prowadzenie 
ewidencji dróg, mostów i przepustów oraz gromadzenie danych techniczno- eksploatacyjnych 
i udostępnianie ich na żądanie uprawnionym organom, w tym sporządzanie informacji o drogach 
powiatowych i przekazywanie ich Generalnemu Dyrektorowi Dróg Krajowych i Autostrad, ochrona 
dróg, w tym: wydawanie zezwoleń na lokalizację w pasie drogowym urządzeń niezwiązanych                                 
z potrzebami zarządzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego oraz reklam, wydawanie zezwoleń 
na lokalizację zjazdów lub przebudowę zjazdów, wydawanie zezwoleń na zajęcie pasa drogowego, 
budowę i przebudowę  zjazdów, naliczanie opłat i kar pieniężnych za zajęcie pasów drogowych; 
opiniowanie projektów organizacji ruchu, wydawanie zezwoleń na przejazdy pojazdów 
nienormatywnych, wydawaniem zezwoleń na korzystanie z przystanków autobusowych oraz 
opracowywanie ewidencji przystanków, opracowywanie projektów planów rozwoju sieci drogowej, 
opracowywanie projektów planów finansowania budowy, przebudowy, remonty, utrzymania i ochrony 
dróg oraz drogowych obiektów inżynierskich, uzgadnianie planów zagospodarowania przestrzennego, 
przygotowanie postępowań o udzielenie zamówień publicznych w zakres dróg, rozliczanie inwestycji 
drogowych, bezpośrednia współpraca i współdziałanie z gminami w zakresie gospodarki na drogach 
oraz poprawy ich stanu, przygotowywanie wniosków i ewidencji związanych z wycinką drzew                                   
i pielęgnacją zieleni, zbieranie, przygotowywanie i przekazywanie danych o zdarzeniach na drogach, 
przeprowadzanie pomiarów ruchu drogowego wg potrzeb) oraz w zakresie utrzymania dróg (m. in. 
planowania robót oraz nadzoru i koordynacji utrzymania bieżącego dróg i mostów, inżynierii                                    
i bezpieczeństwa ruchu drogowego, zbierania informacji o stanie dróg i mostów, przeprowadzania 
kontroli stanu dróg i mostów oraz wykonywania przeglądów podstawowych i szczegółowych                                 
w zakresie dróg, prowadzenia spraw nadzoru i odbioru remontu dróg, prowadzenia spraw nadzoru 
inwestorskiego, w tym pełnienia funkcji inspektora nadzoru  zgodnie z ogólnie obowiązującymi 
przepisami dla robót drogowych, utrzymania przejezdności dróg, systematycznego patrolowania sieci 
dróg, wykonywania prac interwencyjnych i drobnych prac utrzymaniowych związanych z likwidacją 
zagrożenia dla bezpieczeństwa ruchu, kierowania pracami przy zimowym utrzymaniu dróg, 
utrzymywania składowisk znaków, materiałów do zwalczania śliskości, materiałów do remontów dróg 
oraz siatki przeciwśnieżnej,  współpracy z organami administracji państwowej i samorządowej oraz 
innymi jednostkami zewnętrznymi w zakresie utrzymania, bezpieczeństwa dróg, w tym z policją 
drogową, przygotowywania i zbierania dany do sporządzenia dokumentów związanych z wycinką                       
i pielęgnacją zieleni, dbałości nad stanem technicznym bazy, sprzętu i pojazdów). Wydział 
Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zarządzania Kryzysowego koordynuje ponadto działalność 
kontrolną, realizuje kontrole, sporządza plany kontroli oraz monitoruje realizację zaleceń 
pokontrolnych (kontrole zaś realizowane są przez Audytora, kierowników wydziałów, referatów lub 
upoważnionych pracowników w ramach powierzonych obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności).  

Powiatowy Rzecznik Konsumentów realizuje w szczególności zadania z zakresu: zapewniania 
bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów 
konsumentów, wytaczania powództw na rzecz konsumentów oraz wstępowania za ich zgodą 
do toczącego się postępowania w sprawach o ochronę interesów konsumentów, składania wniosków 
w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego w zakresie ochrony interesów 
konsumentów, występowania do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów 
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konsumentów, współdziałania z właściwymi miejscowo delegaturami Urzędu Ochrony Konkurencji                     
i Konsumentów, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi.                      

Geolog Powiatowy realizuje w szczególności zadania z zakresu: udzielania, cofania 
i wygaszania koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie i wydobywanie kopalin pospolitych na obszarze 
nieprzekraczającym powierzchni 2 ha oraz wydobyciu nieprzekraczającym 20 000 m3 , z wyjątkiem 
takiej działalności wykonywanej w granicach obszarów morskich, nadzoru i kontroli w zakresie 
wykonywania przez przedsiębiorcę uprawnień z tytułu wydanych koncesji, wykonywania zadań, jako 
organ pierwszej instancji, w sprawach należących do właściwości administracji geologicznej, o ile nie 
zostały zastrzeżone dla Wojewody lub Ministra Środowiska, ustalania szczegółowych warunków 
wydobywania kopaliny, naliczania opłat za wydobywanie kopaliny z naruszeniem warunków koncesji, 
przeprowadzania inwentaryzacji istniejących nielegalnych wyrobisk, zatwierdzania projektów robót 
geologicznych i dokumentacji geologicznych (złożowych, hydrogeologicznych, geologiczno-
inżynierskich i innych, np. pomp ciepła), gromadzenia, archiwizacji projektów i dokumentacji 
geologicznej, przetwarzania wyników prac geologicznych, a w tym prowadzenia archiwum 
geologicznego, udzielania zezwoleń na zmianę kryteriów bilansowości zasobów kopalin pospolitych ze 
złóż na powierzchni nieprzekraczającej 2 ha lub przewidywanym rocznym wydobyciu 
nieprzekraczającym 20 000m3 , wydawania w związku z likwidacją zakładu górniczego decyzji 
ustalających zobowiązanego do rekultywacji, kierunku rekultywacji i stwierdzających jej zakończenie.  
 

19.2. Skargi i wnioski 

 
W roku 2022 w Rejestrze Skarg i Wniosków Starostwa Powiatowego w Wołowie odnotowano 

jedną skargę, złożoną na kierownika Wydziału Geodezji i Kartografii, dotyczącą ustalenia przebiegu 
granicy działki. Wobec złożonej skargi udzielono Skarżącym szczegółowych informacji wyjaśniających 
w sprawie oraz uznano skargę za bezzasadną. 

19.3. Kontrole zewnętrzne przeprowadzone w Starostwie Powiatowym w  Wołowie w roku 2022 

 

W roku 2022 w Książce Kontroli Starostwa Powiatowego w Wołowie odnotowano 8 kontroli 

zewnętrznych: 

 

LP Organ dokonujący kontroli Zakres kontroli Data 
rozpoczęcia 

Data 
zakończenia 

1. Wojewódzki Fundusz Ochrony 
Środowiska i Gospodarki 
Wodnej we Wrocławiu 

Powiatowa Ekogra Terenowa – 
Wiem, czym oddycham  

09.05.2022 
r. 

09.05.2022 r.  

2. Wojewoda Dolnośląski Realizacja zadań z zakresu 
geodezji i kartografii,  
Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków,  
Proces cyfryzacji zbiorów pzgik 
Stan wdrożenia układu 
wysokościowego 
Sposób dokumentowania 
wyników weryfikacji  

13.07.2022 
r.  

26.09.2022 r.  

3. Regionalna Izba Obrachunkowa 
we Wrocławiu 

Kompleksowa kontrola 
gospodarki finansowej 

26.07.2022 
r.  

14.10.2022 r.  

4. Dolnośląski Wojewódzki 
Inspektor Transportu 
Drogowego 

Kontrola wydawania decyzji na 
postawie ustawy o transporcie 
drogowym 

11.10.2022 
r.  

13.10.2022 r.  

5. Państwowa Inspekcja Pracy 
Inspektor Pracy Okręgowego 
Inspektoratu Pracy 

Prawna ochrona pracy  
i techniczne bezpieczeństwo 
pracy 

20.09.2022 
r.  

22.11.2022 r.  
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6. Dolnośląski Urząd Wojewódzki Ochrona gruntów rolnych 19.10.2022 
r.  

21.10.2022 r.  

7. Wojewoda Dolnośląski Realizacja zadań wynikających z 
ustawy o przeciwdziałaniu 
przemocy w rodzinie 

20.10.2022 
r.  

21.10.2022 r.  

8. Urząd Marszałkowski 
Województwa Dolnośląskiego 

Kontrola rzeczowo – finansowa 
projektu RPDS.07.02.01-02-
0001/20 

27.10.2022 
r.  

28.10.2022 r. 

 

Jednocześnie na bieżąco w sposób zdalny kontrolowane były projekty unijne pod kątem zgodności                   

z przepisami PZP oraz kwalifikowalności wydatków (które nie są odnotowywane w książce kontroli). 

19.4. Ochrona danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Wołowie oraz jednostkach  

organizacyjnych Powiatu Wołowskiego 

 
Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE weszło w życie 25 maja 
2018 r. Głównym celem rozporządzenia było ujednolicenie zasad przetwarzania danych osobowych 
na terenie Unii Europejskiej, w szczególności w zakresie bezpieczeństwa tych danych i ochrony prawa 
do prywatności.  

Administratorem Danych Osobowych, przetwarzanych w Starostwie Powiatowym w Wołowie 
jest Starosta Powiatu Wołowskiego. Zarządzeniem nr 40/2018 z dnia 28 maja 2018 r. Starosta 
wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (zmienione następnie Zarządzeniem nr 29/2019 i 76/2019). 
Natomiast Zarządzeniem nr 68/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 r. Starosta wyznaczył Administratora 
Systemów Informatycznych. 

Zarządzeniem Starosty Powiatu Wołowskiego nr 72/2018 z dnia 25 września 2018 r. 
wprowadzona została dokumentacja - Polityka Bezpieczeństwa Danych Osobowych wraz 
z Procedurami i Regulaminem Ochrony Danych Osobowych w Starostwie Powiatowym w Wołowie - 
mająca na celu dostosowanie przepisów wewnętrznych w Starostwie Powiatowym w Wołowie 
do wymagań regulacji prawnych zawartych w ogólnym rozporządzeniu o ochronie danych (tzw. RODO) 
oraz ustawie o ochronie danych osobowych z 10 maja 2018 r.  

W 2022 r. w Starostwie Powiatowym w Wołowie przeprowadzono audyt bezpieczeństwa 
danych osobowych. Odbyły się również szkolenia okresowe z zakresu ochrony danych osobowych 
dla osób zatrudnionych. 

Ochrona danych osobowych realizowana jest również we wszystkich jednostkach 
organizacyjnych. Jednostki organizacyjne samodzielnie wyznaczają Inspektora Ochrony Danych oraz 
wprowadzają niezbędną dokumentację związaną z ochroną danych osobowych. 

 

19.5. Informatyzacja 

 

Referat Informatyczno - Telekomunikacyjny swoim zakresem pracy obejmuje głównie 
koordynowanie poprawnego działania urzędu Starostwa pod względem informatycznym 
tj. zapewnienie ciągłości funkcjonowania infrastruktury informatycznej oraz zarządzanie 
bezpieczeństwem informatycznym.  

W roku 2022 r. mimo ustającej pandemii, pracownicy wciąż mieli możliwość pracy zdalnej dzięki 
rozwiązaniu VPN oraz możliwość korzystania z rozwiązania pozwalającego na zdalne sesje oraz komisje 
powiatowe, tj. integracja programu do obsługi sesji z programem telekonferencyjnym pozwalającym 
m.in. na zdalne głosowanie. System ten działa nieprzerwanie do dziś.  
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Biorąc pod uwagę jak szybko rozwija się technologia i postępująca informatyzacja, infrastruktura 
informatyczna Starostwa wymaga pilnej rozbudowy. Większość urządzeń serwerowych została 
zakupiona ponad 12 lat temu, z tego powodu koszty przedłużeń gwarancji są bardzo wysokie i będą 
wciąż rosły. W ciągu ostatnich lat stwierdzono uszkodzenie kilku komponentów sprzętowych 
wymagających natychmiastowej wymiany, sprzęt ten jest coraz rzadziej dostępny na rynku, co sprawia, 
że ceny napraw są również wysokie. W związku z tym, że istnieje bezpośrednia korelacja pomiędzy 
wiekiem urządzeń i ich awaryjnością, możemy się spodziewać, że zaistniałe awarie będą się powtarzać 
coraz częściej. W związku z powyższym dzięki projektowi „Cyfrowy Powiat” w 2022 roku otrzymaliśmy 
grant w wysokości 139 869,00 zł pozwalający na zakup dwóch nowych serwerów, licencji na systemy 
operacyjne oraz wykonanie diagnozy cyberbezpieczeństwa.  
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PODSUMOWANIE 

 
Serdecznie dziękuję za zapoznanie się z Raportem o stanie Powiatu Wołowskiego za rok 2022. 

Mam nadzieję, że opracowany dokument doskonale odwzoruje najważniejsze informacje związane                       
z funkcjonowaniem naszego samorządu. Zarząd Powiatu Wołowskiego dołożył wszelkich starań, 
aby zapewnić wysoką jakość usług publicznych oraz prawidłową realizację zadań służących 
zaspokajaniu potrzeb lokalnej społeczności. 

 

Bardzo trudna sytuacja finansowa, skutkująca rezygnacją z realizacji niektórych działań, nie 
była wynikiem nieprawidłowego wydatkowania środków finansowych, czego dowodem są pozytywne 
wyniki kontroli gospodarki finansowej, zrealizowanej w roku 2022 przez Regionalną Izbę 
Obrachunkową. Sytuacja ta wynika z konieczności dofinansowania ze środków własnych oświaty, z 
uwagi na niewystarczającą subwencję oświatową, oraz wielu innych czynników, z którymi mogliśmy się 
zapoznać, czytając niniejsze opracowanie. Brak środków finansowych nie zahamował również realizacji 
istotnych inwestycji w naszych jednostkach: dokonano pomniejszych remontów w placówkach 
oświatowych. Przystąpiono do realizacji rozbudowy Zespołu Szkół Zawodowych w Wołowie oraz 
rozpoczęto prace związane z poprawą efektywności energetycznej Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego w Wołowie. Nieprzerwanie w placówkach oświatowych realizowano projekty 
edukacyjne, współfinansowane ze środków zewnętrznych, m. in.: „Rozwój kształcenia zawodowego w 
Powiecie Wołowskim - edycja 2”, „Modernizacja infrastruktury kształcenia zawodowego”, „Stawiamy 
na Przyszłość” oraz „Siła edukacji - poszerzenie oferty edukacyjnej szkół specjalnych w Powiecie 
Wołowskim”. Dzięki tym projektom nasze placówki otrzymały nowe wyposażenie, jak również nowe 
możliwości dokształcania się (przeznaczone nie tylko dla uczniów, ale również dla nauczycieli). 

 

Jednym z największych problemów, z którymi musi mierzyć się większość powiatów w kraju,                                
to niezadowalający stan dróg lokalnych. Zarząd Powiatu Wołowskiego stara się wypracować model 
współpracy z samorządami gminnymi, polegający na partycypacji w kosztach budowy i remontu dróg, 
które przyczynią się do zwiększenia funduszy przeznaczonych na poprawę infrastruktury drogowej.                  
W 2022 roku Zarząd Powiatu Wołowskiego na bieżąco pozyskiwał środki pozabudżetowe, skutecznie 
aplikując o środki zewnętrzne z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych, 
czego efektem było uzyskanie dofinansowania na zadania: „Przebudowa dróg powiatowych nr 1284D 
i 1274D łączących siedziby Powiatu i gminy Wołów oraz gminy Wińsko z drogą ekspresową S5”                             
w formule „zaprojektuj i wybuduj”, „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Gminy Wińsko                   
w ramach naboru 2: 1275D, 1099D, 1285D”, „Przebudowa dróg powiatowych na terenie Gminy Wińsko 
nabór 3: 1114D, 1113D”.  

 

Wiele działań, które realizowane były w roku 2022 przez Powiat Wołowski, w dużym stopniu 
nakierowane były na pomoc Uchodźcom z Ukrainy. Pracownicy Wydziału Spraw Obywatelskich                     
i Zarządzania Kryzysowego przygotowywali miejsca dla przybyłych w granice naszego powiatu 
Uchodźców, zapewniając im odpowiednie warunki i służąc pomocą przez cały rok 2022. Obecność 
Uchodźców z Ukrainy mocno również wpłynęła na oświatę oraz rynek pracy – wybuch wojny                         
w Ukrainie skutkował masowym napływem do Polski osób zza wschodniej granicy, zwłaszcza kobiet. 
Jest to szczególnie ważne, bo coraz więcej przedsiębiorców zatrudnia obcokrajowców. 

 

Chcąc zaspokoić oczekiwania mieszkańców Powiatu Wołowskiego, codziennie musimy stawiać 
czoła trudnemu wyzwaniu poprawy warunków życia, przy czym jednocześnie wzmacniać potencjał 
społeczny oraz gospodarczy. W roku 2022 podjęliśmy się modernizacji budynków powiatowych, 
przeznaczonych na działalność medyczną Powiatowego Centrum Medycznego w Wołowie, wykonując 
wymiany instalacji c.o. wraz z kotłownią w budynku Szpitala przy ul. Inwalidów Wojennych  w Wołowie. 
Podjęto działania zmierzające do dostosowania budynku Zakładu Pielęgnacyjno – Opiekuńczego 
w Wołowie do wymagań  p. pożarowych. 
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Nie można również nie wspomnieć o zmianach, jakie rok 2022 przyniósł w pracy urzędu. 
Od marca 2022 r. zniesiono w Wydziale Komunikacji i Transportu konieczność umawiania wizyt, który 
to tryb odbywał się w okresie pandemicznym. Wydział Architektury, Urbanistyki  i Budownictwa, 
w związku ze zmianą Prawa budowlanego i cyfryzacją procesów inwestycyjno-budowlanych, zaczął 
w roku 2022 realizować urzędowe wnioski i zgłoszenia, łącznie z cyfrowym projektem budowlanym, 
składane online przez serwis e-Budownictwo prowadzony przez Główny Urząd Nadzoru Budowlanego 
lub przez platformę ePUAP. Biorąc pod uwagę, jak szybko rozwija się technologia i postępująca 
informatyzacja, jak wiele przepisów nakłada nam obowiązek informatyzacji działań administracyjnych, 
infrastruktura informatyczna Starostwa wymaga pilnej rozbudowy, szczególnie, że serwery urzędu nie 
są w stanie zaspokoić już naszych wszystkich potrzeb. W związku z powyższym, dzięki projektowi 
„Cyfrowy Powiat”, w 2022 roku otrzymaliśmy grant w wysokości 139 869,00 zł pozwalający na zakup 
dwóch nowych serwerów, licencji na systemy operacyjne oraz wykonanie diagnozy 
cyberbezpieczeństwa. Realizacja projektu będzie miała miejsce w roku 2023.  

 

Powiat Wołowski konsekwentnie od kilku lat wspiera rozwój społeczeństwa obywatelskiego. 
Zagadnienie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego ma bardzo szerokie znaczenie. Przede wszystkim 
jest przestrzenią działania wszystkich podmiotów, ścieraniem się różnych interesów a przede 
wszystkim dobrowolną aktywnością opartą na współdziałaniu. Jest to długotrwały proces, na który 
składają się realizowane działania w zakresie edukacji obywatelskiej, dostępu do informacji 
obywatelskiej, wsparcia w sytuacjach kryzysowych, aktywności obywateli w sprawach publicznych, 
zrównoważonego rozwoju lokalnego, stwarzania warunków do aktywności obywateli w sprawach 
publicznych. W Powiecie Wołowskim obecnie działają trzy rady: Powiatowa Rada Seniorów                              
w Wołowie, która powstała w październiku 2018 roku, Młodzieżowa Rada Powiatu Wołowskiego, która 
swoją działalność rozpoczęła w 2020 r. oraz Rada Dialogu Międzypokoleniowego od 2021 r. Projekty, 
w ramach których powstała Powiatowa Rada Seniorów w Wołowie oraz Młodzieżowa Rada Powiatu 
Wołowskiego, bez wątpienia ożywiły środowisko senioralne i młodzieżowe  w powiecie, zwiększyły ich 
aktywność społeczną, ilość działań na rzecz integracji i aktywizacji społecznej oraz stworzyły przestrzeń 
do wymiany doświadczeń. To wszystko było możliwe dzięki szerokiej współpracy i zaangażowaniu osób 
i organizacji. Nasze działania są przykładem dla innych samorządów w kwestii budowania silnego 
społeczeństwa obywatelskiego, opartego na więziach międzypokoleniowych i szeroko rozumianej 
współpracy.  

 

Wszystkie wymienione powyżej dokonania stanowią jedynie fragmentaryczny obraz 
działalności Powiatu Wołowskiego w roku 2022. Raport ten to nie tylko podsumowanie działalności 
Zarządu Powiatu, to również efekty współpracy organu wykonawczego z Radą Powiatu. Ponadto 
osiągnięcie zamierzonego celu nie byłoby możliwe bez zaangażowania oraz ciężkiej pracy zarówno 
dyrektorów i kierowników, jak i wszystkich pracowników Starostwa, a także jednostek organizacyjnych 
Powiatu Wołowskiego. Mam nadzieję, że ten Raport stanowić będzie swoisty bilans otwarcia dla władz 
Powiatu Wołowskiego, dając podstawę do wytyczenia dalszych kierunków działania oraz ustalenia 
szczegółowych priorytetów na najbliższe lata działalności samorządu. 

 


